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 جامعة السؽصل
 كمية الزراعة والغابات 

 قدػ السكائؼ والآلات الزراعية 
 

 

معاير قدػ السكائؼ والآلات الزراعية لمعام  مطابقة تقرير
9102-9191 

لميشدسة  الأكاديسي الأمريكية الاعتساد السعايير مع 
 (ABET) كشؽلؽجياوالت
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 السقدمة:

يرتكز القدػ عمى دعائػ تتسثل في القدرات والإمكانات التعميسية والتدريبية 
 السعاييروالبحثية والتي تعطى الزخػ لتفعيل بكفاءة وتكامل طبقا لستطمبات 

 و السحاور وأىػ (ABET) كشؽلؽجيالميشدسة والت الأكاديسي الأمريكية الاعتساد
 والتدريدييؼ القدػ الارتقاء بعسل اجل مؼ لميا القدػ يخطط التي الفقرات
 مؼ التحتية البشى تأىيل يتزسؼ وكذلغ .بو والشيؽض واكاديسيا عمسيا والطمبة

كسا يتيح السذاركة والتكامل بيؼ مختمف  .لمقدػ اخرى  وقاعات ومرافق مختبرات
التخررات داخل القدػ والكمية وباقي الأقدام العمسية بالكميات والؽحدات 
العمسية السختمفة في تطؽير و تفعيل وتشذيط السؽارد الستاحة عمى الؽجو الأمثل 

يتؽافر بالقدػ التخررات التي لغرض تحقيق جؽدة التعميػ والتدريب والتسيز. 
يتستع عزؽ ىيئة التدريس بكفاءتو وميارة  لعمؽم الأساسية بالبرنامج وتدعػ ا

 اكاديسية عالية.
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 القدػ وإدارة تشعيػ :السحؽر الاول
 .لمقدػ الإداري  والتشعيسي الييكمية يبيؼ حيث

 
 

 الفقرات

 مدى السطابقة 
 مطبق

 كميا
 ومؽثق

  كمي

 مطبق
 كميا

 ومؽثق
  جزئي

 مطبق
 كمي

 وغير
 مؽثق

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 كمي

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 جزئي

 مطبق
 جزئيا
 وغير
 مؽثق

 غير
 مطبق
 وغير
 مؽثق

ويتػ مراجعتيا  الييكل التشعيسي
 برؽرة دورية

√ 
 

      

تقييػ اداء القدػ بالشدبة لمخطط 
 الاستراتيجية لمكمية

√ 
 

      

تقييػ فعالية التشعيػ الاداري 
 لمقدػ

√ 
 

      

القدػ واقدام تقييػ التفاعل بيؼ 
 الكمية الاخرى 

 √ 
 

     

مقارنة العسل الاداري في القدػ 
مع الاقدام السؽجؽدة في الدول 

 الستقدمة

     √ 
 

 

تسثيل ارباب العسل في مجمس 
 القدػ

      √ 
 

يؽجد تؽصيف وظيفي مؽثق 
لمقدػ ويجري مراجعتو برؽرة 

 دورية

√ 
 

      

 √  تؽجد خطة تحديؼ لمقدػ 
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 لمبرامج التعميسية الأىداف  :الثاني السحؽر
 .التعميسية بالعسمية الارتقاء وسبل وأىدافو القدػ استراتيجية يتشاول

 
 

 الفقرات

 مدى السطابقة 
 مطبق

 كميا
 ومؽثق

  كمي

 مطبق
 كميا

 ومؽثق
  جزئي

 مطبق
 كمي

 وغير
 مؽثق

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 كمي

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 جزئي

 مطبق
 جزئيا
 وغير
 مؽثق

 غير
 مطبق
 وغير
 مؽثق

رؤية ورسالة يتؽفر في القدػ 
ويتػ مراجعتيا  مؽثقة  وأىداف

 دوريا

√ 
 

      

الاىداف التعميسية لمدراسة الاولية 
 في القدػ

√ 
 

      

تحقق الرسالة متطمبات سؽق 
 العسل 

   √    

تشديق الاىداف التعميسية مع 
 رسالة القدػ

√ 
 

      

القدػ لمدراسة محتؽيات برنامج 
 الاولية

√ 
 

      

مراجعة أىداف البرنامج التعميسي 
 لمقدػ

√ 
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 الطلاب  :الثالث السحؽر
وكل ما يتعمق بالطمبة مؼ تعميػ وتدريب ونذاطات والية القبؽل ومتطمبات  الطلابية الأمؽر يتزسؼ حيث

 التخرج وغيرىا.

 
 

 الفقرات

 مدى السطابقة 
 مطبق

 كميا
 ومؽثق

  كمي

 مطبق
 كميا

 ومؽثق
  جزئي

 مطبق
 كمي

 وغير
 مؽثق

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 كمي

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 جزئي

 مطبق
 جزئيا
 وغير
 مؽثق

 مطبق غير
 وغير
 مؽثق

 √ تقييػ الطلاب لمسؽاد الدراسية
 

      

استجابة القدػ لمتقارير الؽاردة 
 مؼ الؽزارة

√ 
 

      

استخدام القدػ لمسعايير الداخمية 
والخارجية في ترسيػ وتشفيذ 

 البرامج التعميسية

 √ 
 

     

 √ الية قبؽل الطمبة
 

      

الروابط بيؼ التعميػ والبحث 
 العمسي

√ 
 

      

أساليب تقديػ الشريحة وتؽجيو 
 الطمبة حؽل مدتقبميػ الؽظيفي

  √ 
 

    

 √ التدريب السشيجي
 

      

 √ متطمبات التخرج وشيادة التخرج
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 الدراسية السشاىج  :الرابع السحؽر
 لمقدػ التعميسية الأىداف مع وتشاسقيا الدراسي البرنامج مع ملازمتيا ومدى 

 
 

 الفقرات

 مدى السطابقة 
 مطبق

 كميا
 ومؽثق

  كمي

 مطبق
 كميا

 ومؽثق
  جزئي

 مطبق
 كمي

 وغير
 مؽثق

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 كمي

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 جزئي

 مطبق
 جزئيا
 وغير
 مؽثق

 مطبق غير
 وغير
 مؽثق

 ملائسة البرنامج مع محتؽى 
 السشاىج الدراسية

√ 
 

      

نؽعية التعميػ ومعايير مشح 
 الذيادة

√ 
 

      

التجانس الاكاديسي لمبرنامج 
 الدراسي

√ 
 

      

تشاسق الاىداف الدراسية مع 
 الاىداف التعميسية لمقدػ

√ 
 

      

 √ تحقيق نؽاتج التعميػ
 

      

 √ الكتب السشيجية
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 التدريدية الييئة  :الخامس السحؽر
 العمسية وإنجازاتو الكادر وسبل تطؽير قدرات ىذا القدػ في التدريدي الكادر تخص التي الأمؽر يتزسؼ 

 الطمبة وبيؼ بيشو والعلاقة

 
 

 الفقرات

 مدى السطابقة 
 مطبق

 كميا
 ومؽثق

  كمي

 مطبق
 كميا

 ومؽثق
  جزئي

 مطبق
 كمي

 وغير
 مؽثق

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 كمي

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 جزئي

 مطبق
 جزئيا
 وغير
 مؽثق

 غير
 مطبق
 وغير
 مؽثق

 √ التدريديؽن 
 

      

 √  تطؽير قابمية التدريدييؼ
 

     

ندبة عدد الطلاب الى عدد 
 التدريدييؼ

    √ 
 

  

 √ البحث العمسي
 

      

 √ السؽارد البذرية
 

      

 √ تعزيز قدرات التدريدييؼسبل 
 

      

 √ دور القدػ في ترسيػ السشاىج
 

      

 √ تقييػ الكادر التدريدي
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 والقاعات الدراسية السختبرات  :الدادس السحؽر
 .يبيؼ حالة ىذه السرافق الاكاديسية وسبل تحديشيا مؼ اجل تطؽير العسمية التعميسية في القدػ

 
 

 الفقرات

 مدى السطابقة 
 مطبق

 كميا
 ومؽثق

  كمي

 مطبق
 كميا

 ومؽثق
  جزئي

 مطبق
 كمي

 وغير
 مؽثق

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 كمي

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 جزئي

 مطبق
 جزئيا
 وغير
 مؽثق

 غير
 مطبق
 وغير
 مؽثق

 √ السختبرات
 

      

 √ القاعات الدراسية
 

      

 √     مدتؽى تأثيث القاعات الدراسية
 

  

 

 السالي الجانب  :الدابع السحؽر
الاسمؽب الذي يعتسده القدػ فيسا يخص الجؽانب السالية لديسؽمة العسمية التعميسية وكيفية الارتقاء بيا 

 وتطؽيرىا وفق السؽارد الستؽفرة
 
 

 الفقرات

 مدى السطابقة 
 مطبق

 كميا
 ومؽثق

  كمي

 مطبق
 كميا

 ومؽثق
  جزئي

 مطبق
 كمي

 وغير
 مؽثق

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 كمي

 مطبق
 جزئيا

 ومؽثق
 جزئي

 مطبق
 جزئيا
 وغير
 مؽثق

 غير
 مطبق
 وغير
 مؽثق

 √     الية الررف
 

  

ندبة الررف عمى البحث العمسي 
 وتطؽير قابميات التدريدييؼ

    √ 
 

  

 


