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التعاون مفاهيم وتعاريف 

:مقدمة 
ين الافراد كان المفهوم العام للتعاون قبل ظهور الحركة التعاونية يدل على تبادل المساعدة والمعونة ب

ت والجماعات وليس من كلمة تحمل معنى العمل الجماعي مثل ما تحمله كلمة التعاون ، وعندما نشأ
وهناك . ية القبيلة استمر هذا التعاون بين افرادها واصبحت تشكل وحدة سياسية واجتماعية واقتصاد

ار نوع اخر من التعاون وهو التعاون الفطري اي شعور الانسان بضرورة مشاركة الافراد في درء اخط
الحريق او مساعدة شخص ما ومحاربة الاعداء وحماية الوطن ويطلق على هذا التعاون بالتعاون 

:له تعالى التلقائي وقد حثت الاديان السماوية على التعاون فالدين الاسلامي يدعو الى التعاون في قو 
"وتعاونوا على البر والتقوى ولاتعاونوا على الاثم والعدوان " 

:وكذلك توجد احاديث نبوية شريفة تحث على التعاون وهي 
" .لناس خير الناس انفعهم ل" و " الله في عون العبد مادام العبد في عون اخيه " و " يد الله مع الجماعة " 

كم مهتمين بعض" و " احملوا بعضكم اثقال بعض " وكذلك الدين المسيحي حث على التعاون مثل 
 
ً
 واحدا

ً
فهوم وفي اوائل القرن التاسع عشر تطور التعاون من المفهوم العام الى الم". لبعض اهتماما

سهم الاقتصادي وهو الذي يقوم على اساس تظافر جهود الافراد وبذل الجهد المشترك ليساعدوا انف
 بأنه حماية الطبقة المظلومة من مساوئ المجتمع الرأسمالي المب

ً
ني على سوء بأنفسهم ، وقد عرف ايضا

.المعاملة وزيادة الربح 



:تقسيم تعاريف التعاون الى ثلاثة اقسام يمكن 
:للتعاون ( Dr.C.R.Fay)فاي . ر.الدكتور ستعريف -1
يقتسم ان الجمعية التعاونية هي جمعية تقوم بين الضعفاء بقصد التجارة وتدار بروح من الايثار بحيث" 

.الافراد الارباح الناجمة بنسبة تتماش ى مع درجة استخدامهم لهذه العضوية 
:الانتقاد الموجه لهذا التعريف 

.انه تعريف ضيق ينحصر في اعمال التجارة فقط 
استخدام كلمة ضعفاء دون تحديد تضعف هذا التعريف 

(Reboud)تعريف ريبود للتعاون -2
اح الناجمة الجمعية التعاونية هي تلك المشروعات التي يرغب اعضاؤها بالقيام بعمل مشترك وتوزيع الارب" 

" .على نحو اعدل وذلك عن طريق الغاء الوسيط 
:الانتقاد الموجه لهذا التعريف 

.انه بعيد عن الثقة العلمية 
.يقول التعريف على نحو اعدل دون تحديد العدالة يفسر تفسيرات مختلفة 



التعاريف الرسمية للتعاون : ثانياً 
 التعاريف التشريعية التي اعتمدت على اهداف التعاون
1- اف ان الجمعيات التعاونية هي الشركات هدفها تخفيض اسعار المبيعات وتحسين اصن:1947الفرنس ي لعام التشريع

.المنتوجات 
 ويؤخذ على هذا التعريف:
ف الانتاج ولكن كونه استند على تخفيض اسعار المبيعات صحيح ان الجمعيات التعاونية جميعها تهدف الى تخفيض تكالي

.توجد جمعيات تعاونية انتاجية يصيبها ضرر عندما تنخفض اسعار مبيعاتها 
 جات لقد تضمن التعريف تحسين اصناف المنتوجات فكل الجمعيات التعاونية تهدف الى تحسين اصناف المنتو.
2- ان الجمعية التعاونية تهدف الى تحسين حالة اعضائها من الوجهة المادية في مجال :1944التشريع المصري لعام

.الاقراض والاقتراض والصرف وبناء المساكن واستغلال الاراض ي واعمال الري وغيرها 
 ويؤخذ على هذا التعريف:
 الاطلاق العام فليست الجمعيات التعاونية وحدها هي التي تحاول تحسين حالة اعضائها من الوجهة المادية.
3- ة ان الجمعية التعاونية هي مؤسسة لالغرض الربح بل لتحسين حالة اعضائها من الوجه:1944العراقي لعام التشريع

.المادية وخدمتهم على اساس التكلفة والاستثمار والاقراض والاقتراض 
 ويؤخذ على هذا التعريف:
 الاطلاق العام وانها لاتهدف الى الربح اذن كيف يتم تحسين حالة العمال.
4- ية ان الجمعية التعاونية هي جمعية تهدف الى تحسين حالة اعضائها من الوجهتين الماد: 1950السوري لعام التشريع

.والاجتماعية 
 انه غير كامل وغير مرن :ويؤخذ على هذا التعريف.



ان الجمعية :1958التعاوني للجمهورية العربية المتحدة لعام التشريع -1
 لاحكام هذا القانون هي كل جمعية ينشؤها الاشخاص بصف

ً
تهم التعاونية طبقا

: منتجين او مستهلكين وتقوم على الاسس التالية 

ان يتكون رأسمال الجمعية من اسهم غير محدودة العدد ولكل شخص حق 

.الاكتتاب فيها او التنازل عنها لاي سبب كان 

 بغض النظر عن عدد
ً
 واحدا

ً
الاسهم ان يكون لكل عضو في الجمعية التعاونية صوتا

.التي يمتلكها 

% .6ان لاتزيد الفائدة لرأس المال عن 

.ان يوزع صافي الربح على الاعضاء بنسبة تعاملهم مع الجمعية 



تلك التعاريف التي صدرت عن هيئات عامة او مؤتمرات دولية كتعريف التعاون الذيهي 
:والذي جاء فيه 1952صدر عن مكتب العمل الدولي عام       
 على      

ً
 اختياريا

ً
ان التعاون شكل من اشكال التنظيم يرتبط فيه جماعة من الاشخاص ارتباطا

.اساس المساواة لتحسين احوالهم الاقتصادية      
الجمعيات الصفة المطلقة لان هذا التعريف يمكن ان ينطبق على المؤسسات والشركات الرأسمالية و ويؤخذ على هذا التعريف

.التعاونية 

:الصفات الاساسية للجمعية التعاونية 
.التعاونية هي جمعية اشخاص لهم اهداف متجانسة يعملون سوية لتحقيقهاالجمعية -1
.مؤسسة شعبية ينظم اليها الافراد بمحض ارادتهم هي -2
.متلكها في الجمعية التعاونية تكون على اساس المساواة اي ان لكل فرد صوت واحد بغض النظر عن عدد الاسهم التي يالادارة -3
.منظمة اقتصادية واجتماعية تهدف الى زيادة دخل اعضائها عن طريق الغاء الوسطاء بين المنتج والمستهلك هي -4
.الجمعية التعاونية الى حماية وتحرير مصالح اعضائها من استغلال المحتكرين والمستغلين تهدف -5
.الجمعية التعاونية بقصد تحقيق اكبر قدر من الربح بل تعمل على تقديم خدماتها لاعضائها لاتعمل -6
.الجمعية التعاونية وفق المبادئ الاقتصادية في ادارة مشروعاتهاتعمل -7
.الاسس العامة للتعاون والتي تؤدي الى تملك وسائل الانتاج وتخفيض تكاليفه تأخذ -8



ماعية  اهداف الجمعية التعاونية الاقتصادية والاجت

 ية والعدالة الاهداف العليا للنظام التعاوني هي العمل على رفع مستوى الحياة المعاشية وتحقيق الديمقراطان
.الاجتماعية وخلق مجتمع يعمل وينتج في سبيل الصالح العام 

 الاهداف الاقتصادية
1- يه وسائل الانتاج ودفعها في خدمة الشعب وبهذا يحارب النظام التعاوني استغلال الانسان لاختملك

ي بل يعمل الانسان كما يحدث في النظام الرأسمالي او تملك هذه الوسائل بيد الدولة كما في النظام الاشتراك
.ية على تملك هذه الوسائل بيد فئات من الشعب تعتمد على نفسها في رفع مستوى الحياة الاقتصاد

2- تنظيم الانتاج وزيادته.
3- الانتاج وابعاد المرابين والمستغلين تمويل.
4- على خلق مجتمع قوي يعتمد على نفسه في الخلاص من السيطرة الاقتصادية العمل.
5- تسويق الانتاج وابعاد الوسطاء تنظيم.
6- انواع واصناف المنتوجات تحسين.
7- الدولة في انجاز المشاريع الاقتصادية مساعدة.
8- الوطن من الازمات الاقتصادية حماية.



الاهداف الاجتماعية 

1- روح التضحية والتعاون بين المواطنين خلق.

2- على العمل المثمر في سبيل المصلحة العامة الحث.

3- الروح الجماعية ومحاربة الانانية والاتكالية خلق.

4- روح الاعتماد على النفس والمساعدة المتبادلة خلق.

5- الروح الديمقراطية الصحيحة تنمية.

6- على حل المشاكل الاجتماعية ومحاربة الفقر والجهل والمرضالعمل.

7- العادات الاجتماعية البالية محاربة.

8- بحركة تربوية وتثقيفية لرفع مستوى اعضائها القيام.



تعاون زراعي
الثالثةالمرحلة  

يقسم الاقتصاد الزراع
-:اعداد

اسوان عبدالقادر زيدان. د.أ



الفصل الثاني

يخينشأة الحركة التعاونية وتطورها الفكري والتار
جذور الحركة التعاونية في الحضارات القديمة 

لى قيام الباحثين لقد ادى انتشار الجمعيات التعاونية في القرن العشرين في جميع بقاع العالم ا
بدراسةة ذةةال الحرلةة لفتعةةرج وفةى جةةاورذا وفرووهةةا وان ذةال الحرلةةة نشة ت فةةي م تفةةج 

طبقتة  فةي البيئات والحضارات القديمة في العراق وفي مصر ساد فيها نوع من التعاون وقد
ن تنظةةيم الةةرن ف نشةة ت السةةدود ونظمةةت تو يةةع الميةةال وفةةى الوضةةا  بشةةل  يةة من لهةةم ر

اسسةوا وقد طبق اذالي الج يرة نوواً من التعاون المةنظم و.اراضيهم في اوقات قفة المطار 
ا بشةةل  شةةب  جمعيةةات تعاونيةةة حسةةو انظمةةة وقةةوانين ملتوبةةة يقومةةون بتعفةةيم اولدذةةم وفيهةة

امةةا .جمةاوي   ولانةةت ذةةال الم سسةات التعاونيةةة تقةةدم لفطة و فةةي قاوةةات مفحقةة بالمدرسةةة 
والتةوفير اايتهةا الصين فقد ورفت التعاون المنظم وقامت بت سيس جمعيات تعاونية لفتسفيج

وقت بةالح  جمع الموا  وتسفيج اوضائها في المواسم الدينية التي لانت معروفة في الك ال
ايةةام الةى الجبةا  المقدسةة ولةالك لةدفع اجةةور الحراسةة الجماويةة ل راضةي والمحاصةي  فةي
ن د فة  الحصاد اا قةد لانةت ذةال المةور تتطفةو تلةاليج باذضةة ليسةتطيع النةرد ت مينهةا مة

.  السنون دفعة واحدة 



التطور الفكري للحركة التعاونية: اولاً 

لةار وذيئةوا بر ت الحرلة التعاونية بنض  الجهود التي قام بها رواد التعاون الوائة  فنشةروا الف
ي من القرن الاذان لقبو  مبادئهم وقد امت جت واقعية م سسو الجمعيات التعاونية منا الربع الثان
ي يعاني منها التاسع وشر ب ذداج المنلرين القتصاديين الاين اتجهوا نحو ايجاد ح  لمشالفهم الت

ائدة المجتمةةع لان نةةاج الجةةور وارتنةةاع التلةةاليج واةةا فةةي المةةواد الااائيةةة وبطالةةة وماليةةة سةة
ظةيم و يادة ساوات العم  المتبعةة   ممةا ادى الةى ان يبحة  او النلةر الحةر ويعيةدو النظةر وةن تن

رالية فةي وقةد ظهةرت بعةج الفلةار الشةت.اجتماوي جديد يستطيعون بواسةطت  ت فةي النةواق  
سم لتاو الجمهورية لف طون وقد صورت ذال الفلار ووضع لها نظام اشترالي  ا    وقد ر

ة المشترلة اف طون ال طوط العريضة لما يجو ان تلون وفي  الدو  المثالية وفى ان تلون المفلي
ئ مةن ذي القاوةدة الساسةية لفنظةام واشةترط اف طةون بة ن ليسةمة لفطبقةة الحالمةة ب قتنةا  ان شة

ت وقةةةد ظهةةةرت بعةةةج الحرلةةةات الشةةةترالية الدينيةةةة فنةةةاد.الممتفلةةةات الثةةةر ممةةةا يفةةة م لعيشةةةهم 
د بدأ فةي القةرن الشترالية المسيحية بالمساواة القتصادية   اما تطور النلر الشترالي الحدي  فق

ناوية ولانت التاسع وشر والك نتيجة لفظروج الجتماوية والقتصادية التي صاحبت الثورة الص
موضع نقد شديد وذو ظهور البطالة و يةادة سةاوات العمة  واجةور اللنةاج وذجةرة الريةج وذةاا 

ظهةور ادى الى ظهور الثورة النرنسية مناديةة بالحريةة والمسةاواة وقةد تهية ت الظةروج المناسةبة ل
صةةة   النلةةرة الشةةترالية فةة وفن لةة  مةةن روبةةرت اويةةن وشةةار  فورييةة  ولةةون بةة ن المفليةةة ال ا

ى اذةةدافها الةةى وتوضةةيحاً لهةةاا التطةةور النلةةرن يملةةن تقسةةيم المةةدارس النلريةةة التعاونيةةة بنةةاً  وفةة
يفي شرح لل  مدرسة التعاونيين المثاليين والتعاونيين المارلسيين والتعاونيين التقفيديين وفيما



التعاونيون المثاليون : اولاً 
سا  اويان تهدف هذه المدرسة مبدئياً الى تكوين مجتمعات مثالية زراعية مستكفية ذاتيااً وتضاه هاذه المدرساة روبارت اويان ا لقاد ا
اك لاقاماة مجتمعين لتطبيق مبادئه احاداهما فاي انكلتارا والثااني فاي اناديانا فاي الولاياات المتحادة الامريكياة حياع اشاتر  مزرعاة هنا

لاى شاخ  لششاتراك فاي تكاوين مجتمعاه التعااوني وقاال لهاه علايكه ان تعملاوا ساوياً للوصاول ا( 800)مجتمع تعااوني فيهاا وجماع 
لايه بصاورة تحقيق الافكار التي ناد  بها وعين من بينهه لجنة ومؤقتة لشدارة واعلن بأن كل فرد سيزود بطعاه وملاب  ومساكن وتع

لاه يقبال متساوية كما سينال كل منهه قطعة ارض بالتساوي وله تمضي ثشثة سنوات على هذا المجتمع حتى اشارف علاى الانهياار اذ
:اعضاء المجتمع مااعطى لهه ودب الحقد والحسد وترجع السيدة ماركريت كول فشل اوين الى ثشثة اسباب 

نهه رجال قبول اوين لجميع الذين قدموا الى انديانا كأعضاء في مجتمعاه الجدياد باالرمه مان انهاه كاانوا ميار متجانساين فكاان مان بيا
.الدين والهارب من العدالة والفقير والعامل والجاهل والمثقف 

ركة التعاونية لن يشحظ اوين بأن تكاليف بناء المجتمع الجديد يزيد بكثير على مالديه من المبالغ لانه كان هو الممول الوحيد لهذه الح
.

.منح اوين الحرية الكاملة لجميع الاعضاء واعلن المساواة والتضامن كمبدأ اساسي بين الجميع 

ه ومبادئاه وبعد فشل مشروع اوين في نيوهارموني ترك المزرعاة للاذين ساكنوها وعااد الاى انكلتارا متخفيااً وبادأ كتاباة وشار  افكاار
:وكانت من اهمها مايلي 

.نظرة جديدة للمجتمع 

.القضاء على الملكية الخاصة وعلى الوسطاء 

.تقوية الحركة التعاونية وتثبيت جذورها في انكلترا وامريكا 

.اشتغل في بناء الاتحادات التعاونية 



ي اهه الاصشحات التي ادخلها اوين في مصانعه ه

  تقفي  ساوات العم.

  رفع اجور العما.

 منع تشاي  الطنا  والنسا  من العم  دون السن العاشرة.

  فتة المدارس لتعفيم اطنا  العما.

 اسلان العما  في مسالن صحية.

ية التي تيسير سب  المعيشة لفعما  من ناحية توفير المواد الااائ

.يحتاجون اليها ب ثمان معتدلة 



وليه تومسون 

 ثر وتوليه تومسون ظهر في  من اوين منلر تعاوني ا ر ذو لقد 

ات ول في لتابت  ب وين وللن   الج اوين ب ن  لي من بالتبرو

عادة بالوما  ال يرية ولان ايمان  ينحصر ب ن العم  ذو سبي  س

جاد العما  ولانت حفول  تتف   في قيام حلومة ديمقراطية واي

.فر  لفتعفيم 



سان سيمون 

 سانية يمر فهو من المنلرين التعاونيين المثاليين ولحظ ان تاريخ النسان سيمون اما
تعاليم بالمراح  من البنا  والص ح والتدمير والنقد   وان سان سيمون لن ينحرج ون

:المدرسة التقفيدية ل سباو التالية 

 ايمان  بوجوو المحافظة وفى حق المفلية.

  اوتراف  بشروية النائدة وفى رأس الما.

 ًاست ناف  بالطبقة اللثر فقرا.

 ضعج حجج  امام شريعة حق الميرا  والممتفلات.

 والد في لتابت  وفى:

ن الاين ليعمفون تمجيد العم  والدفاع ون حق المنتجين والتنديد بالستا ليين والمتطنفي
.شيئاً لفمجتمع 

 الدووة الى ال ا بالشعار لل  حسو طاقت  ولل  حسو ومف  او مجهودل.

عتقد سان الوتراج بسياسة الت طيط المرل ن ونبا فلرة الحرية القتصادية التي ي
.سيمون انها مجرد فوضى 



شارل فورييه 

 حوي  ولان ي م  في تسان سيمون استاال شارل فورييه وقد تبع

ر بها العالم الى نظام موحد ون طريق الهيئات التعاونية التي بش

دذا وذال الهيئات ماذي ال مجتمعات تعاونية صايرة يعيا افرا.

وقد .ة في بنا  مشترك وي ت  ل  منهم بعم  منيد لبقا  الجماو

نعاشها طالو الانيا  بتقديم التموي  الى ذال الهيئات التعاونية ل

.افض وللن في النتيجة فشفت فلرت  في تلوين مجتمع مثالي



لوي بشن 

  قيق وذو او  اشترالي دوا العما  الى تحلوي بشن وتفى فوريي

د انش  الص حات واست دام الدولة لفقيام ب فق المجتمع الجديد وق

لوي م يلن مجفة التقدم ونشر فيها لتاب  الرئيسي تنظيم العم    ول

شعار من الم منين بتساون البشر في المواذو وذو صاحو البشن 

(.من ل  حسو مقدرت  ولل  حسو حاجت  )المشهور 



(يونالاشتراك)التعاونيون الماركسيون : ثانياً 

لار  مارلس

 لقتصاديين رائد التعاونيين الشتراليين فقد م ج افلارل ب فلار اكارل مارك  يعتبر
ها فقد ضمها في الل سيليين لي رج بنفسنة جديدة   اما النظرية القتصادية التي بشر ب

ان ولان المارلسيون في او  المر يعارضون فلرة التعاون رام" رأس الما "لتاب  
مارلس صرح ب ن التعاون

2دة   تجربة اشترالية ادت الى التجال نحو تلوين نظام انتاجي واسع وفى اسس جدي-

يبا  اوترج لار  مارلس بعدم فائدة الحرلة التعاونية السته لية لن ان مجهود لان
تيجة لسيادة تحت الظروج القتصادية التي لانت سائدة في وصرل محلوم وفيها بالنش  ن

.قانون الجر الحديدن 

  4.لان ينظر الى حرلة الجمعيات التعاونية العمالية النتاجية بالنش-

اجية لمساودة اوصى مارلس ب نشا  البنوك التعاونية ال راوية والجمعيات التعاونية النت
ناحية الم اروين في معرلتهم القتصادية والك لن مارلس لان يرى ان لفتعاون من ال

.النظرية اذداج بسيطة وللن فوائد لثيرة من الناحية الثورية 



التعاونيون التقليديون: ثالثاً 

د حدود ولم تقج الثورة النلرية ال اصة بالجمعيات التعاونية ون
الان دشارل جيارا  اوين في انشا  مجتمعات تعاونية ب  تعدال الى 

:  وضع برنامجاً ملوناً من ث ثة مراح  ذي 

 فية بتلوين الجمعيات المحال اصةوذي المرحفة: المرحلة الاولى
ة الفراد التي تعم  وفى الحصو  وفى فائج بقدر الملان لمصفح

.التعاونيين 

 وذي وذي مرحفة تلوين جمعيات التجار بالجمفة:المرحلة الثانية
.تستعم  رأس ما  في العمفيات النتاجية 

 ية وذي مرحفة العم  لفحصو  وفى اراضي  راو:المرحلة الثالثة
.لنتاج المحاصي  ال راوية 



التطور التاريخي للحركة التعاونية: ثانياً 

 التطور التاريخي للتعاون الاستهشكي

هرت ان التعاون السته لي يرجع وهدل الى القرن السادس وشر فقد ظ
ة   اا ودة محاولت في معظم النواحي القتصادية قب  الثورة الصناوي

م ظهرت ودة جمعيات ت مينية ضد الحريق في لندن وباريس   ومعظ
وو ذال الجمعيات لانت جمعيات استه لية نش ت في ميدان طحن الحب

ات وبعد و ب  الدقيق   بعد الك نش ت جمعية النساجين لبيع الضروري
الك ظهرت جمعيات توريدية استه لية متنرقة   و    النترة
ي اسسها الولىمن الحرلة التعاونية ظهرت جمعية روتشدي  التعاونية الت

 طوة حجر نساجاً والتي نش ت مح ً صايراً لفبقالة وتعتبر ذال ال28
ال ال اوية لفبنيان القتصادن التعاوني السته لي وقد وضعت ذ
.الجمعية المبادئ التعاونية التي انتشرت في معظم انحا  العالم



التطور التاريخي للتعاون الانتاجي الصناعي

ع وشر نش ت حرلة التعاون الصناوي في فرنسا في اوائ  القرن التاس
ان ومنها انتقفت الى الدو  ال  رى   ولان الباو  اليها ذو الضيق ال

ويرجع . لقال العما  من جرا  استا   اصحاو ر وس الموا  
ترالي النض  في وضع فلرة التعاون الصناوي الى القتصادن الش

يات ولان او  من دوا في م لنات  الى وجوو ت سيس جمعسان سيمون 
ر بعدل وفل. صناوية من العما  لنها الح  الوحيد لمشلفتهم الجتماوية 

ستوى فوريي  في ذال الجمعيات ب نها الوسيفة ل يادة النتاج ولرفع م
اسرة متجاورة وحولها 400معيشة العما  وفى ان يتلون المجتمع من 

ممتفلات الجمعية من اراضي ومصانع وقد بح  ون وسيفة ليجاد 
ت ليج الما  لتحقيق فلرت  وللن  مات قب  ان يحققها فقام ت مات  ب
فرنسا بعد جمعية تعاونية استه لية وطبقت اافو المصانع التعاونية في

معية الك مبادئ فوريي  واو  جمعية ت سست طبقاً لرشادات  لانت ج
.  النجارين التي ت لنت في باريس  



التطور التاريخي للتعاون التسليفي

 ان يشجع الم اروين بت سيس جمعية تعاونية تسفينية وطالو الانيا  بمد يد المساودة الى المحتاجين   وبالك استطاعفشمرسلفد لقد نادى
:التالية قواود ومبادئ جمعيات  التعاونية حسو السسرايفايزن وفى انشا  ودة جمعيات تعاونية تسفينية في المانيا   وقد وضع 

 ان ت سس الجمعية بدون التتاو في السهم.

 ان تلون المس لية اير محدودة.

 لتقرج الجمعية اير اوضائها.

 ان وسائ  تمويفها ذو الما  الحتياطي والقتراج من الحلومة والمصارج وودائع الوضا  والمساودات المالية.

 لتقتصر اوما  الجمعية وفى تدبير الوما  ال  مة لوضائها ب  تقوم ب وما  ا رى لشرا  الحاجيات لهم.

 في وي تفج ذاا النظام ون سابق  ويتف   بما يها  واتبعت النظام الان وضع  رايفايزنوقد ارتدت بعج الجمعيات ون نظام:

  تحديد مس لية الوضا.

 تلوين رأس ما  بواسطة اللتتاو ب سهم.

 تو يع الرباح وفى الوضا.

 حصر اوما  الجمعية في المور المالية.

 ودم اقتراج الجمعية من الحلومة ال في الضرورة القصوى.

 نية وفى مبادئ بسبو تفك المبادئ   وقد سارت معظم الجمعيات التعاونية التسفيرايفايزنوقد فاقت جمعيات ذاس في انتشارذا جمعيات
.رايفايزن وها 





التطور التاريخي للتعاون الزراعي

 رام ان فلرة التعاون ال راوي ترجع الى وهد الرومان فقد ظهر التعاون ال راوي
ك جمعيات من بصورت  الحالية في اوربا في منتصج القرن التاسع وشر وتلونت بعد ال

ت مين الم اروين يقومون ب راوة الرج ووقاية الم رووات وتجنيج المستنقعات وال
.المشترك 

ويق البيج لقد انشئت في الدانمارك جمعيات تعاونية تقوم بتوريد العفج والسماد وتس
نوال  ولالك وتصديرل وتحسين انتاج الحيوانات وحنظ لحومها وتربية النح  وتصدير ال

هور لان ل  م ارع يشترك في الثر من وشرة جمعيات تعاونية   ويعود نجاحها الى ظ
.                 المدارس التعاونية التي قامت بتعفيم ال راع السس والمبادئ التعاونية











الفصل الاول

مفاهيم وتعاريف التعاون

:مقدمة 

فراد كان المفهوم العام للتعاون قبل ظهور الحركة التعاونية يدل على تبادل المساعدة والمعونة بين الا

يلة والجماعات وليس من كلمة تحمل معنى العمل الجماعي مثل ما تحمله كلمة التعاون ، وعندما نشأت القب

اخر من وهناك نوع. استمر هذا التعاون بين افرادها واصبحت تشكل وحدة سياسية واجتماعية واقتصادية 

التعاون وهو التعاون الفطري اي شعور الانسان بضرورة مشاركة الافراد في درء اخطار الحريق او 

ت مساعدة شخص ما ومحاربة الاعداء وحماية الوطن ويطلق على هذا التعاون بالتعاون التلقائي وقد حث
:الاديان السماوية على التعاون فالدين الاسلامي يدعو الى التعاون في قوله تعالى 

"على الاثم والعدوان ولاتعاونواوتعاونوا على البر والتقوى " 

:وكذلك توجد احاديث نبوية شريفة تحث على التعاون وهي 

" .اس خير الناس انفعهم للن" و " الله في عون العبد مادام العبد في عون اخيه " و " يد الله مع الجماعة " 

لبعض مهتمين بعضكم" و " احملوا بعضكم اثقال بعض " وكذلك الدين المسيحي حث على التعاون مثل 
".اهتماماً واحداً 

قوم على وفي اوائل القرن التاسع عشر تطور التعاون من المفهوم العام الى المفهوم الاقتصادي وهو الذي ي

نه حماية اساس تظافر جهود الافراد وبذل الجهد المشترك ليساعدوا انفسهم بأنفسهم ، وقد عرف ايضاً بأ
.الطبقة المظلومة من مساوئ المجتمع الرأسمالي المبني على سوء المعاملة وزيادة الربح 



التعاريف الفردية للتعاون : اولاً 

:يمكن تقسيم تعاريف التعاون الى ثلاثة اقسام •

:للتعاون ( Dr.C.R.Fay)فاي. ر.ستعريف الدكتور •

وح من ان الجمعية التعاونية هي جمعية تقوم بين الضعفاء بقصد التجارة وتدار بر" •
امهم لهذه الايثار بحيث يقتسم الافراد الارباح الناجمة بنسبة تتماشى مع درجة استخد

.العضوية 

:الانتقاد الموجه لهذا التعريف •

.انه تعريف ضيق ينحصر في اعمال التجارة فقط •

استخدام كلمة ضعفاء دون تحديد تضعف هذا التعريف •

(Reboud)للتعاون ريبودتعريف -2•

ترك الجمعية التعاونية هي تلك المشروعات التي يرغب اعضاؤها بالقيام بعمل مش" •
" .وتوزيع الارباح الناجمة على نحو اعدل وذلك عن طريق الغاء الوسيط 

:الانتقاد الموجه لهذا التعريف •

.انه بعيد عن الثقة العلمية •

.يقول التعريف على نحو اعدل دون تحديد العدالة يفسر تفسيرات مختلفة •



التعاريف الرسمية للتعاون : ثانياً 

التعاريف التشريعية التي اعتمدت على اهداف التعاون•

.توجات ان الجمعيات التعاونية هي الشركات هدفها تخفيض اسعار المبيعات وتحسين اصناف المن:1947التشريع الفرنسي لعام •

:ويؤخذ على هذا التعريف •

نتاج ولكن توجد كونه استند على تخفيض اسعار المبيعات صحيح ان الجمعيات التعاونية جميعها تهدف الى تخفيض تكاليف الا•
.جمعيات تعاونية انتاجية يصيبها ضرر عندما تنخفض اسعار مبيعاتها 

.لقد تضمن التعريف تحسين اصناف المنتوجات فكل الجمعيات التعاونية تهدف الى تحسين اصناف المنتوجات •

ان الجمعية التعاونية تهدف الى تحسين حالة اعضائها من الوجهة المادية في مجال الاقراض:1944التشريع المصري لعام -2•
.والاقتراض والصرف وبناء المساكن واستغلال الاراضي واعمال الري وغيرها 

:ويؤخذ على هذا التعريف •

.الاطلاق العام فليست الجمعيات التعاونية وحدها هي التي تحاول تحسين حالة اعضائها من الوجهة المادية •

ة الربح بل لتحسين حالة اعضائها من الوجهة الماديلالغرضان الجمعية التعاونية هي مؤسسة :1944التشريع العراقي لعام •
.وخدمتهم على اساس التكلفة والاستثمار والاقراض والاقتراض 

:ويؤخذ على هذا التعريف •

.الى الربح اذن كيف يتم تحسين حالة العمال لاتهدفالاطلاق العام وانها •

ماعية ان الجمعية التعاونية هي جمعية تهدف الى تحسين حالة اعضائها من الوجهتين المادية والاجت: 1950التشريع السوري لعام •
.

• .انه غير كامل وغير مرن :ويؤخذ على هذا التعريف 



التعاريف التشريعية التي اعتمدت على مميزات 

التعاون 
التعاريف التشريعية التي اعتمدت على مميزات التعاون •

هذا القانون لاحكامان الجمعية التعاونية طبقاً :1958التشريع التعاوني للجمهورية العربية المتحدة لعام •
:  الاشخاص بصفتهم منتجين او مستهلكين وتقوم على الاسس التالية ينشؤهاهي كل جمعية 

لايها ان يتكون رأسمال الجمعية من اسهم غير محدودة العدد ولكل شخص حق الاكتتاب فيها او التنازل عن•
.سبب كان 

.كها ان يكون لكل عضو في الجمعية التعاونية صوتاً واحداً بغض النظر عن عدد الاسهم التي يمتل•

% .6الفائدة لرأس المال عن لاتزيدان •

.ان يوزع صافي الربح على الاعضاء بنسبة تعاملهم مع الجمعية •

التعاريف الدولية للتعاون : ثالثا  •

هي تلك التعاريف التي صدرت عن هيئات عامة او مؤتمرات دولية كتعريف التعاون الذي•

:والذي جاء فيه 1952صدر عن مكتب العمل الدولي عام •

ان التعاون شكل من اشكال التنظيم يرتبط فيه جماعة من الاشخاص ارتباطاً اختيارياً على•

.اساس المساواة لتحسين احوالهم الاقتصادية •

ركات الصفة المطلقة لان هذا التعريف يمكن ان ينطبق على المؤسسات والشويؤخذ على هذا التعريف•
.الرأسمالية والجمعيات التعاونية 



:الصفات الاساسية للجمعية التعاونية 

.هاالجمعية التعاونية هي جمعية اشخاص لهم اهداف متجانسة يعملون سوية لتحقيق•

.هي مؤسسة شعبية ينظم اليها الافراد بمحض ارادتهم •

د الادارة في الجمعية التعاونية تكون على اساس المساواة اي ان لكل فرد صوت واح•
.بغض النظر عن عدد الاسهم التي يمتلكها 

هي منظمة اقتصادية واجتماعية تهدف الى زيادة دخل اعضائها عن طريق الغاء •
.الوسطاء بين المنتج والمستهلك 

كرين تهدف الجمعية التعاونية الى حماية وتحرير مصالح اعضائها من استغلال المحت•
.والمستغلين 

قديم خدماتها الجمعية التعاونية بقصد تحقيق اكبر قدر من الربح بل تعمل على تلاتعمل•
.لاعضائها

.تعمل الجمعية التعاونية وفق المبادئ الاقتصادية في ادارة مشروعاتها•

• .تأخذ الاسس العامة للتعاون والتي تؤدي الى تملك وسائل الانتاج وتخفيض تكاليفه 



اهداف الجمعية التعاونية الاقتصادية والاجتماعية 

 :

الاهداف الاقتصادية •

غلال تملك وسائل الانتاج ودفعها في خدمة الشعب وبهذا يحارب النظام التعاوني است•
الدولة الانسان كما يحدث في النظام الرأسمالي او تملك هذه الوسائل بيدلاخيهالانسان 

ب تعتمد كما في النظام الاشتراكي بل يعمل على تملك هذه الوسائل بيد فئات من الشع
.على نفسها في رفع مستوى الحياة الاقتصادية 

.تنظيم الانتاج وزيادته •

.تمويل الانتاج وابعاد المرابين والمستغلين •

.ادية العمل على خلق مجتمع قوي يعتمد على نفسه في الخلاص من السيطرة الاقتص•

.تنظيم تسويق الانتاج وابعاد الوسطاء •

.تحسين انواع واصناف المنتوجات •

.مساعدة الدولة في انجاز المشاريع الاقتصادية •

• حماية الوطن من الازمات الاقتصادية 



الاهداف الاجتماعية 

.خلق روح التضحية والتعاون بين المواطنين •

.الحث على العمل المثمر في سبيل المصلحة العامة •

.خلق الروح الجماعية ومحاربة الانانية والاتكالية •

.خلق روح الاعتماد على النفس والمساعدة المتبادلة •

.تنمية الروح الديمقراطية الصحيحة •

العمل على حل المشاكل الاجتماعية ومحاربة الفقر والجهل •
.والمرض

.محاربة العادات الاجتماعية البالية •

.ا القيام بحركة تربوية وتثقيفية لرفع مستوى اعضائه•

•



الفصل الثاني

نشأة الحركة التعاونية وتطورها الفكري والتاريخي

جذور الحركة التعاونية في الحضارات القديمة 

عرال  الرق ايرا  لقد ادى انتشار الجمعيات التعاونية في القرر  العشرري  فري جميرا  قرا  ال

أت ال احثي   دراسة هذه الحركة للتعرف علق جرذورها وفروعارا وا  هرذه الحركرة نشر

  مرر  فرري ملتلررف ال يوررات والحاررارات القديمررة فرري العررراف وفرري م ررر سرراد فياررا نررو

لق الاعارا  التعاو  واد ط قته في تنظي  الري فأنشأت السدود ونظمت توزيا المياه ع

وعرا  وارد ط رف اهرالي الجزيرر  ن. شكل يؤم  لا  ري اراايا  في اواات الة الامطار 

ة يقومو  م  التعاو  المنظ  واسسوا ش ه جمعيات تعاونية حسب انظمة واواني  مكتو 

لطربب فري  تعلي  اولاده  علياا  شكل جماعي ، وكانت هذه المؤسسات التعاونية تقد  ل

س جمعيات اما ال ي  فقد عرفت التعاو  المنظ  واامت  تأسي.ااعات ملحقة  المدرسة 

مواسر  الدينيرة تعاونية للتسليف والتوفير غايتارا جمرا الامروال وتسرليف اعاراواا فري ال

جررور الترري كانررت معروفررة فرري ذلررل الواررت  ررالحل الررق الج ررال المقدسررة وكررذلل لرردفا ا

الحراسررة الجماعيررة لبراارري والمحا رريل فرري ايررا  الح رراد اذ اررد كانررت هررذه الامررور 

.  حد  تتطلب تكاليف  اهاة لايستطيا الفرد تأميناا م  دلله السنوي دفعة وا



التطور الفكري للحركة التعاونية: اولاً 

وروا الاذهرا   رزت الحركة التعاونية  فال الجاود التي اا   ارا رواد التعراو  الاواورل فنشرروا الافكرار وهي

تاسرا عشرر لق ول م ادوا  واد امتزجرت وااعيرة مؤسسرو الجمعيرات التعاونيرة منرذ الر را الثراني مر  القرر  ال

كانلفرا   أهداف المفكري  الاات اديي  الذي  اتجاوا نحو ايجراد حرل لمشراكلا  التري يعراني منارا المجتمرا

مت عة ، مما الاجور وارتفا  التكاليف وغش في المواد الغذاوية و طالة عمالية ساود  وزياد  ساعات العمل ال

ه تبفرري ادى الررق ا  ي حرر  ذو الفكررر الحررر ويعيرردو النظررر عرر  تنظرري  اجتمرراعي جديررد يسررتطيعو   واسررطت

لافكرار واد ظارت  ع  الافكار الاشتراكية في كتاب الجماورية لافبطرو  وارد  رورت هرذه ا.النوااص 

ول وواا لاا نظا  اشتراكي لاص ، وارد رسر  افبطرو  اللطروط العريارة لمرا يجرب ا  تكرو  عليره الرد

يسرم  للط قرة المثالية علق ا  تكو  الملكية المشتركة هي القاعد  الاساسية للنظا  واشترط افبطرو   رأ  لا

اكية واررد ظارررت  عرر  الحركررات الاشررتر.الحاكمررة  أاتنررا  اي شررل مرر  الممتلكررات اكثررر ممررا يلررز  لعيشررا  

دي  فقرد  ردف فري الدينية فنادت الاشتراكية المسيحية  المساوا  الاات ادية ، اما تطرور الفكرر الاشرتراكي الحر

ناعية وكانرت القر  التاسا عشر وذلل نتيجة للظروف الاجتماعيرة والاات رادية التري  راح ت الثرور  ال ر

مواا نقد شديد وهو ظاور ال طالة وزيراد  سراعات العمرل واجرور الكفراف وهجرر  الريرف وهرذا ادى الرق 

شرتراكية ظاور الثور  الفرنسية منادية  الحرية والمساوا  وارد تايرأت الظرروف المناسر ة لظارور الفكرر  الا

ر الفكرري فأعل  كل م  رو رت اوي  وشارل فورييه ولوي  ب  الملكيرة اللا رة ، وتواريحا  لارذا التطرو

عراونيي  الماركسريي  يمك  تقسي  المدارس الفكرية التعاونية  نرا   علرق اهردافاا الرق التعراونيي  المثراليي  والت

والتعاونيي  التقليديي  وفيما يلي شرح لكل مدرسة 



التعاونيون المثاليون : اولاً 
ن مجتمعين تهدف هذه المدرسة مبدئياً الى تكوين مجتمعات مثالية زراعية مستكفية ذاتياً وتضم هذه المدرسة روبرت اوين ، لقد اسس اوي

اوني فيها لتطبيق مبادئه احداهما في انكلترا والثاني في انديانا في الولايات المتحدة الامريكية حيث اشترى مزرعة هناك لاقامة مجتمع تع
نادى بها وعين شخص للاشتراك في تكوين مجتمعه التعاوني وقال لهم عليكم ان تعملوا سوياً للوصول الى تحقيق الافكار التي( 800)وجمع 

ة ارض من بينهم لجنة ومؤقتة للادارة واعلن بأن كل فرد سيزود بطعام وملبس ومسكن وتعليم بصورة متساوية كما سينال كل منهم قطع
الحسد بالتساوي ولم تمضي ثلاثة سنوات على هذا المجتمع حتى اشرف على الانهيار اذ لم يقبل اعضاء المجتمع مااعطى لهم ودب الحقد و

:وترجع السيدة ماركريت كول فشل اوين الى ثلاثة اسباب 

لدين قبول اوين لجميع الذين قدموا الى انديانا كأعضاء في مجتمعه الجديد بالرغم من انهم كانوا غير متجانسين فكان من بينهم رجل ا
.والهارب من العدالة والفقير والعامل والجاهل والمثقف 

.اونية لن يلاحظ اوين بأن تكاليف بناء المجتمع الجديد يزيد بكثير على مالديه من المبالغ لانه كان هو الممول الوحيد لهذه الحركة التع

.منح اوين الحرية الكاملة لجميع الاعضاء واعلن المساواة والتضامن كمبدأ اساسي بين الجميع 

ه وكانت من وبعد فشل مشروع اوين في نيوهارموني ترك المزرعة للذين سكنوها وعاد الى انكلترا متخفياً وبدأ كتابة وشرح افكاره ومبادئ
:اهمها مايلي 

.نظرة جديدة للمجتمع 

.القضاء على الملكية الخاصة وعلى الوسطاء 

.تقوية الحركة التعاونية وتثبيت جذورها في انكلترا وامريكا 

.اشتغل في بناء الاتحادات التعاونية 



ي اهم الاصلاحات التي ادخلها اوين في مصانعه ه

 تقليل ساعات العمل.

 رفا اجور العمال.

  منا تشغيل الاطفال والنسا  م  العمل دو  الس  العاشر.

 فت  المدارس لتعلي  اطفال العمال.

 اسكا  العمال في مساك   حية.

ية التي تيسير س ل المعيشة للعمال م  ناحية توفير المواد الغذاو

.يحتاجو  الياا  أثما  معتدلة 



وليم تومسون 

 أثر وتروليم تومسوون ظار في زم  اوي  مفكر تعاوني الر هو لقد

ات ولا فرري كتا ترره  ررأوي  ولكنرره لررالف اويرر   أنرره لايررؤم   الت رعرر

عاد   الاعمال الليرية وكا  ايمانه ينح رر  رأ  العمرل هرو سر يل سر

جرراد العمررال وكانررت حلولرره تررتللص فرري ايررا  حكومررة ديمقراطيررة واي

.فرص للتعلي  



سان سيمون 

 سانية يمر فاو م  المفكري  التعاونيي  المثاليي  ولاحظ ا  تاريخ الانسان سيمون اما
تعالي   المراحل م  ال نا  والا بح والتدمير والنقد ، وا  سا  سيمو  ل  ينحرف ع 

:المدرسة التقليدية لبس اب التالية 

 ايمانه  وجوب المحافظة علق حف الملكية.

 اعترافه  شرعية الفاود  علق رفس المال.

  استلفافه  الط قة الاكثر فقرا.

 اعف حججه اما  شريعة حف الميرا  والممتلكات.

 واكد في كتا ته علق:

الذي  لايعملو  تمجيد العمل والدفا  ع  حف المنتجي  والتنديد  الاستغبليي  والمتطفلي  
.شيوا  للمجتما 

 الدعو  الق الالذ  الشعار لكل حسب طااته ولكل حسب عمله او مجاوده.

عتقد سا  الاعتراف  سياسة التلطيط المركزي ون ذ فكر  الحرية الاات ادية التي ي
.سيمو  اناا مجرد فواق 



شارل فورييه 

 حويرل وكرا  يأمرل فري تسوان سويمون استاذه شارل فورييه واد ت ا

ر  ارا العال  الق نظرا  موحرد عر  طريرف الايورات التعاونيرة التري  شر

دهرا وهذه الايورات مراهي الا مجتمعرات تعاونيرة  رغير  يعريش افرا.

وارد .ة في  نا  مشترل ويلتص كرل مرنا   عمرل مفيرد ل قرا  الجماعر

نعاشراا طالب الاغنيرا   تقردي  التمويرل الرق هرذه الايورات التعاونيرة لا

.افالولك  في النتيجة فشلت فكرته في تكوي  مجتما مثالي



لوي بلان 

 قيف وهو اول اشتراكي دعا العمال الق تحلوي بلان وتلق فورييه

د انشأ الا بحات واستلدا  الدولة للقيا   للف المجتما الجديد وا

لوي   يك  مجلة التقد  ونشر فياا كتا ه الرويسي تنظي  العمل ، ول

شعار م  المؤمني   تساوي ال شر في المواهب وهو  احب البلان 

(.م  كل حسب مقدرته ولكل حسب حاجته )المشاور 



(يونالاشتراك)التعاونيون الماركسيون : ثانياً 

كارل ماركس

 ات رراديي  راوررد التعرراونيي  الاشررتراكيي  فقررد مررزأ افكرراره  أفكررار الاكووارل موواركس يعت ررر

ا فقرد ارماا فري الكبسيكيي  ليلرأ  فلسفة جديرد  ، امرا النظريرة الاات رادية التري  شرر  ار

وكررا  الماركسرريو  فرري اول الامررر يعاراررو  فكررر  التعرراو  رغرر  ا " رفس المررال"كتا رره 

ماركس  رح  أ  التعاو 

2  ، تجر ة اشتراكية ادت الق الاتجاه نحو تكوي  نظا  انتاجي واسا علق اسس جديد-

رذل اعترف كارل ماركس  عد  فاورد  الحركرة التعاونيرة الاسرتابكية لا  اي مجارود كرا  ي 

يجرة لسرياد  تحت الظروف الاات ادية التي كانت ساود  في ع ره محكو  عليارا  الفشرل نت

.اانو  الاجر الحديدي 

 4.كا  ينظر الق حركة الجمعيات التعاونية العمالية الانتاجية  الفشل-

يرة لمسراعد  او ق ماركس  أنشا  ال نول التعاونية الزراعية والجمعيرات التعاونيرة الانتاج

احيرة المزارعي  في معركتا  الاات رادية وذلرل لا  مراركس كرا  يررى ا  للتعراو  مر  الن

.النظرية اهداف  سيطة ولك  فواود كثير  م  الناحية الثورية 



التعاونيون التقليديون: ثالثاً 

د حدود ول  تقف الثور  الفكرية اللا ة  الجمعيات التعاونية عن
الذي دشارل جيارا  اوي  في انشا  مجتمعات تعاونية  ل تعداه الق 

:  واا  رنامجا  مكونا  م  ثبثة مراحل هي 

 لية  تكوي  الجمعيات المحاللا ةوهي المرحلة: المرحلة الاولى
ة الافراد التي تعمل علق الح ول علق فاو   قدر الامكا  لم لح

.التعاونيي  

 وهي وهي مرحلة تكوي  جمعيات الاتجار  الجملة:المرحلة الثانية
.تستعمل رفس مال في العمليات الانتاجية 

 ية وهي مرحلة العمل للح ول علق ارااي زراع:المرحلة الثالثة
.لانتاأ المحا يل الزراعية 



التطور التاريخي للحركة التعاونية: ثانياً 

 التطور التاريخي للتعاون الاستهلاكي

اررت ا  التعاو  الاستابكي يرجا عاده الق القر  السادس عشر فقد ظ
ة ، اذ عد  محاولات في معظ  النواحي الاات رادية ا رل الثرور  ال رناعي

  ظارت عرد  جمعيرات تأمينيرة ارد الحريرف فري لنرد  و راريس ، ومعظر
وب هذه الجمعيات كانت جمعيات استابكية نشأت في ميردا  طحر  الح ر

ات و عرد ول ز الدايف ،  عد ذلل نشأت جمعيرة النسراجي  ل يرا الارروري
ذلرررل ظاررررت جمعيرررات توريديرررة اسرررتابكية متفرارررة ، ولررربل الفترررر 

ي اسساا الاولىم  الحركة التعاونية ظارت جمعية روتشديل التعاونية الت
لطرو  حجرر نساجا  والتي نشأت محرب   رغيرا  لل قالرة وتعت رر هرذه ال28

ذه الزاويرررة لل نيرررا  الاات رررادي التعررراوني الاسرررتابكي وارررد وارررعت هررر
.الجمعية الم ادئ التعاونية التي انتشرت في معظ  انحا  العال 



التطور التاريخي للتعاون الانتاجي الصناعي

ا عشر نشأت حركة التعاو  ال ناعي في فرنسا في اواول القر  التاس
ذي ومناا انتقلت الق الدول الا لرى ، وكا  ال اع  الياا هو الايف ال

ويرجا . لاااه العمال م  جرا  استغبل ا حاب رؤوس الاموال 
تراكي الفال في واا فكر  التعاو  ال ناعي الق الاات ادي الاش

يات وكا  اول م  دعا في مؤلفاته الق وجوب تأسيس جمعسان سيمون 
ر  عده وفك.  ناعية م  العمال لاناا الحل الوحيد لمشكلتا  الاجتماعية 

ستوى فورييه في هذه الجمعيات  أناا الوسيلة لزياد  الانتاأ ولرفا م
اسر  متجاور  وحولاا 400معيشة العمال علق ا  يتكو  المجتما م  

ممتلكات الجمعية م  ارااي وم انا واد  ح  ع  وسيلة لايجاد 
تأليف المال لتحقيف فكرته ولكنه مات ا ل ا  يحققاا فقا  تبمذته  

فرنسا  عد جمعية تعاونية استابكية وط قت اغلب الم انا التعاونية في
معية ذلل م ادئ فورييه واول جمعية تأسست ط قا  لارشاداته كانت ج

.  النجاري  التي تألفت في  اريس  



التطور التاريخي للتعاون التسليفي

استطاع ان يشجع لقد نادى فلامرسلفد بتأسيس جمعية تعاونية تسليفية وطالب الاغنياء بمد يد المساعدة الى المحتاجين ، وبذلك

اونية حسب المزارعين على انشاء عدة جمعيات تعاونية تسليفية في المانيا ، وقد وضع رايفايزن قواعد ومبادئ جمعياته التع

:الاسس التالية 

 ان تؤسس الجمعية بدون اكتتاب في الاسهم.

 ان تكون المسؤلية غير محدودة.

 لاتقرض الجمعية غير اعضائها.

 ان وسائل تمويلها هو المال الاحتياطي والاقتراض من الحكومة والمصارف وودائع الاعضاء والمساعدات المالية.

 لاتقتصر اعمال الجمعية على تدبير الاعمال اللازمة لاعضائها بل تقوم بأعمال اخرى كشراء الحاجيات لهم.

بما يلي وقد ارتدت بعض الجمعيات عن نظام رايفايزن واتبعت النظام الذي وضعه هاس ويختلف هذا النظام عن سابقه ويتلخص

:

 تحديد مسؤلية الاعضاء.

 تكوين رأس مال بواسطة الاكتتاب بأسهم.

توزيع الارباح على الاعضاء.

 حصر اعمال الجمعية في الامور المالية.

 عدم اقتراض الجمعية من الحكومة الا في الضرورة القصوى.

تسليفية على وقد فاقت جمعيات هاس في انتشارها جمعيات رايفايزن بسبب تلك المبادئ ، وقد سارت معظم الجمعيات التعاونية ال

.مبادئ رايفايزن وهاس 



التطور التاريخي للتعاون الزراعي

 رغرر  ا  فكررر  التعرراو  الزراعرري ترجررا الررق عاررد الرومررا  فقررد ظاررر

  التاسرا التعاو  الزراعي   ورته الحالية فري اور را فري منت رف القرر

عشرررر وتكونرررت  عرررد ذلرررل جمعيرررات مررر  المرررزارعي  يقومرررو   زراعرررة 

.رل الار  ووااية المزروعات وتجفيف المستنقعات والتأمي  المشت

والسرماد لقد انشروت فري الردانمارل جمعيرات تعاونيرة تقرو   توريرد العلرف

حوماررا وتسررويف ال رري  وت ررديره وتحسرري  انترراأ الحيوانررات وحفررظ ل

ي اكثرر وتر ية النحل وت دير الفواكه ولذلل كرا  كرل مرزار  يشرترل فر

مررر  عشرررر  جمعيرررات تعاونيرررة ، ويعرررود نجاحارررا الرررق ظارررور المررردارس 

.                 ةالتعاونية التي اامت  تعلي  الزرا  الاسس والم ادئ التعاوني



الفصل الرابع

الجمعيات التعاونية وتمييزها عن بقية 

المؤسسات الاقتصادية والاجتماعية
ية ان تركز تؤلف الجمعيات التعاونية اليوم قوة عالمية كبيرة ، فقد استطاعت الحركة التعاون

ك بأن هذا اقدامها في اكثر دول العالم ، وان تساير البيئات المختلفة من سكان المعمورة ، ولاش
ارها الانتشار الواسع يدل على نجاح هذه الحركة واثبات وجودها واقبال الناس عليها واعتب

.علاجاً للمساوئ الاجتماعية والاقتصادية 

يها الرأسمالية لقد انتشر التعاون الى جانب المؤسسات الاقتصادية الاخرى في البلاد المتركزة ف
هة الصعوبات وفي البلدان النامية كان لانتشار التعاون فيها اثر بارز في مساعدة شعوبها لمجاب

ائها هذا وان الحركة التعاونية رغم حرصها على تحسين حالة اعض. الاقتصادية والاجتماعية 
عطفاً عليهم بل مادياً واجتماعياً الا انها ليست حركة بر واحسان تقدم العطاء للمحتاجين شفقةً و

فهي .واهم وبالتالي تساعدهم على رفع مستلاعضائهاتقوم بتنظيم الانتاج وتقديم الخدمات 
هذه هي تختلف عن الجمعيات الخيرية وجمعيات البر والاحسان فاذا كانت الحركة التعاونية

ن الجمعيات حالتها فما هي مميزاتها وكيف نفرق بينها وبين الشركات الرأسمالية او بينها وبي
.الخيرية 



الجمعيات التعاونية والشركات الرأسمالية

الشركات الرأسمالية                                                               الجمعيات •
التعاونية

من ناحية التأسيس-1من ناحية التأسيس                                         •

سان الشركة الرأسمالية تؤسس من شخصين            ان الجمعيات التعاونية تؤس•

جمعهمفأكثر على ان يدفع كل شخص نسبة معينة             من عشرة اعضاء فأكثر ت•

نمن رأس مال الشركة او تطرح اسهم الشركة          صفة معينة اما ان يكونوا منتجي•

للبيع اذا كانت شركة مساهمة والعلاقة بين             او مستهلكين والعلاقة بين•

.ةاعضائها قائمة على اساس الثق.                   الاعضاء تجمعهم صفة مادية صرفة •



من ناحية تكوين رأس المال 

من -2من ناحية تكوين رأس المال                             •
ناحية تكوين رأس المال

رأس مال الشركة محدود ويتكون من            يتكون يكون •
رأس مال الجمعية التعاونية

وتكون لهذه الاسهم               من اسهم لاعضائهااسهم تباع •
ولاتباع هذهغيرمحدودة

الاسهم الا .                                          الصفة التجارية •
الجمعية التعاونيةلاعضاء

• ولايكون
لهذه الجمعية الصفة التجارية



الغاية من المؤسسة 

الغاية من المؤسسة-3الغاية من المؤسسة                                     

ي           الغاية من الشركة الرأسمالية هو الربح               ان الغاية من الجمعية التعاونية ه

والسعيلاعضائهاالمادي وان الاعضاء يتأملون هذا الربح              تقديم الخدمات 

يد من لتنفيذ مشاريع اقتصادية تز.                              وان فقدوه يبيعون اسهمهم

.دخول اعضائها 

العضوية-4العضوية                                                   

جميع وتتركز باب العضوية مغلقاً امام الراغبين في                 باب العضوية مفتوحاً لل

ية         الانتساب الى الشركات الرأسمالية لان                العضوية على الصفة الشخص

ارأسمالها محدود ولا توجد صلة بين                   للعضو وان الصلة بين اعضائه

.قوية جداً .                    المساهمين الا الصلة المادية البحتة



الادارة

الادارة-5الادارة•

يدير الشركات الرأسمالية مجلس ادارة              الادارة تكون مبنية على اساس قوة•

مكون من مالكي عدد اكبر من الاسهم              الشخصية والكفاءة وليس مقدار رأس •

ولكل عدد من الاسهم هدف في الادارة             المال ولكل عضو من الاعضاء صوت•

متركزة على قوة رأس المال بغض النظر        واحد بغض النظر عن الاسهم التي •

عن الكفاءة والادارة بعيدة عن الروح             يمتلكها والادارة في الجمعية تتبع المبادئ•

.الديمقراطية في انتخاب مجلس الادارة .                                          الديمقراطية •

توزيع الارباح-6توزيع الارباح                                        •

توزع الارباح على اعضائها بنسبة               توزع الارباح الناتجة على الاعضاء لكل•

حسب تعامله مع الجمعية وبهذا يتم تحقيق.                      كل عضو من اسهم مايملكه•

.العدالة في توزيع الارباح •

نتائج التصفية-7نتائج التصفية                                         •

اذا حلت شركة رأسمالية تصفي                     اذا حلت جمعية تعاونية فأنها تتبع •

اموالها وتوزعها على المساهمين                  القانون في اصول التصفية والباقي•

.من الاموال يوضع في المصرف .                  كل منهم من اسهم مايملكهبنسبة •



ةالفرق بين الجمعية التعاونية والجمعية الخيري
الجمعية التعاونية                            الجمعية الخيرية

من ناحية التأسيس-1من ناحية التأسيس                                       

تؤسس الجمعيات التعاونية من اشخاص                 تؤسس من قبل المحسنين الذين

تجمعهم صلة معينة لتحقيق هدف اقتصادي             يريدون مساعدة الفقراء بشكل 

.منظم.                                                         معين 

رأس المال-2رأس المال                                                 

رأس المال في الجمعيات التعاونية يتكون               رأس المال في الجمعيات 

الخيرية يتكون من اموال .من الاغنياء انفسهم لتحقيق اغراض الجمعية 

.    المحسنين والمتبرعين

العضوية-3العضوية                                                   

باب العضوية مفتوحا للدخول وحسب                  لكل شخص يمكن ان يساعد 

بأمواله وعطفه يدخل في .                                         الشروط القانونية 

.    عضويتها 

تحقيق الاهداف-4تحقيق الاهداف                                          

منافع مادية وتعودهم                تخدم الجمعيات الخيرية الفقراء لاعضائهاتحقق 

واشخاص مختلفين بصورة مؤقتة.                     على زيادة الفعاليات الاقتصادية 

وتعودهم على التكاسل والاعتماد

.    على الغير



الفصل الخامس

فلسفة تحليل ومناقشة فلسفة رواد الاشتراكية و

التعاون

د الآراء الخاصة والعامة من الافرامااجتمعتنادراً 
وعلى حد سواء في نوعية العلاقات الإنتاجية أو
ا السياسية أو الاجتماعية التي يجب إن تأخذ به

الجمعيات فهناك من بين الافراد من يرون ان 
لافرادلالرأسمالية هي خير وسيلة لتحقيق الرفاهية 

في المجتمع ، وهناك من يرى ان الاشتراكية هي 
الثة مجموعة ثولاترىخير وسيلة لتحقيق الرفاهية 

لرفاهية في اي من الاشتراكية أو الرأسمالية لتحقيق ا
سفة رواد لذلك تختلف فلسفة رواد الاشتراكية عن فل

.التعاون 



فلسفة رواد الاشتراكية

النظام مساؤىان الدعوة الى اقامة مجتمع اشتراكي يكون نتيجة لرد الفعل على •
لسفة او الرأسمالي ،  ولو استعرضنا جميع الآراء والافكار لرواد الاشتراكية نلاحظ انها ف

:التالية اوالاسبابترجع الى العديد من العوامل يذاتهامدرسة قائمة 

م ان الدعوة التي قادها مثل هؤلاء الرواد المصلحين لم تكن دعوة للتخلص من النظا•
ية الرأسمالي ولا هي بالدعوة للقضاء عليه تماماً انما هي دعوة لتقويم مساوئ الحر

.الاقتصادية والاحتفاظ بها في ان واحد 

.ب عدد ممكن من ابناء الشعلاكبرالرغبة الصادقة في العمل على تحقيق الرفاهية •

ان الى اهتمام الرواد بالموارد الانسانية والبشرية للمجتمع تدفعهم في كثير من الاحي•
ق الاصلاح تجزئة النطاق الاقتصادي الى اجزاء لمناقشة بعض الوسائل الكفيلة بتحقي
ركان الدعوة الذي كان ينشدونه في مجال السياسة بين الافراد والتي تمثل ركناً مهماً من ا

.الى الاشتراكية التي نادى بها كارل ماركس 

ثقيفهم الاعتقاد بعدم قدرة الطبقة العاملة على تولي المناصب الادارية الا بعد ان يتم ت•
.واعدادهم لهذا الغرض 



فلسفة رواد التعاون

ياسية لقد اصر رواد فلسفة التعاون من اتخاذ موقف حيادي تام  من الامور الس•
:التالية للاسباب

ايمانهم بأن التعاون حق مشروع لكل فرد من افراد المجتمع وان اشتغال•
.عاونيات السياسية قد يبعدهم عن تحقيق الهدف من هذه التبالامورالتعاونيات 

رار ليس السياسية من اضبالامورخوفهم مما يترتب على انشغال التعاونيات •
:اقل شأناً من تلك المتعلقة بـ 

اربة وما قد تنافس الجمعيات التعاونية ذات الالوان السياسية المتباينة والمتض•
.يصاحب ذلك من اضعاف للروابط الموجودة بينهما 

له في ررلامبتعدد الجمعيات التعاونية المتماثلة وما يترتب عليه من تبذير •
.الموارد الاقتصادية 

عنيه انصراف التعاونيات عن العمل على تحقيق الاهداف الاساسية وما قد ي•
.ذلك من احتمال بعض او معظم الاعضاء عن تعضيدها 



مقارنة فلسفة رواد الاشتراكية بفلسفة رواد 

التعاون
التشابه: اولاً •

سفة رواد لو اتيح لنا ان نعدد اوجه التشابه الموجودة بين فلسفة رواد الاشتراكية من ناحية وفل•
:مايليالاشتراكية من ناحية اخرى لتوصلنا الى 

لدعوة الى التكتل تتشابه فلسفة رواد الاشتراكية وفلسفة رواد التعاون في ا: وحدة الظروف البيئية •
.والاتحاد داخل الجمعيات التعاونية في وحدة الظروف البيئية 

ستغلال كلا الجانبين يدعو الى عدم ا: ابراز الجانب الانساني في العلاقات القائمة بين الافراد •
.الشعب لابناءالطبقة العاملة ومن ثم تحقيق الرفاهية 

ادي ان الدعوة الى الاشتراكية والدعوة الى التعاون الاقتص:العزوف عن الحرية والرغبة فيها •
لنظام ان يخرج في حقيقة امرها او واقعها عن مجرد كونها دعوة للتخلص من الايمكنبين الافراد 

.ن واحد الرأسمالي دون القضاء عليه اي انها تدعو الى تقويم مساوئ الحرية والاحتفاظ بها في ا

ان اسلوب التجربة ومحاولة حذف الاخطاء له : الاعتماد على اسلوب التجربة وحذف الاخطاء •
.من الاهمية البالغة في حقل الافكار والآراء لرواد الاشتراكية والتعاونية على حد سواء 

ب كلا الجانبان يدعوان الى ضرورة عدم تولي المناص: الابتعاد عن العمل الجماهيري ومشاقه •
.القيادية للجماهير الا بعد ان يتم تثقيفهم واعدادهم لهذا الغرض 

.ة كلا الجانبان يدعوان الى عدم استخدام اساليب العنف والثور: الطبيعة المسالمة للدعوة •



الاختلاف: ثانياً 

في النقاط اذا اتجهنا الى البحث عن اوجه الاختلاف بين الفلسفتين نجد انها تنحصر في الغالب•
:الاساسية الاتية 

ى بناء ان الاسلوب الاشتراكي وليس الاسلوب التعاوني قادر عل: مدى قابلية التطور والتقدم •
لعلاقات تغيير جذري او سياسي في جوهر الاحداثمجتمع اقتصادي متكامل قائم بذاته ويصلح 

حال على الانتاجية الرأسمالية ، غير ان التعاون الاختياري او الحر لا ولن يستطيع بطبيعة ال
.بطريقة سلمية في النظام احداث تغيير جذري

وضع ان فلسفة التعاون تدور في الغالب حول الاهتمام بتحسين ال:اوالكفاحمواطن الاصلاح •
ن الوضع الاقتصادي للفرد من ناحية الاستهلاك ، اما فلسفة رواد الاشتراكية فتهدف الى تحسي

بة للجهة التي الاقتصادي للفرد من ناحية الانتاج ، اي ان الاشتراكية تختلف عن الرأسمالية بالنس
.يبدأ منها الكفاح 

ة التي تنشأ بين ان بناء الحركة التعاونية يعتمد على التكتلات الاختياري:طبيعة التنظيم او البناء •
لايتمتراكية مجاميع متفرقة من الافراد ثم يأخذ بالتطور الى ينتهي بتكوين المنظمات ، بينما الاش

.بناؤها الابعد الاستيلاء على المراكز القيادية او السلطة العليا في المجتمع 

لتعاوني فهو ان الاساليب الاشتراكية اكثر تطرفاً او ميلاً الى اليسار اما الاسلوب ا:شكل الثورة•
.ة اكثر تطرفاً الى اليمين ، اي ان الثورة الاشتراكية اكثر تقدماً من الثورة التعاوني



الفصل السادس

أنواع الجمعيات التعاونية 
:فيما يلي أهم أنواع الجمعيات التعاونية

.إلى تعاونيات متعددة الأغراض وتعاونيات وحيدة الغرضإغراضهايصنف قسم من الباحثين الجمعيات التعاونية حسب : أولا

.تهلكينالباحثين الجمعيات التعاونية حسب صفة أعضائها إلى تعاونيات للمنتجين وتعاونيات للمسالاخرمنيصنف القسم : ثانياً 

جمعية حسب نسبة كمية الباحثين الجمعيات التعاونية حسب الطريقة التي تتبع في توزيع العوائد التي تحققها الالاخرمنيصنف القسم : ثالثاً 
.المشتريات وكمية المبيعات 

:يصنف قسم من الباحثين الجمعيات التعاونية كما يلي : رابعاً 

:حسب أنواع النشاط الاقتصادي

.وذلك باستلام المنتجات من الأعضاء والقيام ببيعها أو استلام المنتجات وإجراء تحويلات عليها :البيع التعاوني 

.وذلك بشراء السلع الاستهلاكية والإنتاجية:الشراء التعاوني

.كالإقراض والادخار والتأمين:الخدمة التعاونية

.وذلك عند القيام بالعمل الصناعي كمصانع التعليب:العمل الجماعي التعاوني

(.محلية، مناطق، اتحادية ) وتقسم إلى جمعيات :حسب أنواع العضوية-ب

:حسب نوع المسؤولية التي يلتزم بها الأعضاء نحو جمعياتهم -ج

.مسؤولية محدودة 

.مسؤولية غير محدودة

وتقسم الى :حسب مصلحة أعضائها -د

جمعيات للمستهلكين 

جمعيات للمنتجين

ن الجمعيات إما ان وسندرس الجمعيات التعاونية وتطورها على أساس هذه التصنيفات معتمدين بصورة خاصة على التقسيم الرئيسي القائل بأ
.تكون للمستهلكين أو للمنتجين



:الجمعيات التعاونية للمستهلكين : أولا 

.الشراء والتوزيعالتعاونية المنزلية التي تقوم بالبيع وكالجمعيات:التقليديةجمعيات المستهلكين •

:الجمعيات التعاونية للخدمات وتشمل •

.الجمعيات التعاونية لبناء المساكن •

.الجمعيات التعاونية الصحية •

:الجمعيات التعاونية للنقل والمواصلات وتقسم إلى•

.جمعية النقل المشترك•

.البريد والبرق والهاتف•

.الجمعيات التعاونية للكهرباء•

.الجمعيات التعاونية للتسليف •

.الجمعيات التعاونية المدرسية•

.الجمعيات التعاونية للتأمين •

.الجمعيات التعاونية للادخار•

• .الجمعيات التعاونية لدفن الموتى 



من وتتألف: الجمعيات التعاونية للمنتجين : ثانياً 

وتقسم إلى : الجمعيات التعاونية الإنتاجية للعمال•

.جمعيات أرباب الأعمال•

.الجمعيات العمالية الإنتاجية•

.جمعيات اليد العاملة•

.الجمعيات التعاونية الصناعية•

إلىوتقسم:للمزارعينالجمعيات التعاونية •

.جمعيات التعاون للإنتاج الزراعي •

جمعيات التعاون للتوريد الزراعي وتقسم إلى •

.جمعيات متخصصة•

.جمعيات غير متخصصة•

.جمعيات التعاون للتسليف الزراعي •

جمعيات التعاون للتسويق الزراعي وتقسم إلى •

.جمعيات الألبان •

.جمعيات الماشية •

.جمعيات البيض والدواجن •

.جمعيات الخضر والفاكهة •

.جمعيات الحبوب •



.جمعيات الكروم •

.جمعيات تسويق أخرى•

( .التحويل الزراعي)جمعيات التعاون للتصنيع الزراعي •

إلى وتقسم:الزراعيجمعيات التعاون للتأمين •

.جمعيات التأمين ضد الحريق •

.جمعيات التأمين ضد الماشية •

.جمعيات التأمين على الحاصلات •

.جمعيات التأمين التبادلي على الحياة وضد الحوادث وبعض الأخطار •

.جمعيات التعاون لصائدي الأسماك•

.جمعيات متعددة الأغراض للتعاون الزراعي •

.جمعيات التعاون للخدمات الزراعية •



الجمعيات التعاونية متعددة : التقسيم الأول

:الأغراض ووحيدة الغرض

ت تقدم الجمعيات التعاونية متعددة الأغراض لأعضائها صفا•
ايتها عديدة في مجالات التمويل والتوريد وحفظ المحاصيل ووق

من الأمراض وكذلك تقدم خدمات اجتماعية ترفع من المستوى
ة الاجتماعي لأعضائها ومن أمثلة هذا النوع الجمعيات التعاوني

وجمعيات الائتمان الزراعي التعاوني وجمعيات الإصلاح 
.الزراعي

حقيق أما الجمعيات التعاونية وحيدة الغرض فهي التي تؤلف لت•
غاية واحدة ومن أمثلة هذا النوع الجمعيات التعاونية لبناء 

يف المساكن والجمعيات ا لتعاونية للألبان وتعاونيات تصر
.الخضر والفاكهة



:وتمتاز الجمعيات التعاونية متعددة الأغراض بما يلي •

س وإقرار النظام يكفي أن يتفق عشرة من الأشخاص لتكوين جمعية تعاونية في إحدى القرى ويوقعوا عقد التأسي: سهولة التكوين •
.الداخلي وتؤسس لهم جمعية تعاونية متعددة الأغراض بعد التأكد من شمول أهدافها لأكبر عدد ممكن من سكان القرية

اً أو أكثر يمكن ان تشمل الجمعية على عدد كبير من الأعضاء من سكان القرية لان كل فرد يجد على الأقل هدف: شمول العضوية •
.يتفق مع أوضاعه الخاصة 

تان لتأسيس جمعية إذا كانت القرية التي ستؤسس فيها الجمعية صغيرة الحجم فيمكن أن تتفق قريتان متجاور: اتساع منطقة العمل •
.تعاونية تستطيع خدمة اكبر عدد ممكن ضمن المساحة الواسعة 

نخفض فمثلا عندما تكون الجمعية متعددة الأغراض شاملة لأكبر عدد من الأعضاء فأن التكاليف سوف ت: تخفيض تكاليف الإدارة •
اعت ان استطالإغراضتحتاج الجمعية التعاونية إلى واسطة نقل لتوريد البذور والأسمدة وغيرها فإذا كانت الجمعية متعددة 

ا كانت تقوم تستعمل واسطة النقل نفسها في جمع وتصريف المحاصيل ، كما ان الجمعية تحتاج إلى موظفين ومكتب ومدير فإذ
.رة بأعمال متعددة فأنها تستطيع بجهازها الإداري ونفقاته ان تؤمن خدمات عديدة لأعضائها دون ان ترهقهم بتكاليف كبي

ب معرفة مدى نجاح ويؤخذ على الجمعية التعاونية متعددة الأغراض بأنها تقوم بأعمال كثيرة وبالتالي تختلط حساباتها بشكل يصع•
.كل عملية على حدى او فشلها 

• توزع لانهااما مميزات الجمعيات التعاونية وحيدة الغرض والتي تقتصر على تحقيق غرض فأنها تكون منتجة وفعالة وذلك 
جهودها لتحقيق غرض واحد لان تعدد الاعمال التي تقوم بها الجمعية  ربما يؤدي الى انقسام الاعضاء وفشل الجمعية وحدوث 

ن هذا عند توزيع العائد لان كل فريق سيشعر بأنه ساهم اكثر من غيره في تحقيق العوائد للجمعية وبالتالي فأوالانفسامالبلبلة 
.بأستمرارالانقسام سيعطل تنفيذ مشاريع جمعياتهم 



ام وحيدة لنعود الان الى اوضاعنا الاقتصادية والاجتماعية في الريف العراقي لنرى اي نوع من التعاونيات المتعددة الاغراض•
:الغرض يلائم اوضاعنا 

ين والتي تحتوي ان تكوين الريف في بلادنا يقوم على تجميع الافراد في مكان واحد يدعى القرية التي تحتوي على مساكن المزارع•
.على الاراضي الزراعية لتفصلها عن بقية القرى المجاورة 

ت وغيرها لان الذي لايزال الريف العراقي بحاجة الى الكوادر التي تستطيع القيام بمهام التعاون في تنظيم الحسابات ومسك السجلا•
.اصابه الحظ وحصل على قسط من العلم هاجر من المدينة

.يحتاج اهل القرية الواحدة الى اشياء كثيرة ويحصلون عليها من مكان واحد•

.ع الثقة بين سكان الريف ضعيفة واحياناً معدومة ولهذا يصعب جداً وجود عدد كبير من الاشخاص يحوزون ثقة المجمو•

.الفكرة التعاونية حديثة العهد ولم تصبح بعد احدى التقاليد الاجتماعية كما هو الحال في الاقطار المتقدمة •

.لهذا نرى ان الجمعيات التعاونية متعددة الاغراض لصلح لمجتمعنا الريفي من التعاونيات وحيدة الغرض •

الجمعيات التعاونية للمستهلكين والجمعيات التعاونية للمنتجين: التقسيم الثاني •

الجمعيات التعاونية للمستهلكين " : اولا•

تهلاكية والخدمات لقد عرفت الجمعيات التعاونية للمستهلكين بأنها الجمعيات التي يؤلفها الافراد لغرض الحصول على السلع الاس•
:الى قسمين وتفسمالاعضاء مباشرة عن طريق شرائها بالجملة وبيعها بالمفرد لاشباعاللازمة 

الجمعيات التقليدية •

• .الجمعيات التعاونية للخدمات 



الجمعيات التعاونية للمنتجين " : ثانيا

الى تفسموالسلعة لانتاجهي تلك الجمعيات التي يؤلفها الاشخاص بصفتهم منتجين سواء كانوا اصحاب مهنة واحدة او من ذوي الاعمال المتشابهة •
:قسمين 

.الجمعيات التعاونية الصناعية •

.جمعيات اليد العاملة •

.الجمعيات التعاونية للعمال •

:وان اهم مميزات الجمعيات التعاونية للعمال هي •

.ساسيةفي نفس الوقت وهاتان الصفتان متلازمتان وان فقد العضو احدهما فقدت الجمعية صفاتها الا" وشريكا" كل عضو فيعا عاملابعتبر•

.يوزع الربح الذي تحققه الجمعية على الاعضاء بنسبة ما يقدمه كل عضو من العمل ولكل حسب عمله وطاقته•

.ثابتة يحددها نظام الجمعية في حدود القانون الابنسبةالفائض من رأس المال كفائدة لايوزع•

.غير قابل للتجزئةلانهرأس المال الاجتماعي والاحتياطي لايوزع•

:اما جمعيات اليد العاملة فهي تتألف من عدد من العمال لتنظيم جهدهم بشكل مجموعة وتقديم عمل معين وتقوم على الاسس التالية •

" .وتعاونيا" متجانسا" تنظيم فريق من العمال تنظيما•

.كل عضو من عمل ماينجزهبتوزيع المبلغ على الاعضاء الا بنسبة لاتقوم•

.التعاقد مع صاحب المشروع على نجاز العمل وفق الشروط المحدودة •

.للجمعية حق فصل اعضائها واضافة اعضاء جدد •

.تتكون الجمعية ن عدد من العمال •

•

•

•

•

•
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:هناك طريقتان لتأليف الجمعية التعاونية 
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مرحلة الدراسة والتمهيد : المرحلة الاولى 

للتأسيس

نظام جمعية تعاونية لان التأسبسالتعاوني تستطيع اية جماعة على البدأمن حيث •
لافراد من التعاوني يشمل جميع الفعاليات الاقتصادية والاجتماعية ، فاذا اجتمع عدد من ا

ذا الاجتماع الحلول لها عن طريق التعاون يكون هلايجادهاتين الفئتين وتدارسوا المشاكل 
ن الافراد في اول خطوة لتأسيس الجمعية التعاونية ، ويجب ان تثبت المشاكل المشتركة بي

.هذا الاجتماع 

التي فهي تبحث اسعار المواد الاستهلاكية والصعوباتجمعية استهلاكيةفاذا كانت •
لاكية او كانت بسبب اسعار المواد الاسته" يلاقيها المجتمعون في سبيل تأمينها سواء

.بسبب الغش والتلاعب في الاسعار 

تها من فيجب معرفة المنطقة التي تؤسس فيها الجمعية ودراسجمعية زراعية واذا كانت•
.الخ ....حيث التمويل والتسليف وطريقة التسويق وادوات الزراعة 

اكل التي ونتيجة هذا الاجتماع يكون التأسيس الاول وبعد المداولة والمناقشة توضع المش•
ؤقتة تتألف يعانونها ويتفقون المجتمعون على الاهداف الاولى وينتخبون من بينهم هيئة م

.من عشرة اشخاص من الحاضرين يسمون بالهيئة المؤسسة 



مرحلة التأسيس ووضع العقد : المرحلة الثانية 

التأسيسي والنظام الداخلي 

لمؤقتة والتي تتألف بعد ان تتم الدراسة التمهيدية لتأسيس الجمعية التعاونية يجتمع المؤسسون لانتخاب اللجنة ا•
:وتكون اعمال اللجنة كما يلي ( الرئيس ، السكرتير ، امين الصندوق ) من ثلاثة اشخاص هم 

التي تقام بها تحضير عقد مشروع عقد التأسيس والنظام الداخلي ويشمل عقد التأسيس اسم الجمعية والمنطقة•
ونوعها وغرضها وقيمة السهم الواحد واسماء المؤسسين ومحل اقامتهم وعمل كل منهم واعضاء اللجنة 

:مايليالمؤقتة ، اما النظام الداخلي للجمعية فيشمل 

اسم الجمعية •

الاعضاء فيها مسؤلية•

طريقة تعامل الاعضاء وغير الاعضاء مع الجمعية•

اغراضها•

رأس مال الجمعية وقيمة السهم الواحد•

السنة المالية للجمعية•

توزيع الارباح وتسوية الخسائر•

حل الجمعية واندماجها•

.معية على تفويض من قبل المؤسسين على قبول الاكتتاب في اسهم الج" تعلن اللجنة المؤقتة بناء•

.تقدم اللجنة المؤقتة طلب تسجيل نشر اعلان الجمعية الى وزارة العمل •



مرحلة التسجيل والنشر: المرحلة الثالثة 

• تدرس مديرية التعاون بوزارة العمل طلب التسجيل والنشر 

مع المستندات المقدمة من قبل اللجنة المؤقتة فأن وجدتها 

مطابقة للقانون تقوم الجمعية في سجل القانون ويرسل الى 

الجمعية نسخة من عقد التأسيس وعليها ختم يدون فيه تاريخ
.النشر ورقم وتاريخ الجريدة الرسمية 



مرحلة انتخاب اول مجلس : المرحلة الرابعة 

اداري

الجمعية عندما تبلغ اللجنة بأن الجمعية قد تم تسجيلها تقوم•

ئيس بعقد الاجتماع ويحضر فيه الاعضاء ويرأس اللجنة الر
:ويبحث في الاجتماع جدول الاعمال وهي 

.تعيين الملاحظين بالتصويت بموافقة الاخرين •

.انتخاب اعضاء مجلس الادارة الاولى •

.انتخاب ثلاثة اعضاء من غير مجلس الادارة •

• هابأقتراضتقرير الحد الاقصى للمبالغ التي يسمح للجمعية 



:كيفية معرفة نجاح او فشل اية جمعية تعاونية 

:اذا اردنا معرفة ذلك يجب ملاحظة النقاط الاتية •

.رأس مال الجمعية •

.نسبة عدد اعضاء الجمعية الى عدد سكان القرية •

.نشاط الاعضاء في الجمعية •

.اجتماع مجلس ادارة الجمعية بمواعيده المحددة •

.مدى تنفيذ قرارات مجلس الادارة •

.على مواعيد التسديد ومحافظتهمنسبة عدد المقترضين •

.مدى استفادة الاعضاء من خدمات الجمعية •

.نشاط الجمعية في تحصيل ديونها •

.الروح المعنوية للجمعية •

.مدى عمل الجمعية بملاحظات المفتشين والمدققين -•

•


