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 َّ٘رج ٗصف اىَبدح اىذساعٞخ
 ٍؼيٍ٘بد اىَبدح اىذساعٞخ

 تقدٌم المقرر تنمٌة مستدامة عنوان المقرر

 نظري ☒   انىشاط انتؼهيمي الاساسي نوع المقرر

 محاضرة ☐

 مختبر ☐

 درس تطبٌقً / إرشادي ☐

 عملً ☐

 حلقة دراسٌة  ☒

 SUD1090 رمز المقرر

 5  عدد الوحدات

 125 الساعات المجدولة

 2 الفصل الدراسً UGI مستوى المقرر

 AGFO1964 الكلٌة  AGME1986 القسم المسؤول

 رئٌس القسم
 

 ٝ٘عف ٝؼق٘ة ٕلاه
بريد 

  
 

ون  إلكتر

 

 

loskoeulusosousouoksYufisuoY 

 

 دكتوساة شهادة رئٌس القسم استا مساعد دكتور اللقب العلمً لرئٌس القسم

 .N.A الاٌمٌل .N.A مدرس المادة

 .N.A الاٌمٌل  .N.A اسم التدرٌسً المساعد

 1.0 رقم الجلسة 1/2/2026 تارٌخ موافقة اللجنة العلمٌة

 

 اىؼلاقخ ٍغ اىَ٘اد اىذساعٞخ الأخشٙ

  الفصل الدراسً None المقرر السابق

  الفصل الدراسً None المقرر المتزامن

 

 إٔذاف اىَبدح اىذساعٞخ ّٗتبئح اىتؼيٌ ٗاىَست٘ٝبد الإسشبدٝخ

 إٔذاف اىَبدح اىذساعٞخ 

 

1u خَْٞخ اىَغتذاٍخ ٗأثؼبدٕب اىَختيففٌٖ ٍفًٖ٘ اىت. 

2u تسيٞو تأثٞش اىتغٞشاد اىجٞئٞخ ٗالاختَبػٞخ ػيٚ تسقٞق الاعتذاٍخ. 

3u دساعخ دٗس اىغٞبعبد اىسنٍ٘ٞخ ٗالاثتنبس فٜ دػٌ اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ. 

4u تؼضٝض اى٘ػٜ ثإَٔٞخ تسقٞق اىؼذاىخ الاختَبػٞخ ظَِ إٔذاف الاعتذاٍخ. 

 

 ٍخشخبد اىتؼيٌ ىيَبدح اىذساعٞخ

 

LO#1 مٞف َٝنِ دٍح اػتجبساد الاعتذاٍخ فٜ الأّشطخ اىٍٞ٘ٞخ ٗػَيٞبد صْغ اىقشاس ىلأفشاد :

 .ٗاىَدتَؼبد

LO#2 مٞفٞخ تصٌَٞ ىل ٍغ اىسبىٞخ ٗفقًب ىز: مٞف َٝنِ تؼذٝو/صقو أدٗاد ٗأعبىٞت اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ

 .ٍقٞبط أداء الاعتذاٍخ ىتقٌٞٞ اىتأثٞش ػيٚ اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ ىيَدتَغ

3LO# مٞفٞخ تصٌَٞ أّظَخ سدٗد اىفؼو اىتٜ َٝنْٖب إػبدح ظجػ ٍغبساد اىؼَيٞبد ٗالإخشاءاد :

 .ىعَبُ اىْدبذ فٜ تْفٞز ٍجبدساد اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ

4LO# ِٞاىَدتَؼبد ٍِ تسذٝذ إٔذاف الاعتذاٍخ ثبعتخذاً اىَقبٝٞظ اىَْبعجخ: مٞفٞخ تَن. 

 اىَست٘ٝبد الإسشبدٝخ
تط٘ٝش الأعبط اىْظشٛ ٗاىَؼشفٜ ىَفًٖ٘ اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ ٗامتغبة فٌٖ تدشٝجٜ ىيتسذٝبد  عٞتٌ

ٍِ خلاه اىَسبظشاد اىْظشٝخ فٜ  اىؼبىَٞخ اىْبشئخ لأّظَخ اىس٘مَخ اىجٞئٞخ ٗاىَدتَؼٞخ اىَغتذاٍخ

الاعبثٞغ اىخَغخ ػشش، ٍِٗ خلاه اىتشمٞض ػيٚ زيقبد دساعٞخ ٍشتجطخ ثبىتَْٞخ اىَغتذاٍخ ٍٗسبمبح 

mailto:Yousif.Yakoub@uomosul.edu.iq


2 
 

اىجسثٜ ٗتط٘سٌٕ فٜ إّشبء سفغ دٗسٌٕ ٗ ٗاىطيجختسغِٞ قذسح اىَدتَؼبد  تدبسة اىذٗه اىْبخسخ عٞتٌ

داخو اىْظبً ىيغَبذ ىََثيٜ اىْظبً ثبٍتلاك فٌٖ سٗاثػ اىَؼيٍ٘بد اىعشٗسٝخ ٗزيقبد اىتغزٝخ اىشاخؼخ 

عيٌٞ ىتط٘ٝش زي٘ه ٍغتذاٍخu ٕٗزا ٍِ شأّٔ أُ َٝنِّ ٍِ تص٘س اىؼ٘اٍو اىَختيفخ اىتٜ تؤثش ػيٚ 

 .الاعتذاٍخ ٗاقتشاذ خطخ ػَو ىجْبء ٍدتَؼبد ٍغتذاٍخ
Total hrs = 62 = SSWL - (Exam hrs) = 62-2= 60 (Time table hrs x 15 weeks) 

 
 

 اعتشاتٞدٞبد اىتؼيٌ ٗاىتؼيٌٞ

 الاستراتٌجٌات

 ٍسبظشح تفبػيٞخ، اىؼصف اىزْٕٜ .1

 اىس٘اس ٗاىَْبقشخ .2
 تؼِٞٞ اىتقبسٝش .3
  الاختجبساد .4
 ػشض َّبرج ىنتبثخ اىتقبسٝش اىؼيَٞخ ثبىصٞغ اىصسٞسخ .5

 

 اعج٘ػب ٥١اىسَو اىذساعٜ ىيطبىت ٍسغ٘ة ىـ 

 4 اىسَو اىذساعٜ اىَْتظٌ ىيطبىت أعج٘ػٞب 62 اىسَو اىذساعٜ اىَْتظٌ ىيطبىت خلاه اىفصو

 

 اىسَو اىذساعٜ غٞش اىَْتظٌ ىيطبىت خلاه اىفصو
 4 اىسَو اىذساعٜ غٞش اىَْتظٌ ىيطبىت أعج٘ػٞب 63

 125 اىسَو اىذساعٜ اىنيٜ ىيطبىت خلاه اىفصو

  

 تقٌٞٞ اىَبدح اىذساعٞخ

 

As 
  مخرجات التعلم ذات الصلة الأسبوع المحدد الوزن )العلامات( العدد

 التقٌٌم التكوٌنً

 LO#1, LO#2, LO#3 and LO#4 11, 9 ,3 (15) %15 3 اختبارات قصٌرة

 and 12 LO#1 and LO#3 2 (10) %10 2 واجب صفً

  Continuous All (10) %10 1 مشروع

 LO#4 14 (5) %5 1 تقرٌر

 التقٌٌم النهائً
 2hr 10% (10) 7 LO#1, LO#2 امتحان نصفً

 3hr 50% (50) 16 All امتحان نهائً

 التقٌٌم الكلً
100% (100 

Marks) 
  

 

 

 اىَْٖبج الاعج٘ػٜ اىْظشٛ

Week   ًالمنهاج الدراس 
 ٍقذٍخ فٜ اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ الأسبوع 1

 الأثؼبد الاقتصبدٝخ ٗالاختَبػٞخ ٗاىجٞئٞخ ىيتَْٞخ اىَغتذاٍخ الأسبوع 2
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 ٗتط٘س ٍفًٖ٘ اىتَْٞخ اىَغتذاٍختبسٝخ  الأسبوع 3

   (SDGs) إٔذاف اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ الأسبوع 4

 الاعتذاٍخ فٜ إداسح اىَ٘اسد اىطجٞؼٞخ الأسبوع 5

 اىتغٞش اىَْبخٜ ٗتأثٞشٓ ػيٚ اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ الأسبوع 6

 الامتحان النصفً الأسبوع 7

 اىَغتذاٍخدٗس اىتؼيٌٞ ٗاى٘ػٜ فٜ تسقٞق اىتَْٞخ  الأسبوع 8

 اىطبقخ اىَتدذدح ٗالاعتذاٍخ الأسبوع 9

 الاعتذاٍخ فٜ اىقطبع اىضساػٜ ٗاىغزائٜ الأسبوع 11

 اىغٞبعبد اىسنٍ٘ٞخ ٗدٗسٕب فٜ تسقٞق اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ الأسبوع 11

 الاثتنبس ٗاىتنْ٘ى٘خٞب فٜ دػٌ الاعتذاٍخ الأسبوع 12

 اىؼذاىخ الاختَبػٞخ ٗاىَغبٗاح فٜ اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ الأسبوع 13

 اىتسذٝبد اىؼبىَٞخ اىتٜ ت٘اخٔ اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ الأسبوع 14

 ٍغتقجو اىتَْٞخ اىَغتذاٍخ الأسبوع 15

 اىتٖٞئخ ىلاٍتسبُ اىْٖبئٜ الأسبوع 16

 

 

 ىيسيقبد اىْقبشٞخاىَْٖبج الاعج٘ػٜ 

Week   Material Covered 

 .اىجٞئٞخ اىَغتذاٍختسيٞو اىتسذٝبد ٗاىفشص فٜ اىتَْٞخ   الأسبوع 1

 الأسبوع 2
 

 تسيٞو دٗس اىتنْ٘ى٘خٞب فٜ تؼضٝض الاعتذاٍخ. 

 الأسبوع 3
 

 ٗسشخ ز٘ه تطجٞقبد الاعتذاٍخ فٜ اىَشبسٝغ اىَسيٞخ. 

 الأسبوع 4
 إػبدح اعتخذاً اىَخيفبد اىسٞ٘اّٞخ فٜ إّتبج اىطبقخ ٗاىجٞ٘ثلاعتٞل، هونىذا: انضساػت انذائشيت في قطاع الأنبان ،

  IoTٍفبػلاد زٞ٘ٝخ ٍتنبٍيخ ٍغ أخٖضح اعتشؼبس ثبعتخذاً تقْٞخ

 الأسبوع 5
 15عتؼبدح ، لااىشػٜ اىذٗاس اىَؼتَذح ػيٚ اىَشاقجخ اىفعبئٞخ أوظمت، مششوع "انمشاػي انزكيت" في مىغونيا %

 ٍِ اىَشاػٜ اىَتذٕ٘سح عًْ٘ٝب

 الأسبوع 6
 تطجٞق ّظبً ،مششوع الأسص انمكثَّف في مذغشقش SRI  ٍغ ت٘فٞش اىَٞب55ٓ)ّظبً تنثٞف الأسص( ىضٝبدح الإّتبج % 

 ٍْبغق الأساظٜ اىَشتفؼخ فٜ أّتبّبّبسٝف٘ :خغشافياظَِ 

 الأسبوع 7
  ضٝبدح : ىدٍح اىضساػخ اىسبفظخ ٍغ أّظَخ الإّزاس اىَجنش ىيدفبف، انزكيت في إثيوبياانتىميت انمستذامت مضاسع

 uتٞغشاٛ% فٜ ٍْبغق 45ٍقبٍٗخ اىَسبصٞو ثْغجخ 

% ػجش إداسح 33خفط اّجؼبثبد اىَٞثبُ (، (ABC Program انبشاصيم: ومورج انضساػت مىخفضت انكشبون  الأسبوع 8



4 
 

 اىَبشٞخ اىَتنبٍيخ ٍخيفبد

 الأسبوع 9
 اىَصبغت ، ثبعتخذاً (²مٌ 350555أمجش ٍششٗع تشٌٍٞ إٝن٘ى٘خٜ )ٍغبزخ ، انصيه: إػادة تأهيم هضبت انهوط

 uاىَبئٜ + اىتشدٞش الاّتقبئٜاىَذسخخ + اىسصبد 

 الأسبوع 11
  :خفط ، ٍِ خلاه تقْٞخ اىشٛ ثبىتْقٞػ اىذقٞق ٍغ تسيٞو اىجٞبّبد اىعخَخ، "انتقىيه انمائيمششوع "الاسدن

 u% فٜ صساػخ اىخعشٗاد05اعتٖلاك اىَٞبٓ 

 الأسبوع 11
 ضٝبدح إّتبج ، ىاىتْبٗة اىَسص٘ىٜ ػذً اىسشث + اىتغطٞخ اىذائَخ +، صامبيا: انضساػت انحافظت مغ مىظمت انفاو

 عْ٘اد 5% فٜ 125اىزسح 

 مششوع "واحت انىخيم" في انمغشب، ٍنبفسخ اىتصسش ػجش أّظَخ اىشٛ ثبىتْقٞػ اىشَغ uٜ الأسبوع 12

 الأسبوع 13

  

 )صساػخ اىزسح اىشفٞؼخ اىَقبٍٗخ ىيَي٘زخ ٍغ زصبد اىعجبة، انبشوامح الإفشيقي نلأساضي اندافت )انسىغال ،

 %55خفط ٕدشح اىشجبة اىشٝفٜ ى

 الأسبوع 14
 تشثٞخ الأعَبك ٍغ صساػخ الأسص فٜ ّفظ اىَغطر اىَبئٜ، ششوع "الاستضساع انتكامهي" في دنتا انىيدشم ،

 % ٍغ تسغِٞ اىخص٘ثخ اىسٞ٘ٝخ355ضٝبدح اىذخو ى

 والمناقشات المشارٌع عرض   الأسبوع 15

 
 
 

 ٍصبدس اىتؼيٌ ٗاىتذسٝظ
 ?متوفر بالكلٌة النص 

 النصوص المطلوبة
Omar bin Akhdar Khalfawi "Sustainable Development"  

 عمر بن اخضر خلفاوي " التنمٌة المستدامة"
 لا

 النصوص الموصى بها

Abdullah bin Abdulrahman Al-Baridi "Sustainable 

Development: An Integrated Approach to Sustainability 

Concepts and Applications" 

عبدالله بن عبد الرحمن البرٌدي " التنمٌة المستدامة : مدخل تكاملً لمفاهٌم 

 الاستدامة وتطبٌقاتها" 

 

 الموقع الالكترونً
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 ٍخطػ اىذسخبد  

Group اىتقذٝش Marks % التعرٌف 

 درجة النجاح

(50 - 100) 

 أداء متمٌز 100 - 90 اٍتٞبص

 أعلى من المتوسط مع بعض الأخطاء 89 - 80 خٞذ خذا 

 عمل سلٌم مع أخطاء ملحوظة 79 - 70 خٞذ

 مقبول ولكن مع قصور كبٌر 69 - 60 ٍت٘عػ 

 العمل ٌفً بالحد الأدنى من المعاٌٌر 59 - 50 ٍقج٘ه 

 درجة الرسوب

(0 – 49) 

 ٌتطلب المزٌد من العمل ولكن تم منح الائتمان (49-45) (قٞذ اىَؼبىدخ)ساعت 

 ٌتطلب قدرًا كبٌرًا من العمل (44-0) ساعت

    

 

 سٌتم المثال، سبٌل على) الأدنى أو الأعلى الكاملة العلامة إلى 1.5 من أقل أو أعلى عشرٌة فواصل على تحتوي التً الدرجات تقرٌب سٌتم: ملاحظة

 فإن لذا ،"النجاح من القرٌب الرسوب" عن التنازل بعدم سٌاسة الجامعة تمتلك(. 54 إلى 54.4 درجة تقرٌب سٌتم حٌن فً ،55 إلى 54.5 درجة تقرٌب

 .أعلاه موضح هو كما التلقائً التقرٌب هو الأصلً المراجع منحها التً الدرجات على سٌطرأ الذي الوحٌد التعدٌل


