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	الدراسات العليا (مناقشات)

	1
	رسالة دبلوم عالي في كلية علوم الحاسوب والرياضيات/ قسم علوم الحاسوب الموسومة (نظام إدارة شؤون طلاب الدراسات العليا : تحسين التنظيم في القسم العلمي ) للطالبة علياء علي حمزة خضر بإشراف المدرس الدكتور وائل وعد الله محمود    تاريخ انعقادها 5 ايار 2025 .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-221/

	2
	رسالة دبلوم عالي في كلية علوم الحاسوب والرياضيات/ قسم علوم الحاسوب الموسومة (نظام تقييم الطالب في المختبرات باستخدام اردوينو نانو) للطالبة سرى حسن فالح بإشراف الأستاذ المساعد الدكتور ياسين حكمت اسماعيل تاريخ انعقادها 5 ايار 2025 .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-220/

	3
	رسالة ماجستير في كلية علوم الحاسوب والرياضيات / قسم علوم الحاسوب الموسومة ( تحسين الأمان استنادا الى إخفاء المعلومات باستخدام رمز الاستجابة السريعة ) للطالب عفراء زيدان يونس علي بإشراف الأستاذ المساعد الدكتور احمد سامي نوري  تاريخ انعقادها 18 ايار 2025 .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-224/

	5
	رسالة ماجستير في كلية علوم الحاسوب والرياضيات/ قسم الاحصاء والمعلوماتية الموسومة (دراسة مقارنة بين تعميمي توزيع دالة القوي مع التطبيق ) للطالبة اسراء ناظم إسماعيل الياس بأشراف المدرس الدكتور صفوان ناظم راشد تاريخ انعقادها 22 أيار 2025 .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-226/




	ت
	الورش (التدريبية والعلمية)

	2
	اقامت كلية علوم الحاسوب والرياضيات / وحدة التأهيل والتوظيف والمتابعة  الورشة التدريبية الموسومة (فن العرض الرقمي تطوير مهارات PowerPoint ) للعروض المميزة تاريخ انعقادها 20 ايار 2025 تهدف إلى تمكين المشاركين من استخدام PowerPointكأداة تواصل مؤثرة،تعريف المتدرب بأساسيات تصميم العروض التقديمية باستخدام PowerPoint، تساعدهم على تقديم أفكارهم بثقة في السياقات التعليمية والمهنية و وتنمية مهاراته في تقديم المحتوى بشكل جذاب وفعّال، بما يخدم تطوره في مجالي التعلم والعمل .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-225/

	4
	اقامت كلية علوم الحاسوب والرياضيات / وحدة شؤون المرأة ورشة العمل الموسومة ( الكوتا النسوية واثرها على العملية السياسية  ) تاريخ انعقادها 26 أيار2025 تناولت الى أن ماهية الكوتا النسوية تتمثل في ضرورة قيام الدولة بالتدخل في إحداث التغيير لصالح المحرومين من النساء والأقليات الثقافية، ومن منظور أن العدالة التعويضية تقتضي التعامل بصورة متفاوتة مع المتشابهين ثقافياً واقتصادياً لصالح المحرومين منهم، وإن مجرد التمتع بالكوتا لا يعني تحقيق كامل المساواة بعمامة، بل يُعدّ ذلك بمثابة خطوة كبيرة نحو تحقيق هذا الهدف، ولكون الأخير يتطلب بالضرورة مجموعة من الآليات القانونية وغير القانونية الهادفة إلى تمكين المرأة والتوسيع من قدراتها، مما يفسح السبيل لجعل دائرة الاختيار المتاحة أمام المرأة مساوية لدائرة الاختيار والقدرات المتاحة أمام الرجال.

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-242/

	5
	اقامت كلية علوم الحاسوب والرياضيات / قسم الامن السيبراني الورشة العلمية الموسومة ( تأمين الشبكة الحديثة : مقدمة للوصول الى شبكة الثقة المعدومة (ZTNA)) تاريخ انعقادها 82 أيار2025 تهدف هذه الورشة إلى تعريف المشاركين مفهوم "الوصول إلى شبكة الثقة المعدومة  ZTNA" كأحد أهم تقنيات الأمن السيبراني الحديثة، والتي تعتمد على مبدأ الثقة الصفرية  Zero Trust بدلاً من افتراض الثقة في أي مستخدم أو جهاز داخل الشبكة .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-243/
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	الزيارات (افتتاحات ٬ حضور ٬ أنشطة مختلفة)

	3
	ضمن الأنشطة العلمية المختلفة كلية علوم الحاسوب والرياضيات تروّج أول معاملة ترقية علمية عبر المنظومة الإلكترونية للترقيات العلمية
انطلاقاً من مبدأ الشفافية، وضمن توجّه وزارة التعليم العالي والبحث العلمي نحو التحول الرقمي وتبسيط الإجراءات الإدارية، تعلن كلية علوم الحاسوب والرياضيات عن ترويج أول معاملة ترقية علمية لأحد تدريسيها عبر المنظومة الإلكترونية للترقيات العلمية وبإشراف دائرة البحث والتطوير.
وتعد هذه المنظومة نقلة نوعية في إدارة معاملات الترقيات العلمية، إذ تتيح لأعضاء الهيئة التدريسية في الجامعات الحكومية والأهلية، فضلاً عن منتسبي الوزارات والمؤسسات الأخرى في العراق ، متابعة جميع مراحل معاملة الترقية إلكترونياً، من بدء تقديم الطلب وحتى صدور الأمر الجامعي، بما يعزز شفافية ونزاهة الإجراءات وسرعة إنجازها.
وقد جاء هذا الإنجاز بتوجيه مباشر من السيد رئيس جامعة الموصل الأستاذ الدكتور وحيد الأبراهمي، وبإشراف ومتابعة حثيثة من السيدة عميد الكلية الأستاذ الدكتور ضحى بشير عبدالله، في خطوة تعكس حرص قيادة الجامعة على تعزيز الأداء المؤسسي وتوفير بيئة رقمية داعمة لأعضاء الهيئة التدريسية.
وتؤكد الكلية استمرارها في دعم جميع المبادرات التي تسهم في تطوير العمل الأكاديمي والإداري، انسجاماً مع توجهات وزارة التعليم العالي في تبنّي النظم الذكية والحديثة.

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-244/

	4
	ضمن الأنشطة العلمية المختلفة بشرى سارة
المجلس الوطني لكليات العلوم يزف بشرى حصول قسم البرمجيات في كلية علوم الحاسوب والرياضيات على قبول طلب الاعتماد البرامجي 
لكليات العلوم في الجامعات العراقية كأول قسم يتم منحه القبول في ٢٢/٥/٢٠٢٥ في مجلس كليات العلوم على مستوى  الجامعات العراقية
وجاء هذا بمتابعة حثيثة من لدن السيد رئيس جامعة الموصل الاستاذ الدكتور وحيد محمود الابراهيمي للوصول بجامعة الموصل الى مصاف الجامعات العالمية واشراف ومتابعة مباشرة من السيدة عميد كلية علوم الحاسوب والرياضيات الاستاذ الدكتور ضحى بشير عبدالله البزاز لتحقيق كل متطلبات الاعتماد البرامجي وتحقيق جودة العملية التعليمية.
و جاء ذلك تماشيا مع توجيهات قسم ضمان الجودة في الرئاسة وجهودهم المتميزة ومدير شعبة الجودة في العمادة د. ابراهيم محمد الحليمة واعضاء الشعبة والجهود المتميزة من قبل رئيس قسم البرمجيات ا.م.د. نكتل مؤيد عيدان ولجان الاعتمادية المشكلة في القسم والعمادة وبمساندة من لدن الكوادر الادارية والعلمية والى مزيد من التألق لكلية علوم الحاسوب والرياضيات .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-245/
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	المحاضرات والحلقات الدراسية

	1
	اقامت كلية علوم الحاسوب والرياضيات / وحدة التأهيل والتوظيف والمتابعة محاضرة بعنوان ( التأهيل المهني المبكر: بناء المهارات والاستعداد لسوق العمل) تاريخ انعقادها 25 ايار 2025 تهدف إلى تمكين طلبة المرحلة الأولى من فهم أهمية البدء المبكر في تطوير المهارات الشخصية والمهنية اللازمة لسوق العمل، وتحفيزهم على استثمار سنوات الدراسة في بناء قاعدة قوية من الكفاءات التي تؤهلهم مستقبلاً للتوظيف الناجح .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-248/

	2
	اقامت كلية علوم الحاسوب والرياضيات / وحدة التأهيل والتوظيف والمتابعة محاضرة بعنوان ( التأهيل المهني المبكر: بناء المهارات والاستعداد لسوق العمل) تاريخ انعقادها 25  ايار 2025 تهدف إلى تزويد طلبة المرحلة الأولى بأساسيات ومفاهيم التوظيف وتعريفهم بكيفية التحضير المبكر لسوق العمل من خلال بناء سيرة ذاتية مناسبة وتطوير السمات والسلوكيات التي يبحث عنها أصحاب العمل بما يساعدهم على الانتقال التدريجي من البيئة الأكاديمية إلى بيئة العمل باحترافية. وكذلك تهيئة طلبة المرحلة الأولى لفهم متطلبات سوق العمل، ومساعدتهم على البدء ببناء مسارهم المهني مبكرًا من خلال تطوير السيرة الذاتية واكتساب المهارات الوظيفية الأساسية والوعي بأهمية الهوية المهنية .

	
	https://uomosul.edu.iq/computerscience/1-247/






