
 محاضرات في علم النفس النمو
التربوي

المرحلة الاولى / قسم الكیمیاء
مدرس المادة: الاستاذ المساعد دكتورة تنھید عادل فاضل



المحاضرة الأولى: علم نفس النمو

•  تعریف: فرع من علم النفس یدرس التغیرات السلوكیة -
.والنفسیة عبر حیاة الإنسان

• .الأھمیة: فھم طبیعة الإنسان، تطویر التربیة، التوجیھ النفسي -
• .المبادئ: مستمر، متدرج، فردي، متأثر بالوراثة والبیئة -
•  المراحل: قبل الولادة، الرضاعة، الطفولة، المراھقة، الرشد، -
.الشیخوخة



مراحل النمو الإنساني
المرحلة الخصائص الرئیسیة
ما قبل الولادة تطور الجنین داخل الرحم
الرضاعة (2-0) نمو سریع جسدي وتعلم المھارات الحركیة
الطفولة المبكرة (6-2) تطور لغوي ومعرفي وتكوین صداقات
الطفولة المتوسطة (12-6) استقلالیة ومھارات أكادیمیة واجتماعیة
المراھقة (18-12) تغیرات جسدیة ونفسیة وتكوین الھویة



المحاضرة الثانیة: العوامل المؤثرة في النمو

• .الوراثیة: تحدد الصفات الجسدیة مثل الطول ولون البشرة -
• .البیئیة: التغذیة، الرعایة، الصحة -
• .الھرمونیة: تنظم معدل النمو -
• .النفسیة والاجتماعیة: الأسرة والدعم العاطفي -
• .الاقتصادیة: تؤثر على توفیر الرعایة والموارد -



مقارنة بین العوامل الوراثیة والبیئیة في النمو
العوامل الوراثیة العوامل البیئیة
صفات موروثة مثل الطول ولون الشعر التغذیة والرعایة الصحیة
تحدد إمكانیات النمو الأساسیة تؤثر على تحقیق تلك الإمكانیات



المحاضرة الثالثة: المراھقة - التعریف

•  المراھقة ھي مرحلة انتقالیة بین الطفولة والرشد، یبدأ فیھا
.النضوج الجسدي والعقلي والانفعالي

• .تبدأ عادة من عمر 10 إلى 19 سنة وتختلف من فرد إلى آخر



أھمیة مرحلة المراھقة

• .تكوین الھویة الذاتیة -
• .تطور التفكیر النقدي والاستقلالیة -
• .بناء العلاقات الاجتماعیة خارج الأسرة -
• .تطویر المھارات التي تؤھل المراھق للحیاة المستقبلیة -



مراحل المراھقة

•  المراھقة المبكرة (10-13): تغیرات جسدیة وبدایة الوعي -
.بالذات

•  المراھقة المتوسطة (14-17): تطور التفكیر المجرد -
.والعلاقات

•  المراھقة المتأخرة (18-19): استقرار نسبي وتحدید -
.الطموحات



دور الأسرة والمدرسة والمجتمع

• .الأسرة: تقدیم الدعم العاطفي والحوار المفتوح -
• .المدرسة: توفیر بیئة محفزة وتوجیھ سلوكي -
• .المجتمع: احتضان المراھق وتقدیر ھویتھ -



نظریة إریكسون - تكوین الھویة

• .یرى إریكسون أن المراھق یمر بصراع بین الھویة والتشوش
•  النجاح في ھذه المرحلة یؤدي إلى بناء ھویة مستقلة، بینما
.الفشل یؤدي إلى الارتباك والانغلاق



 المحاضرة الرابعة: أخلاقیات مھنة التعلیم -
مقدمة

•  تُعد مھنة التعلیم من أسمى المھن الإنسانیة، حیث تساھم في
.بناء شخصیة المتعلم وغرس القیم الأخلاقیة والاجتماعیة

•  الأخلاقیات المھنیة توجھ سلوك المعلم وتضمن أداء رسالتھ
.التربویة بمسؤولیة ونزاھة



مفھوم أخلاقیات مھنة التعلیم

•  ھي مجموعة من المبادئ والقیم والسلوكیات التي یجب أن
.یتحلى بھا المعلم أثناء ممارسة عملھ التربوي

• .احترام الطالب -
• .الإنصاف والعدل -
• .الحفاظ على السریة -
• .الالتزام المھني والتطویر الذاتي -



أھمیة الالتزام بالأخلاقیات

• .یعزز الثقة بین المعلم والطلبة وأولیاء الأمور -
• .یخلق بیئة تعلیمیة آمنة ومحفزة -
• .یرفع مستوى الأداء المھني ویخدم الأھداف التعلیمیة -



أمثلة تطبیقیة على أخلاقیات مھنة التعلیم

• .الإصغاء للطلبة باحترام -
• .تجنب التمییز بین الطلبة -
• .المحافظة على سریة المشكلات الشخصیة للطلبة -
• .التعاون مع الزملاء والإدارة بروح مھنیة -



 المحاضرة الخامسة: الأخلاق الوظیفیة
المذمومة - مقدمة

•  الأخلاق الوظیفیة المذمومة ھي السلوكیات السلبیة التي
 یمارسھا الموظف وتؤثر سلباً على بیئة العمل ومصداقیة
.المؤسسة



أمثلة على الأخلاق المذمومة

• .الكسل والتھاون -
• .عدم احترام الوقت -

• .سوء التعامل مع الزملاء والعملاء -

• .الغش والرشوة والمحسوبیة -
• .نقل الشائعات -



الغش: مفھومھ وآثاره

•  الغش ھو أحد أشكال السلوك غیر الأخلاقي الذي یتضمن
.الخداع لتحقیق مصلحة شخصیة

•  الآثار: فقدان الثقة، نشر الفساد، إلحاق الضرر بالمؤسسة
.وزملاء العمل



الرشوة والمحسوبیة

• .الرشوة: دفع مال أو ھدیة لتسھیل عمل غیر قانوني -
•  المحسوبیة: تفضیل شخص بناءً على علاقة شخصیة ولیس -
.على الكفاءة

• .كلا السلوكین یؤدیان إلى الظلم وتقویض العدالة والمساواة



وسائل ترسیخ أخلاقیات المھنة

• .التربیة الأخلاقیة منذ الصغر -
• .وجود قدوة صالحة -

• .التدریب والتوعیة المستمرة -
• .وجود قوانین صارمة للمحاسبة -

• .نشر ثقافة التعاون والاحترام -


