
 

 حل المشكلاتطرٌمة 

 

 العلمٌة فً التفكٌرالطرٌمة 

حالة من حٌرة وشن وتردد تتطلب بحثا : ٌعرف دٌوي المشكلة أنها 

أو عملا ٌجري لاكتشاف الحمائك التً تساعد فً  الوصول إلى حل 

 المشكلة

 



  

 

ا  أو , إجابة عن ٌبحث محٌراا  تساؤلاا  تكون لد المشكلة  مركباّ مولفا

  متاحة معلومات لدٌنا ٌكون الحالتٌن وفً ,وحلول تحلٌل إلى ٌحتاج
 . حلول أو إجابة إلى للتوصل تكفٌان لا أنهما غٌر سابمة وخبرات

 مشكلات ظهور والعشرٌن الحادي المرن مجتمع خصائص أحد إن

 : الى تحتاج المشكلات هذه ومثل الأبعاد ومتعددة مركبة

  



 

 

 

المشكلات من النوعٌة هذه مثل لحل تعاونٌا تفكٌرا ٌفكر عمل فرق. 

طرٌك عن الفرد ٌكتسبها أن ٌنبغً معٌنة مهارات إلى المشكلات حل ٌحتاج 
 .التفكٌر فً علمً بأسلوب وحلها المشكلة موالف مع التعامل

الآخرٌن مع التعامل مهارات إلى أٌضا ٌحتاج التعاونً الجمعً التفكٌر إن , 

 التعلٌم طرق من طرٌمتٌن أمام ٌضعنا وهذا , التعاونً الجماعً والعمل

 سابما الٌه أشرنا الذي التعاونً التعلم , المشكلات حل طرٌمة هما والتعلم

 



 

 المشكلاتطرٌمة حل عناصر 

 

 :هًتتكون طرٌمة حل المشكلات من ثلاثة عناصر      

 

المشكلة. 

 الطلاب مجموعة 

المشاركة. 



 

تعد المشكلة من العناصر الأساسٌة فً طرٌمة حل المشكلات وكلما : المشكلة 

كان اختٌار المشكلة دلٌما كان ذلن ضمانا لنجاح تحمٌك الهدف من استخدام هذه 
 الطرٌمة

 :وهنان عدة ممومات ٌنبغً أن تتوفر فً هذه المشكلة وهً مهمة جدا 

 .أن ٌمثل المولف مشكلة حسب مستوى المجموعة التً ٌمدم لها•

ألا تكون المشكلة أعلى بكثٌر من مستوى من تمدم لهم حتى لا ٌشعروا •
 .بالإحباط 

 .أن ٌكون للمشكلة أكثر من حل محتمل حتى نحث الطلاب على الابتكار •

 أن تتولد من المشكلة مشكلات أخرى حتى نحث الطلاب على البحث المستمر •



 

 

تعتمد هذه الطرٌمة على العمل والتفكٌر التعاونً : الطلاب مجموعة 

حٌث ٌمسم الطلاب إلى مجموعات ٌتراوح عددها بٌن ثلاثة وخمسة 

أبعادها وٌنشط أفراد المجموعة فً دراسة المشكلة وتحدٌد , طلاب 

السابمة العلالات بٌن المعلومات المتاحة وبٌن خبراتهم وتكوٌن 

 .ومنالشة هذه الحلول لاختٌار المناسب منها , والتراح الحلول

 



 

 

ووجهات النظر فً , ٌتبادل أفراد المجموعة الرأي : المشاركة 

الحلول التً توصلوا إلٌها وذلن لتمٌٌم كل منها من حٌث الولت الذي 

تستغرله إجراءات تنفٌذ كل حل ومستوى سهولة أو صعوبة 

ملاءمته ومدى والجهد المبذول فً التنفٌذ , الإجراءات وتكلفته

 .للإمكانات المتاحة حتى ٌمكنهم من اختٌار الحلول المناسبة 

 



 

 (خطوات التفكر العلمً : ) حل المشكلةخطوات 

 

 .الشعور بالمشكلة وتحدٌدها: الخطوة الأولى 

 تنبع ولد , الاجتماعٌة الدراسات مجال فً المشكلات من عدٌد ٌوجد

 تنجم لد أو سابمة دروس من الطلاب عمول من المشكلات هذه بعض

 المعلم ٌطرحها لد أو ,الٌومٌة الحٌاة فً تجاربهم من اهتمامهم عن

  الطلاب المدرس ٌساعد مكتوب او شفوي عام تساؤل شكل على نفسه

 ماهً مثال. بالمشكلة تتصل التً الدرس مهام وتحدٌد تعرٌف على

 ٌتم وكٌف مجتمعنا فً الاحتكار ظاهره  على المترتبة الإضرار

 .الظاهرة هذه على المضاء



 

 

 .تحلٌل المشكلة : الثانٌة الخطوة 

 إلى المشكلة تحلٌل فً الطلاب مع بالاشتران المعلم ٌموم وهنا

 نماط على وٌفرعونها شاملا فحصا ٌفحصونها أنهم أي عناصرها

 ولدراتهم مٌولهم حسب الطلاب على العمل ٌوزع ثم , عدة ونشاطات

 اختاروه ما انجاز على بٌنهم فٌما ٌتعاونون مجموعات الطلاب وٌكون
 . عمل من

 



 

 .جمع المعلومات وتنظٌمها وتفسٌرها ونمدها : الثالثة الخطوة 

 العناصر أحد عن المعلومات لجمع طالب كل ٌنطلك الخطوة هذه فً

 الطلاب ٌرشد أن المعلم وعلى . السابمة الخطوة فً له حددت لد التً

 . منها المعلومات واستخلاص استخدامها وكٌفٌة البحث مراجع إلى

 ٌمدم ثم , ونمدها وتفسٌرها المعلومات بتنظٌم طالب كل ٌموم ذلن وبعد

ا  تمرٌراا   وهً .مسبما ٌحدد ولت فً الفصل طلاب أمام ٌنالشه بها وافٌا

 الطلبة من المعلومات من لدر اكبر وتجمع الفروض صٌاغة مرحلة

 الغٌر والحلول الأسباب ٌستبعد ذلن بعد ثم السبورة على وتكتب

 .صحٌحة

 



 

 

 

فرض الفروض الملائمة لحل المشكلة والتحمك من : الرابعة الخطوة 
 .صحتها بالتجربة ممترح من لبل الطلاب

 



 

 

 .الوصول إلى نتائج تحل المشكلة وتوضحها: الخامسة الخطوة 

تضمن هذه الخطوة جهودا وأنشطة متنوعة إذ ٌجري فٌها دراسة 

وٌموم بهذا العمل . لمختلف التمارٌر واستخلاص النتائج النهائٌة منها 
 .الطلاب ولكن بتوجٌه من المعلم وإرشاده 

 



 

 

 

 .تطبٌك النتائج وممارنتها : السادسة الخطوة 

وٌتم ذلن عن طرٌك ممارنة النتائج بأخرى والموازنة بٌن مشكلات 
 .مماثلة فً أزمنة متباٌنة أو فً أجزاء أخرى من العالم 

 



 

 

 :طرٌمة حل المشكلاتمزاٌا 

 .تهتم بالجانب العملي•

 .تساعد الطالب على مواجهة صعوبات الحياة•

 .تعود على التعلم الذاتي•

 .تثير التفكير وتدفع المتعلم إلى العمل بشكل ايجابي•

 .تنمي روح العمل الجماعي لدى الطلاب •

 


