
 أساليب ترسيخ أخلاقيات مهنة التعليم 

 مفهوم ترسيخ الأخلاقيات 

ترسيخ الأخلاقيات يعني أن تصبح الأخلاق جزءاً ثابتاً من سلوك المعلم، بحيث يطبقها بشكل دائم في كل مواقفه وليس فقط  

 .عندما يطُلب منه ذلك

 أهمية ترسيخ الأخلاقيات

 تحسين جودة التعليم   

 ً  .عندما يلتزم المعلم بالأخلاق مثل العدل والصبر، فإن ذلك يساعد الطلبة على الفهم ويجعل العملية التعليمية أكثر نجاحا

 بناء الثقة  

 .الأخلاق تجعل الطالب يثق بمعلمه، وعندما توجد ثقة يصبح الطالب أكثر تفاعلًا واستجابة داخل الصف

 تقليل المشكلات  

 .السلوك الأخلاقي يقلل من المشاكل مثل الشجار أو الفوضى، لأن الطلبة يتأثرون بأسلوب المعلم ويتعلمون منه

 

 أساليب ترسيخ الأخلاقيات المهنية

 القدوة الحسنة  

 .المعلم يعتبر نموذجاً للطلبة، فإذا كان سلوكه جيداً فإن الطلبة يقلدونه ويتعلمون الأخلاق من خلاله

 التدريب والتأهيل   

 .التدريب يساعد المعلم على تعلم كيفية التعامل الصحيح مع الطلبة والمواقف المختلفة، مما يقلل من الأخطاء الأخلاقية

 القوانين والأنظمة   

 .القوانين تحدد السلوك الصحيح والخاطئ، وتجبر المعلم على الالتزام بالأخلاق حتى في حال عدم وجود قناعة كاملة

 التوجيه والإرشاد   

 .الإرشاد يساعد المعلم على تصحيح أخطائه من خلال النصيحة والتوجيه بدلاً من العقاب المباشر

 البيئة التعليمية   

 .البيئة المنظمة والمحترمة داخل المدرسة تساعد على نشر الأخلاق، بينما البيئة السيئة تؤثر سلباً على السلوك

 

 

 



 دور الإدارة في ترسيخ الأخلاقيات

 تطبيق العدالة  

 .عندما تكون الإدارة عادلة في التعامل مع المعلمين، فإن ذلك يشجعهم على الالتزام بالسلوك الأخلاقي

 المتابعة والتقويم   

 .المتابعة المستمرة تساعد على اكتشاف الأخطاء وتصحيحها، مما يمنع تكرار السلوك غير الصحيح 

 الدعم والتحفيز   

 .تشجيع المعلمين الملتزمين أخلاقياً يدفعهم للاستمرار ويحفز الآخرين على تقليدهم

 دور نقابة المعلمين

 حماية حقوق المعلم  

 .النقابة تدافع عن المعلم في حال تعرضه للظلم، مما يجعله يشعر بالأمان ويؤدي عمله بشكل أفضل 

 تعزيز القيم المهنية  

 .تعمل النقابة على نشر الوعي بالأخلاق المهنية من خلال الدورات والندوات

 تنظيم المهنة   

 .تضع النقابة ضوابط تساعد على رفع مستوى المهنة والحفاظ على احترامها في المجتمع

 دور المعلم في ترسيخ الأخلاقيات

 الالتزام الذاتي  

 .يجب أن يكون المعلم ملتزماً بالأخلاق من داخله، وليس فقط خوفاً من القانون أو الإدارة

 تطوير النفس  

 .المعلم الناجح يسعى دائماً لتحسين نفسه وسلوكه ليكون قدوة جيدة للطلبة

 التأثير في الطلبة   

 .المعلم يؤثر في سلوك الطلبة بشكل كبير، لأنهم يتعلمون من طريقته في التعامل أكثر من كلامه

 معوقات ترسيخ الأخلاقيات 

 ضعف الوعي الأخلاقي  

 .بعض المعلمين لا يدركون أهمية الأخلاق، مما يؤدي إلى سلوكيات خاطئة دون قصد

 الضغوط المهنية   



 .الضغط في العمل قد يجعل المعلم يفقد صبره ويتصرف بشكل غير مناسب

 غياب الرقابة  

 .عدم وجود متابعة يؤدي إلى استمرار الأخطاء وانتشار السلوك غير الأخلاقي

 خلاصة المحاضرة  

 .ترسيخ الأخلاق يحتاج إلى تعاون بين المعلم والإدارة والقوانين، لكن العامل الأهم هو قناعة المعلم نفسه بأهمية الأخلاق

 


