
 المعايير الأخلاقية في مهنة التعليم )شرح تفصيلي( 

، والتي تعد الأساس الحقيقي لنجاح المعايير الأخلاقيةفي هذه المحاضرة نتناول موضوعاً مهماً جداً في مهنة التعليم، وهو 

 ً  .المعلم، ليس فقط علمياً بل إنسانياً وتربويا

 أولاً: ما المقصود بالمعايير الأخلاقية؟   

عندما نتحدث عن المعايير الأخلاقية، فنحن نقصد مجموعة من القواعد التي تحدد كيف يجب أن يتصرف المعلم داخل بيئة  

 .يظهر في تعامل المعلم مع الطلبة والزملاء والإدارة سلوك عملي يوميأي أنها ليست مجرد أفكار نظرية، بل هي  .العمل

 .”بمعنى آخر، الأخلاق هنا تتحول من “قيمة داخلية” إلى “سلوك ظاهر

 ثانياً: لماذا نحتاج إلى أخلاقيات في التعليم؟  

المعلم لا يتعامل مع أجهزة أو أشياء  :السبب بسيط جداً  قد يتساءل البعض: لماذا نركز على الأخلاق في التعليم أكثر من غيره؟

 :جامدة، بل يتعامل مع

 عقول •

 مشاعر •

 شخصيات في طور التكوين •

 .لذلك، أي سلوك غير أخلاقي من المعلم قد يؤثر بشكل مباشر على نفسية الطالب ومستقبله

 ثالثاً: أهم المعايير الأخلاقية للمعلم )مع شرح(  

 العدالة  .1

 :العدالة تعني أن يعامل المعلم جميع الطلبة بنفس المستوى، دون تمييز بسبب

 المستوى الدراسي  •

 الوضع الاجتماعي  •

 العلاقات الشخصية  •

 :مثال

 .إذا كان المعلم يعطي درجات إضافية لطالب معين فقط لأنه يعرفه، فهذا إخلال أخلاقي واضح

 الأمانة العلمية  .2

 :المعلم يجب أن يكون صادقاً في نقل المعرفة، فلا

 يحرف المعلومات  •

 يعطي معلومات غير صحيحة •

 ينسب أفكار غيره لنفسه •

 .لأن المعلم هو مصدر المعرفة، وإذا فقدت الأمانة ضاع الهدف من التعليم



 الاحترام .3

 .الاحترام عنصر أساسي في العلاقة التعليمية

 :يشمل

 احترام الطالب كشخص •

 عدم السخرية منه  •

 تقبل أخطائه كجزء من التعلم •

 .الطالب الذي يحُترم، يتعلم بشكل أفضل

 المسؤولية المهنية  .4

 :المعلم مسؤول عن

 تحضير الدرس  •

 تنظيم الصف •

 متابعة الطلبة  •

 ً  .أي إهمال في هذه الجوانب يعد خللاً أخلاقياً وليس فقط تقصيراً وظيفيا

 النزاهة  .5

 :النزاهة تعني أن يكون المعلم بعيداً عن

 المحاباة •

 استغلال الوظيفة •

 تحقيق مصالح شخصية •

 .المعلم النزيه هو الذي يضع مصلحة الطالب أولاً 

 رابعاً: العلاقات الأخلاقية داخل المدرسة  

 :مع الطلبة

 :يجب أن تكون العلاقة قائمة على 

 الرحمة  •

 التوجيه •

 الصبر  •

 :مع الزملاء



 التعاون •

 احترام الخبرات  •

 عدم خلق مشاكل مهنية •

 :مع الإدارة

 الالتزام بالقوانين •

 احترام التعليمات •

 خلاصة المحاضرة  

 :المعلم الناجح ليس فقط من يشرح المادة، بل من

 يربي  •

 يوجه •

 يكون قدوة •

 .الأخلاق هنا ليست إضافة، بل هي جوهر مهنة التعليم

 


