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 رابط الادلة 

1 

تتم كتابة سياسة  

ضمان الجودة لكل  

كلية بشكل متوافق  

ومرتبط بسياسة  

الجامعة. وتعلن 

بالموقع الرسمي  

 للجامعة

نسخة منشورة من الرؤية والرسالة 

الكليةوالأهداف على موقع   الدليل الاول   ✓ .

محاضر اجتماعات لجان تعديل 

 الدليل الثاني    ✓ .الرؤية والرسالة والأهداف

تقارير اجتماعات مع أرباب العمل  

 الدليل  الثالث   ✓ .والطلبة والأساتذة

 

 

https://uomosul.edu.iq/engineering/%d8%a7%d9%84%d8%b1%d8%a4%d9%8a%d8%a9-%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%b1%d8%b3%d8%a7%d9%84%d8%a9-%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%87%d8%af%d8%a7%d9%81-%d9%83%d9%84%d9%8a%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d9%87%d9%86%d8%af%d8%b3/
https://drive.usercontent.google.com/download?id=12zUu-QGfQ3yiI_pqT1-sRrasjGjPoE3E&export=download&confirm=t&uuid=f36306ae-cdee-455f-9a64-516b909411c1
https://drive.usercontent.google.com/download?id=1ERfux6CjTmthN2ClD6pccBsR8VJs_-5k&export=download&confirm=t&uuid=234a96b2-6f5b-4cd8-863c-2ab21903833e
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 (DESIGN AND APPROVAL OF PROGRAMS)  عليها   والموافقة   البرامج   تصميم  .2

 

تسعى كلية الهندسة في جامعة الموصل إلى تصميم برامجها الأكاديمية وفق مخرجات تعلم واضحة ومتوافقة مع 

إشراك الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، رؤية ورسالة الكلية والجامعة وأهدافها الاستراتيجية. كما تعتمد الكلية على 

وأرباب العمل في عملية التصميم لضمان ملاءمة البرامج لاحتياجات سوق العمل، مع تحديد الأعباء الدراسية  

، بما يتوافق مع  ECTS وفق نظام الوحدات الأوروبية (SSWL/USSWL) للطلبة المنتظمين وغير المنتظمين

 .متطلبات عملية بولونيا

 تصميم البرامج واعتمادها المؤسسيجودة 

تعمل كلية الهندسة على تصميم برامجها وفق مخرجات تعلم واضحة ومتوافقة مع رؤية ورسالة الجامعة والكلية، 

وبما ينسجم مع متطلبات التعليم الهندسي. تعُد الأدلة الثلاثة الخاصة بعملية بولونيا )المنهج الدراسي، دليل البرنامج، 

 المواد( أساسًا في تنظيم البرامج، وتشمل تحديد العبء الدراسي بدقة للطلبة المنتظمين وغير المنتظميندليل 

(SSWL/USSWL) مع اعتماد نظام الوحدات الأوروبية ECTS.  كما تمر البرامج بسلسلة موافقات رسمية عبر

 .الأقسام العلمية، مجلس الكلية، ورئاسة الجامعة، مع توثيق جميع المحاضر، بما يضمن الجودة والشفافية الأكاديمية

 إشراك أصحاب المصلحة والاستفادة من الخبرات الخارجية 

ترتكز عملية تطوير البرامج على إشراك فاعل للطلبة، أعضاء هيئة التدريس، أرباب العمل، والخريجين، من  

خلال استطلاعات رأي منشورة وتقارير تقييم. كما تستفيد الكلية من مراجعات أكاديمية خارجية من جامعات  

في تزويد الكلية بتوصيات متعلقة   أخرى ومن خبراء في القطاع الهندسي. ويسهم المجلس الاستشاري الصناعي

بتحديث مخرجات التعلم، توافق البرامج مع احتياجات سوق العمل، وتحسين الجوانب التطبيقية والمخبرية بما  

 .يواكب التطورات الهندسية المحلية والدولية

 وضوح المسار الدراسي للطالب ودعم التقدم الأكاديمي

يظُهر مسار الطالب منذ القبول وحتى التخرج،  (Study Plan Flowchart) توفر الكلية مخططًا دراسيًا واضحًا

مبينًا المتطلبات السابقة والتتابع الأكاديمي للمساقات، بما يعزز التقدم السلس في البرنامج. ويعكس هيكل البرامج  

من خلال تضمين مواد ومهارات تعزز التفكير الهندسي، البحث العلمي،  ESG-2015 أهداف التعليم العالي وفق

القيم المهنية، والمسؤولية المجتمعية. يهدف هذا النظام إلى تطوير مهارات الطالب تدريجيًا بين الجانب النظري  

 .والعملي والمشاريع التصميمية، بما يضمن جاهزيته لسوق العمل والبحث العلمي
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 رابط الادلة 

1 

امج   تكون   ان   يجب    البر

  مخرجات   وفق   مصممة 

  شاملة   بأهداف   التعلم 

اتيجية   مع   تتماش     الاسبر

  نتائج   ولها   المؤسسية 

 .واضحة   مقصودة   تعليمية 

  الأهداف   عل   المصادقة   محاض  

 برنامج.   لكل   التعليمية   والمخرجات 

 الدليل الاول   ✓

2 

امج   تكون   ان   يجب    البر

اك   خلال   من   مصممة    إش 

  المصلحة   وأصحاب   الطلبة 

    الآخرين 
 العمل.   ف 

  وارباب   الطلاب   رأي   استطلاعات 

  حول   التدريس   هيئة   وأعضاء   العمل 

امج   فعالية    وتكون   الدراسية.   البر

    منشورة 
 للكلية.   الرسم    الموقع   ف 

 الدليل الثاني    ✓

3 

امج   تكون   ان   يجب    البر

  خلال   من   مصممة 

ات   من   الاستفادة    الخبر

  ومؤسسات   الخارجية 

 . أخرى   أكاديمية 

امج   خضوع   تثبت   وثائق    للتقييم   البر

  أكاديمية   مؤسسات   من   الخارجر  

  تلك   نتائج   توفب    مع   . أخرى 

 وجدت.   ان   التقييمات 
 الدليل الثالث   ✓

4 

امج   تكون   ان   يجب    البر

  تعكس   بحيث   مصممة 

  للتعليم   الأربعة   الأهداف 

 ،     الواردة   العال 
  تقرير   ف 

ESG-2015    
  الملحق   ف 

 (. 1)   رقم 

  الأول   )الملحق   الدراش    المنهاج   دليل 

  الدراسية   المراحل   لجميع   لبولونيا( 

    ومنشور 
  للكلية،   الرسم    الموقع   ف 

  دراسية   مواد   بداخله   يشمل   ان   عل 

  للتعليم   الأربعة   الأهداف   تحقق 

 ،     الواردة   العال 
  ESG-2015  تقرير   ف 

 . 

 الدليل الرابع   ✓

5 

امج   تكون   ان   يجب    البر

  التقدم   تتيح   بحيث   مصممة 

 للطلبة.   السلس 

ة   مخطط   توفب     الدراسية   السب 

  من   المراحل   جميع   توضح   للطالب 

    ومنشور   التخرج   وحتر   القبول 
  ف 

 للكلية.   الرسم    الموقع 

 الدليل الخامس   ✓

6 

امج   تكون   ان   يجب    البر

  تحديد   يتم   بحيث   مصممة 

  ( SWL)   التعليم    الحمل 
  ( SSWL)   المنتظم   للطالب 
  ( USSWL)   المنتظم   وغب  

  الأوروبية   والوحدات 

ECTS . 

نامج   دليل      )الملحق   الدراش    البر
  الثان 

  الدراسية   المراحل   لجميع   لبولونيا( 

    ومنشور 
 للكلية.   الرسم    الموقع   ف 

 الدليل السادس    ✓

https://drive.google.com/drive/folders/13DN4vnrVh-epZuwOrJQL0Ve1u3GYkZ_B
https://drive.google.com/drive/folders/1F3MGey8XVENj0dWLW6Z9hnzVw97igRln
https://drive.google.com/drive/folders/1fbauLGv7Rt3dmS9LvefoCqI-4GC_FWRe
https://drive.google.com/drive/folders/18sgpuGP2iynluxGRvr1jRCKgJ-4hkt1f
https://drive.google.com/drive/folders/1RmKVkLPzgFHnI_9EcDjUYk1fQKBereez
https://drive.google.com/drive/folders/1ee0k1ePvGXntrVjm_WdTHvnR-3T_7gUs
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7 

امج   تكون   ان   يجب    البر

  الموافقة   لعملية   خاضعة 

 الرسمية.   المؤسسية 

  العلمية   اللجان   محاض    جميع 

امج   بتصميم   الخاصة    مع   الدراسية   البر

    مناقشتها   محاض  
  الكلية   مجلس   ف 

    عليها   المصادقة   ومحاض  
  رئاسة   ف 

 الجامعة. 

 الدليل السابع   ✓

8 

  هيكل   يتوافق   أن   يجب 

امج    عملية   إرشادات   مع   البر

  بعدد   يتعلق   فيما   بولونيا، 

  الدراسية   الوحدات 

  ، USSWLو   SSWLو 
  الدراسية   والوحدات 

 ذلك.   إل   وما   الاختيارية، 

  )الملحق   الدراسية   المواد   دليل 

  المراحل   لجميع   لبولونيا(   الثالث 

    ومنشور   الدراسية 
  الرسم    الموقع   ف 

 الدليل الثامن    ✓ للكلية. 

9 

  كانت   إذا   فيما   بي   

  لديها   التعليمية   المؤسسة 

  وصناعة   أعمال   مجلس 

  حول   الاستشارات   يقدم 

  التعلم   نتائج   تصميم   كيفية 

  سوق   احتياجات   لتلبية 

 العمل. 

  بتشكيل   الخاصة   الأوامر   جميع 

  مع   الصناعية   الاستشارية   المجالس 

  المجلس   بأعضاء   الاجتماع   محاض  

  مخرجات   يخص   فيما   وتوصياتهم 

امج    سوق   وحاجة   الدراسية   البر

 العمل. 

 الدليل التاسع   ✓

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1LPXoINRMSoqF_C2RWqowhlu5pfnQW-dC
https://drive.google.com/drive/folders/1FVYwK-h_2lv8nmSVXOhYHuf8aU0hPvQr
https://drive.google.com/drive/folders/1twaCV7SmDnsptqnoDRfHrFOa0NjRhtJt
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اینولوب راسم ةدوج نامض سلجم  
اینولوب راسمل يونسلا ةدوجلا نامض ریرقت  

ةسدنھلا ةیلك – لصوملا ةعماج /  ESG-2015  قفو
رییاعم   

 

 Student-Centered Learning, Teaching and( بلاطلا ىلع زكترملا مییقتلاو میلعتلاو ملعتلا .3
Assessment( 

 
 ةاعارم عم ،مھملعت ةعانص يف ةبلطلا رود ززعی نرم يمیلعت جھنم قیبطتب لصوملا ةعماج يف ةسدنھلا ةیلك مزتلت
 ةكراشمب ماظتناب سیردتلا بیلاسأو قرط مییقت متیو ،ةكراشملاو لعافتلا ىلع ةبلطلا عَّجشُیو .مھتاجایتحاو مھعونت
 .ةذتاسلأاو ةبلطلا نیب ةقلاعلا مارتحا زیزعتو ةبلطلا ىواكش عم لماعتلل ةحضاو تایلآ رفوتت امك .ةذتاسلأاو ةبلطلا
 :ملعتلا
 طقف زیكرتلا نمً لادب ،ةیدرفلا مھملعت بیلاسأو ةبلطلا تاجایتحا عم بسانتت ثیحب اھمیمصت مت ةیساردلا جماربلا نا -
 .تامیلعتلاو ىوتحملا ىلع
 .ةیمیلعتلا مھتلایضفتو مھتاجایتحا ةیبلتل ةطشنلأاو جھانملا میمصت مت ثیح ،ةیمیلعتلا ةیلمعلا روحم وھ بلاطلا -
 .مھطارخناو مھتیعفاد ززعی امم ،مھملعت ةیلمع يف ةیللاقتسلااو ةطشنلا ةكراشملا ىلع ةبلطلا ةیساردلا جماربلا عجشت -
 .عیراشملا ىلع مئاقلا ملعتلاو ينواعتلا ملعتلا لثم ،ةبلطلل ةفلتخملا طامنلأا بسانتل ةعونتم سیردت بیلاسأ مادختسا مت -
 :سیردتلا
 .تامولعملل لقان درجم نمً لادب ملعتلل رسیم وھ ةیساردلا جماربلا هذھ يف سردملا -
 .مھسفنأب ملعتلا نم ةبلطلا نیكمتل ةمزلالا دراوملا ریفوتو ةمعاد ملعت ةئیب میمصتب سردملا موقی -
 .تلاكشملا لح تاراھم ریوطتو ،يعادبلإاو دقانلا ریكفتلا ىلع ةبلطلا ملعملا عجشی -
 .مھملعت نیسحتو مھئادأ ریوطت ىلع مھتدعاسمل ةبلطلل ةءانبلا ةعجارلا ةیذغتلا مدقی -
 :مییقتلا
 .رمتسم لكشب بلاطلا ملعت مییقتو سایق ىلإ فدھت ةعونتم تایلمع مییقتلا نمضتی -
 مھل ةعجار ةیذغت ریفوتو بلاطلا مدقت عبتتل ھمادختسا متی ثیح ،جھنلا اذھ نم يساسأ ءزج وھ ينیوكتلا مییقتلا -
 .مھیملعملو
 .ةیباتكلاو ةیوفشلا تارابتخلااو ،يلمعلا ءادلأا ،عیراشملا ،تاظحلاملا لثم ،ةعونتم مییقتلا بیلاسأ -
 .ةیرظنلا ةفرعملا ىلع طقف زیكرتلا نمً لادب تاءافكلاو تاراھملا مییقت ىلع مییقتلا زكری -
 .مھملعت نع مھتیلوؤسم ززعی امم ،نارقلأا مییقتو يتاذ مییقت للاخ نم مییقتلا ةیلمع يف ةبلطلا كرشی -
 يف بلاطلا عضی يمیلعت جھنل ةلماكتم تانوكم يھ مییقتلاو سیردتلا ،بلاطلا لوح زكرمتملا ملعتلا ،لوقلا لمجم يف
 .لاعف لكشب مھفراعمو مھتاراھم ریوطت ىلع زكریو زكرملا
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اینولوب راسم ةدوج نامض سلجم  
اینولوب راسمل يونسلا ةدوجلا نامض ریرقت  

ةسدنھلا ةیلك – لصوملا ةعماج /  ESG-2015  قفو
رییاعم  ثلاثلا رایعملا 

  ةبولطملا دھاوشلاو قئاثولا تارشؤملا ت

 ایلك رفوتم

 ایئزج رفوتم

 رفوتم ریغ
 ةلدلاا طبار

1 

 عونتب مامتھلاا
 مسقلا يف ةبلطلا
 ةیبلتو يملعلا
  مھتاجایتحا

 روكذ نم ةبلطلا نع ةلماش ةیئاصحا
 ةصاخلا تاجایتحلاا يوذو ثاناو
 .نیدفاولا بناجلأاو

✓   

 لولاا لیلدلا

 ةصصخم يمیداكأ معد جمارب
   ✓ .)ةیوقت تارود ،داشرإ(

   ✓ .لیجستلل ةنرم ةمظنأ دوجو
 تاجایتحلاا يوذل معد تامدخ
   ✓ .ةصاخلا

 لوح ةبلطلا اضر تاعلاطتسا
   ✓ .ةیساردلا مھجمارب

2 

 يملعلا مسقلا رفوی
 ةنرم ملعت تاراسم
 ةیبلتل ةسلسو
 عم ةبلطلا تاجایتحا
 بیلاسلاا مادختسا
 ةبسانملا ةیوبرتلا
 ةنرم ةروصب
 ةبلطلا ىدل ةلوبقمو
 صاخ ماظن ریفوتو
 ىواكش عم لماعتلل
 .ةبلطلا

 تایجیتارتسا مادختسا ىلا ریشت ةلدا 
   ✓ .ةعونتمو ةثیدح ملعتو میلعت

 يناثلا لیلدلا

 ةداملا نع بلاطلا اضر نایبتسا
   ✓ .)يمیداكلأا ءادلأا رشؤم يف ةیساردلا

 نع ةبلطلا اضر تانابتسا نم ةخسن
   ✓ .مھل ةمدقملا ةیعماجلا تامدخلا

 .ىواكشلا عم لماعتلا تاءارجا لیعفت
 يقلتل ةینورتكلا ةذفان دوجو عم
   ✓ .ةبلطلا ىواكشو تاحرتقم

3 

 روعشلا زیزعت
 ذاختاو ةیللاقتسلااب
 نامض عم رارقلا
 نم معدلاو ھیجوتلا
 ةئیھ ءاضعا لبق
 .سیردتلا

 عیراشمو ریراقت نم جذامن
 لبق نم ةزجنم تابجاوو تارانیمسو
 .ةبلطلا

✓   

 ثلاثلا لیلدلا

 اھدمتعی يتلا ةیلعافتلا تاشقانملا
 ءانثا سیردتلا ةئیھ ءاضعأ
 فصو نمض ةتبثملاو تارضاحملا
 .ةیساردلا ةداملا

✓   

   ✓ .جرختلا عیراشمل ةبلطلا رایتخا ةیلا
 يف ةبلطلا يار دامتعا ىلع ةلدا
 ةیلصفلا تارابتخلاا لوادج میمصت
 .ةیئاھنلاو

✓   

https://docs.google.com/document/d/1PlPa17q1ZoRz3pvdr_ogMYw1JfDPb3v7/edit?usp=sharing&ouid=109572765624509084129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1ePYQEjHamXabIKGDJbQVDNOTPTnWUy73/edit?usp=sharing&ouid=109572765624509084129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1O0hZQdXjQ_Brgy945ExH66cdB7EH52NK/edit?usp=drive_link&ouid=109572765624509084129&rtpof=true&sd=true
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اینولوب راسم ةدوج نامض سلجم  
اینولوب راسمل يونسلا ةدوجلا نامض ریرقت  

ةسدنھلا ةیلك – لصوملا ةعماج /  ESG-2015  قفو
رییاعم  ةطشنلأا يف ةبلطلا كارشإ نع ةلدا 

 عیراشمو ةیملع ثوحب نم ةیمیداكلأا
 .ةركتبم

✓   

4 
 صاخ لیلد دوجو
 تارابتخلاا بیلاسأب
 .تاناحتملااو

 ةیزكرملا تامیلعتلا نم ةخسن
 نم ةرداص تارابتخلااو تاناحتملال
 .يلاعلا میلعتلا ةرازو

 عبارلا لیلدلا   ✓

5 

 جمانربلا رفوی
 تامولعم يمیداكلأا
 لوبق نع ةلماكتم
 .مھلیجستو ةبلطلا
 

 ةینورتكللاا ةبلطلا تافلم نم جذامن
   ✓ .اینولوب راسم ةصنم ىلع

 نیلوبقملا ةبلطلا تافلم نم جذامن سماخلا لیلدلا
   ✓ .ةیملعلا ماسقلاا ىلع مھعیزوتو

6 

 تاءارجإ دوجو
 ةعجارمل ةیمسر
 ةبلطلا تاضارتعا

 جئاتن لوح
 تاناحتملاا

 ةقلعتملا تاضارتعلاا نم جذامن
 عم ةبلطلا جئاتنب
 هذھ لوح مسقلا تاءارجإ
 .تاضارتعلاا

 سداسلا لیلدلا   ✓

7 

 میدقت طامنأ عونت
 لثم ةیمیلعتلا ةداملا
 ،يلمع ،يرظن(
 ،ينورتكلإ میلعت
 .)رانیمس ،بیردتو

 يساردلا جاھنملا لیلد نم ةخسن
 ھیف تبثم )اینولوبل لولأا قحلملا(
 عباسلا لیلدلا   ✓ .میلعتلا طامنأ عونت

 

 

 

https://docs.google.com/document/d/1aTsg27yKM8eELAWJoJZkmNZW11wSc_dt/edit?usp=drive_link&ouid=109572765624509084129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/17nuKUDOBI1kO442RC3_mEkxbxrehGLkw/edit?usp=drive_link&ouid=109572765624509084129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1aCFihmvu9nUJzjns6sayAhm4wGxVzjcD/edit?usp=drive_link&ouid=109572765624509084129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1G5LS2hnaR5gNm1C-jSisM191Q74PmlHt/edit?usp=drive_link&ouid=109572765624509084129&rtpof=true&sd=true
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 مجلس ضمان جودة مسار بولونيا 
لمسار بولونيا  تقرير ضمان الجودة السنوي  

كلية الهندسة – الموصل جامعة /  ESG-2015  وفق

  معايير 

   ESG-2015وفق معايير   كلية الهندسة-جامعة الموصل / تقرير ضمان الجودة الداخلي لمسار بولونيامعايير  

 

 ,Student Admission, Progression) القبول، التقدم، الاعتراف، وإصدار الشهادات .4      

Recognition and Certification) 

 :شرح المعيار 
لوائح معتمدة ومنشورة تغطي دورة حياة الطالب كاملة من القبول إلى التخرج، مع توضيح  كلية الهندسة تطبق 

 .وإصدار الشهادات، بما يحقق العدالة وتكافؤ الفرص  الاعترافالتقدمّ،  القبول،متطلبات 

 الرابعالمعيار 

  والشواهد المطلوبةالوثائق  المؤشرات  ت

يا 
كل

ر 
وف

مت
يا  

زئ
ج

ر 
وف

مت
 

فر 
و
مت

ر 
غي

 

لة
لاد

 ا
ط

اب
ر

 

 . إجراءات وسياسات القبول 1

نسخة من شروط القبول المنشورة )مثلاً: دليل القبول  

   ✓ الجامعي(.
 1الأولالدليل 

تطبيق اجراءات القبول )الاعتراضات، محاضر لجان   2الدليل الاول

   ✓ القبول، قوائم المقبولين بشكل دوري(.

 .اد التعريف والإرشادمو 2

فعاليات تعريفية للطلاب الجدد )ورشة تعريفية، كتيبّ  

   ✓ “دليل الطالب الارشادي”(.
 1الدليل الثاني

الأوامر إدارية الخاصة بتشكيل اللجان الارشادية في   2الدليل الثاني

   ✓ الأقسام.

 . متابعة التقدمّ الأكاديمي 3
معلومات تقدمّ الطلاب )مثل نسب النجاح،  بيانات لرصد 

 الدليل الثالث   ✓ حالات الرسوب أو الانسحاب(. 

4 

إجراءات الاعتراف  

)النقل بالتحصيل السابق 

 والاستضافة(

محاضر اجتماعات اللجان العلمية الخاصة بالمقاصة  

العلمية ومهماتها في دراسة طلبات النقل او الاستضافة  

 بموجب توجيهات الوزارة.
 الدليل الرابع    ✓

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/135wdHRT624Wh4kciiSSxjC_qvs-_1VZy/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cT2zTvwoyPGjsHGszATK43YzVbK0GEhR/edit?usp=sharing&ouid=103624081450819001796&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1MT_dIaKEKItgviOiBj7qBiio1p32YRFz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qqbCbrUHrR5_lK2eoEAMw0znHtstjGm6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17Lb1Em3RXtUnQk-96K-GEepY4jnrVh_3/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/19NHRVTINoXDzuN9ubDtOeGDex7Kfyc_e/edit?usp=sharing&ouid=103624081450819001796&rtpof=true&sd=true
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 (. TEACHING STAFF)   التدريسي   لكادر ا  .1
 

 

الهندسةتعتمد   الأكاديمي  كلية  الأداء  مؤشر  من خلال  التدريسية  الهيئة  أعضاء  أداء  تقييم  ولديها (API) على   ،

نموذجية  بيئة عمل  العلمية، وتعمل على خلق  المناصب الإدارية واللجان  اختيار  في  إجراءات وتعليمات محددة 

تتضمن  واحصائيات  تقارير  إصدار  ويتم  المتميز،  البحثي  والنشاط  المهني  التطوير  التدريسي فضلا عن  للكادر 

 .مؤهلات الكادر وتوزيعه المتوازن على البرامج الدراسية
 :التدريس هيئة أعضاء شروط

 . التدريسية المناصب  لشغل المطلوبة والخبرات  العلمية المؤهلات  امتلاك -
 . وزملائهم الطلاب  مع التعامل في والمهنية الأخلاقية  بالمعايير الالتزام -
 . المجتمع وخدمة والنشر العلمي البحث  في المشاركة -

 :التدريس هيئة أعضاء مبادئ
 .التعليمية المؤسسة أهداف تحقيق على والحرص  العمل في التفاني -
 .الجديدة التقنيات  استخدام تشجيع ذلك في بما التدريسية، والأساليب  للمناهج  المستمر بالتطوير الالتزام -
 . والإبداع الناقد  التفكير على الطلاب  تشجيع -
 

 : التدريس هيئة أعضاء دور
 .الحديثة التقنيات  من مستفيدين  وجذابة، فعالة بطرق للطلاب  والمهارات  المعرفة نقل -
 . المختلفة التخصصات  في المعرفة وتطوير العلمي البحث  في المساهمة -
 .والاستشارات  الأنشطة خلال من المجتمع خدمة في المشاركة -
 . والتقنية العلمية المستجدات  مع يتوافق بما الدراسية والمناهج البرامج تطوير في المساعدة -
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 المعيار الخامس

 الوثائق والشواهد المطلوبة  المؤشرات  ت

يا 
كل

ر 
وف

مت
يا  

زئ
ج

ر 
وف

مت
 

فر 
و
مت

ر 
غي

 
 رابط الادلة 

1 

ضمان كفاءة 

التدريسيين ويشمل  

تقييم مؤشر الأداء 

 . (API) الأكاديمي

ملفات خلاصة تقييم مؤشر الاداء 

 الدليل الأول   ✓ الأكاديمي للكادر التدريسي. 

2 

إجراءات اختيار 

المناصب الإدارية  

 واللجان العلمية. 

نماذج من استمارة الترشيح للمناصب 

 ( 1الدليل الثاني )   ✓ الإدارية.

تعليمات اختيار أعضاء اللجنة العلمية 

 ( 2الدليل الثاني )   ✓ بالقسم.

 العمل بيئة 3

التدريسي تبين   جداول توزيع العبئ

 والبحث  ساعات التدريس بين التوازن

 المجتمع.  وخدمة
 (1الدليل الثالث )   ✓

دليل الصلاحيات العامة للمناصب 

 (2الدليل الثالث)   ✓ الاكاديمية.

الكادر   مدى رضا استطلاعات  نتائج

 (3الدليل الثالث)   ✓ الوظيفي عن بيئة العمل الجامعية. 

 المهني  التطوير 4

 ( 1الدليل الرابع)   ✓ والورش. السنوية للدورات  الخطة

 ( 2الدليل الرابع)   ✓ السنوية للندوات والمؤتمرات.  الخطة

 عدد  سنوية توضح احصائية
المشاركين في الدورات والورش 

 لندوات والمؤتمرات.وا
 ( 3الدليل الرابع)   ✓

5 
 البحثي النشاط

 والعلمي 

 والمنشورات  البحوث  احصائية
 الدليل الخامس   ✓ التدريسية.  الهيئة لأعضاء

6 
 تطوير خطط

 التدريس  طرائق

 تدريس طرق صور تمثل استخدام
 الدليل السادس    ✓ ومبتكرة. حديثة

 إحصائية  أدلة 7

 ( 1) الدليل السابع   ✓ الطلبة الى  التدريسيين  عدد نسبة

الكادر  مؤهلات  جدول يوضح

يتضمن المؤهلات من القاب  التدريسي

 علمية وشهادات واختصاصات.
 ( 2) الدليل السابع   ✓

 

https://drive.google.com/file/d/1GaBimQgMfJVWEIlWuq8qkJV3eOlKLZZs/view?usp=drive_open
https://drive.google.com/file/d/1DJeeKibtw9gl6CZ4wKyM54-iMWblqXr6/view?usp=drive_open
https://drive.google.com/file/d/1vzuZgxFVUCX4Vffu9VtrWcwRpHqMvWqL/view
https://drive.google.com/file/d/1gfQq7DTQHOPVY4cT2meSf-AUN-KpmK8j/view
https://drive.google.com/file/d/1MjRVz64Cs3SeMhE60X_8dQ73Vc9U2MtT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1d7ASeeFWfVUpUf81KKcuWz0QE3O9Zv44/view
https://drive.google.com/file/d/1GXB9ot4bgQEK_O-TS-CDW-gktttP7y8g/view
https://drive.google.com/file/d/1928uUCTBACckhGAjKGn8KcSu3ssF96tQ/view
https://drive.google.com/file/d/1nFASjse26jyl_3kOQsXNlg4_IQVj2y1x/view
https://drive.google.com/file/d/1w99FwoZFdJ2ajNulH9y24SlJL1GjUxE7/view?usp=drive_open
https://drive.google.com/file/d/1K-k3n7mwgaLHOPRsDvNGLhEEFEVEEokp/view
https://drive.google.com/file/d/1VsMkM_QCtksczwBdRsfS4vHAgRgOuFiZ/view?usp=drive_open
https://drive.google.com/file/d/1spQoTWOs2mfd8XxykkJ9U5Oety4eJVCC/view
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 ON-GOING MONITORING AND PERIODIC REVIEW OF) للبرامج   والمستمرة   الدورية   المراجعة  .1

PROGRAMMES) 
 

 

تلبيتها لاحتياجات المجتمع وسوق    كلية الهندسةتقوم   بمراجعة برامجها الأكاديمية بشكل دوري لضمان 

 إن  العمل، وتحديثها بما يتلاءم مع الحمل الدراسي للطلبة، فعالية أساليب التقييم، ورضا الطلبة والأساتذة.

 : التالية  النقاط تتضمن كلية الهندسةفي   الدراسية للبرامج الدورية والمراجعة المستمرة المراقبة

 : الدراسية المناهج مراجعة. 1
 . والتكنولوجية العلمية التطورات  لمواكبة دوري بشكل وتحديثها المقررات  محتوى مراجعة -   
 . العمل سوق احتياجات  مع يتناسب  بما  وتعديلها المستهدفة التعلم مخرجات  تقييم -   
 .الدراسية البرامج بين  التكامل لتحقيق الكليات  بين التنسيق -   
 : والتقييم التدريس طرق تطوير. 2
 . وفعالة حديثة تدريسية أساليب  استخدام على التدريس هيئة أعضاء تشجيع -   
 . موضوعي بشكل  الطلبة تحصيل مستوى لقياس التقييم أساليب  تحديث  -   
 . الدراسية المقررات  ضمن  وبحثية  تفاعلية أنشطة إدخال -   
 : البرامج وخريجي الطلبة أداء متابعة. 3
 . الأكاديمي وتحصيلهم  الطلبة مستويات  رصد  -   
 . والضعف القوة نقاط لتحديد  والمستفيدين للخريجين رأي استطلاعات  إجراء -   
 :العلاقة ذات الجهات مع التعاون. 4
 .المعنية والجهات  العمل سوق ممثلي من استشارية لجان تشكيل -   
 . البرامج وتطوير العمل سوق احتياجات  لمناقشة دورية لقاءات  عقد  -   
 . وعالمية  محلية وأكاديمية بحثية مؤسسات  مع شراكات  إنشاء -   
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 LEARNING RESOURCES AND STUDENTالمعيار السادس: الموارد التعليمية ودعم الطلبة)
SUPPORT) 

المعيار ووفق الجدول ادناه وفق ثلاث ادلة رئيسية يمكن من خلالها تغطية اهم  تتلخص الشواهد المطلوبة  لهذا 

 الموارد والمرافق الخاصة بدعم الطلبة وهي: 

 .التعليمية الموارد  تطوير  خطة . 1
 .(ذلك توثق  صور  مع) الطلابية  والخدمات   المرافق وصف . 2
 التعليمية.  الموارد  ودعم  توفير  عن رضاهم  مدى  على   الطلبة استبيانات ) الطلبة  دعم  تقارير . 3

المطلوبااة   المؤشرات  ت الوثااا و والشاااااواطااد  
 لتغطيته

 
 

يا
كل

ر 
وف

مت
 

و
ا 
وث

ال
 

توجد قاعات دراسييييييية  1
وكيافيية للطبية ومجه    
تيكينيليوجيييية   بيتيقينيييييات 
فيي  اليتيطيور  تيواكيييت 
 عمليات التعلم الحديث. 

عدد القاعات الدراسيييية وفق اعداد -
 الطلبة .

عدد الشيياشييات الذكية وايرها من  -
التنكلوجييية الحييديثيية   الاسيييييياليييت 

 المستخدمة في التعليم.

✓  
 المؤشر الاول 

تييدعم   2 مكتبييات  توجييد 
 التقنيات الحديثة.

صيييييور تؤييد وجود مكتبية داخيل -
 الكلية وفق المؤشرات المطلوبة.

نسييبة التحديث والصيييانة بالنسييبة  -
 الكلية.للمكتبات داخل 

التحتية   البنية  في  التوسعة  مدى 
وانظمة   الانترنت  لشبكات  الرقمية 
التعلم   ادار  

(LMS ) 

 المؤشر الثاني  ✓

مييخييتييبييرات تييتييوافيير   3
مناسييييبة لاعداد الطلبة 
تقنييية   تجهي ات  وذات 
تحاكي اسييييياليت التعلم 

 الحديثة.

عدد المختبرات داخل الكلية ونسيبة  -

 طاقتها الاستيعابية.
عيدد الاجه   الخياصييييية بيالمختبر  -

 )اجه   مختبرية وحاسوبية(.

 المؤشر الثالث  ✓

تتوفر امكانية الوصيول   4
بيييييانييات   قيواعيييد  اليى 
ومييكييتييبيييات   عييلييميييييية 

 الكترونية .

ادلة على وجود ارشييييلة الكترونية  -

وطرق حيديثية في اسيييييتعيار  الكتيت 
 والاطاريح بطرق حديثة.

 المؤشر الرابع   ✓

 

تتواجد منصيات تعليمية   5
من اجيل توفير محتوى  
 تعليمي مرن ومتاح.

شييواهد وادلة على رفع التدريسييين  -

المنصييييييات   لمحيياضيييييراتهم على 
 التعليمية.

 

 المؤشر الخامس ✓

 

https://drive.google.com/file/d/1MC6grY9BvfIs8Qio8Oc_iSFMqiIrbz1P/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sw7fovUgZmQWvfzz5DgTzXch5fBK9iXB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1y7AScPggWsTH5qsoltCU_MO4fcD5pEoD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZidZchPQeOfY0WP44dx9wVWd_le9apGs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1b3cJJ7z74wJICptnV8co_dq0VXMFeBbh/view?usp=drive_link
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دعيم   6 معايير  ميوظيليي  ييتيواجيييد 
فيييي  وادار   تيييقييينيييي 
 القاعات  والمختبرات.  

ادلية ووثيائق على اعيداد الموظلين  -

 ومهاراتهم والواجبات المكللين بها.
ورش عميل ودورات تيدريبيية من  -

اجيل رفع قيدر  الموظلين على رفع 
 كلائتهم لتقديم افضل اداء للطلبة.

 

✓  

 لمؤشر السادسا

توعييية   7 توجييد حملات 
بيالصيييييحية النلسييييييية  
ومراك  ارشيياد نلسييي  
 واجتماعي داخل الكلية. 

 ادلة عن الخدمات الارشادية  -

شيييييواهيد عن الخيدميات الصيييييحية  -

 النلسية المقدمة
شييييواهد وادلة عن توفير انشييييطة  -

او   وميليتيقيييييات  تيرفيييهييييية)سيييييليرات 
 الخ(.--امسيات ثقافية او شعرية 

 

✓  

 المؤشر السابع

تتوفر تسيييييهيلات  نقيل   8
للطلبية وخيدميات اخرى 
مثل التسييييجيل والتقديم  

 على السكن.

مخاطبات تسيهيلات الحصيول على  -

وسييائل النقل داخل الحرم  الجامعي  
والخيدميات المقيدمية لطلبية الاقسيييييام  

 والدعم الي يقدم من الكلية لهم.

 المؤشر الثامن   ✓

 

اجيييراءات  9 تيييتيييواجيييد 
خاصييية ومحدد  للئات  
مييتيينييوعيية   طييلابيييييية 
ذو    )اليييييطيييييلات 
الاحتيياجيات الخياصييييية 
اليميتيعيليلييين   واليطيليبييية 

 والطلبة الجدد(.

شواهد وادلة حول التسهيلات -

المقدمة بالنسبة لللئات المتنوعة من  
 الطلبة . 

اكيياديمي  - ارشيييييياد  تتوافر مراك  

للطلبية الجيدد في الكلييات والاقسيييييام  
 العلمية.

 المؤشر التاسع   ✓

 

اسيييتطلاعات مسيييتمر   10
عن مدى رضيا الطالت 
الخييدمييات  جول جود  

 المقدمة اليهم.

نسييخة من اسييتبيان رضييا الطالت -

حول الخدمات المقدمة اليهم وبشيكل  
 دور .

 المؤشر العاشر ✓

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1zrbMAN2R5mpTBeU0DrmCaI7D3peV62xF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZYS0e81tD-BK3f55RO72bz9uYJBJA6aX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r--E89P1tBaXnFZ4Z0Evm8LX7-Dq9LNM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1qjtfzepqRVdo7ceXM42wyCU-FtcsiqJ-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18NdZMGGaB_AwzIYWdEkP6T3Z8s3xFgcH/view?usp=drive_link
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 معايير 
 ( INFORMATION MANAGEMENT)   المعلومات   إدارة  .7

 

بجمع وتحليل البيانات المرتبطة بالأداء الأكاديمي، مؤشرات الأداء، عدد الطلبة، نسب النجاح   كلية الهندسةتعُنى  

خريجي  مسارات  بيانات  إلى  بالإضافة  التعليمية،  الموارد  توفرّ  ومستوى  البرامج،  عن  الطلبة  رضا  والتسرب، 

 الجامعة.
 : المعلومات وتحليل جمع

 معدلات   ذلك  في  بما  للأداء،  الرئيسية  المؤشرات   من   متنوعة  مجموعة كلية الهندسة    تتبع:  للأداء  الرئيسية  المؤشرات   -

 رضا  ومعدلات  والبرامج، المقررات  مختلف في الطلبة تقييم  ونتائج  السنوية، التخرج ومعدلات  الجدد، للطلبة القبول

 .والمرافق الخدمات  عن الطلبة
الهندسة  تحتفظ:  بالطلبة  التعريف  ملف  -  المعلومات   تتضمن  المسجلين،  الطلبة  عن  شاملة  بيانات   بقاعدة  كلية 

 التسجيل  وتاريخ  العام  التحصيل  ومعدل  السابق  الدراسي  والمؤهل  والجنسية  الجنس  مثل  والأكاديمية  الديموغرافية

 .المنجزة المقررات  وسجل
 ضمن   للطلبة  الدراسة  في  والاستمرار  النجاح  معدلات   ورصد   بمتابعة  كليةال  تقوم:  بالطلبة  والاحتفاظ  التقدم  معدلات   -

 .المعدلات  هذه في تباينات  أو اتجاهات  أي وتحليل العلمية، التخصصات  مختلف
 حول   الطلبة  من  راجعة  وتغذية  ملاحظات   لجمع  منتظمة  رأي  استطلاعات   الكلية  تجري:  البرامج  عن  الطلبة  رضا  -

 .والضعف  القوة نقاط عن للكشف البيانات  هذه وتحلل المقدمة، الطلابية والخدمات   الأكاديمية البرامج جودة
  والموارد  والمكتبات   والمختبرات   المرافق  وجودة  كفاءة  مدى  بتقييم  الجامعة  تقوم:  الطلبة  ودعم  التعلم  مصادر  توافر  -

 .المقدم الأكاديمي والدعم الإرشادية الخدمات  وكذلك للطلبة، المتاحة الأخرى التعليمية
 للوقوف  التخرج،  بعد   المهني  مسارهم  وتطور  خريجيها  توظيف  بيانات   كلية الهندسة  تتابع:  الجامعة   خريجي  مسارات   -

 .العمل سوق في المطلوبة للمهارات  الطلبة واكتساب  الأكاديمية البرامج ملاءمة مدى على
 

 :المعلومات استخدام
  تطويرية   خطط  وضع  ثم  والضعف،  القوة  نقاط  وتحديد   الأكاديمية  البرامج  فعالية  لتقييم  الأداء  بيانات   استخدام  -

 .مستمرة تحسين واستراتيجيات 
 معدلات   وتحسين  العلمية،  التخصصات   في  المتميزين  الطلبة  قبول  معدلات   لتعزيز  وإجراءات   سياسات   وضع  -

 .التسرب  معدلات  من والحد  بهم الاحتفاظ
  التحتية   البنية  وتطوير  العمل،  سوق  احتياجات   مع  يتناسب   بما  التعليمي  والمحتوى  المناهج   وتحسين  تحديث   -

 .التعليمية والمرافق للمختبرات 
 وفرص   عملية   بخبرات   البرامج  لإثراء  والتكنولوجية  العلمية  المجالات   في  المعنية   الجهات   مع  الشراكات   تعزيز   -

 . للخريجين وتوظيف تدريب 
  أوجه   ومعالجة  والبحثية،  الأكاديمية  والأنشطة  البرامج  في  القوة  نقاط  لتعزيز  بفعالية  والبشرية  المالية  الموارد   توجيه  -

 . الجامعة تواجهها  التي والتحديات  القصور
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  معايير 
 

 المعيار السابع

 الوثائق والشواهد المطلوبة  المؤشرات  ت

يا 
كل

ر 
وف

مت
يا  

زئ
ج

ر 
وف

مت
 

فر 
و
مت

ر 
غي

 

 رابط الادلة 

 مؤشرات الاداء الرئيسية.  1

نتائج تحليل استبيان رضا الطلبة عن  

 ( 1) الدليل الاول   ✓ الجامعة وخدماتها.

نتائج تحليل مؤشر الاداء الأكاديمي  

API. ✓   ( 2الدليل الاول ) 

 الطلبة.   عن   عامة   معلومات  2

احصائية بأعداد الطلبة المقبولين، 

 ( 1الدليل الثاني )   ✓ المستمرين بالدراسة، )ذكور، اناث(.

شواهد عن توفر ملفات الكترونية  

 ( 2الدليل الثاني )   ✓ وورقية لكل طالب.

3 

معدل تقدم الطلبة دراسيا  

ونسب النجاح والتسرب  

 للطلبة.

تقارير تفصيلية للجان الامتحانية  

الطلبة الناجحين تتضمن اعداد 

والمكملين والراسبين ونسب النجاح  

 النهائية لجميع المواد الدراسية.

 الدليل الثالث   ✓

4 
رضا الطلبة عن البرامج  

 الدراسية.

نسخ من استبانة رضا الطلبة عن  

 ( 1) الدليل الرابع   ✓ البرنامج الدراسي.

 ( 2) الدليل الرابع   ✓ نسخ من نتائج تحليل الاستبيان أعلاه. 

5 
مصادر التعلم والدعم المتاح 

 للطلبة.

احصائية عن توفير مصادر التعلم 

المتاحة للطلبة من خلال مكتبات تقليدية  

والكترونية ومحاضرات الكترونية  

 ...الخ

 الدليل الخامس   ✓

 المسار الوظيفي للخريجين  6
وثائق تثبت توفير المسار الوظيفي  

 الدليل السادس    ✓ للطالب عند تخرجه. 

7 
توفير الية لتحديث  

 المعلومات بشكل دوري. 

شواهد عن التحديث الدوري السنوي  

المطلوبة  لكافة المعلومات والبيانات 

 ضمن مسار بولونيا.
 الدليل السابع   ✓

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1ENTQtE_9GzTD3GIHcTttqb6gc0h-yQRA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iqCR6DGE3QCdUFnmJuUbUQTU8W-Va0Z5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15zUreGp_ny0ygN6EqvTterBH1Ein8r8F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xm-2X-J8_RBirfT3srKL_nAiBTCMGTwE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16F-FBaeq7byMfrj_wmjPOw62yLO4mbHB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bYPzISxavpxAqdH9cuRJABDzi4GSVaxD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dE9NlhXRYFE1peQpLQZ2jq1N1CnnXRn3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nRuTuEyaydSlB3KANB6OcsP30JnxXQTm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nfnNfQgfpYnTMQ-TDW1R2QzT7x4d5yF0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KYl15TmPRKKr4oVS1tFh795tr6ryc9I3/view?usp=drive_link
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  معايير 
 ( Public Informationالمعلومات العامة المنشورة )  .8

 

في  تلتزم   الهندسة  موقعها كلية  عبر  وسياساتها  خدماتها،  برامجها،  حول  المعلومات  كافة  بنشر  الموصل  جامعة 

 والمجتمع الأكاديمي عليها.الإلكتروني الرسمي، بشكل دقيق ومحدثّ وشفاف، لضمان اطلاع الطلبة، أرباب العمل، 
 للطلاب   بسهولة  متاحة  وتكون  وموضوعية،  ودقة  بوضوحكلية الهندسة    تقدمها  التي  العامة  والمعلومات   الأنشطة  تتضمن

 : يلي  ماويمكن اجمالها في  الآخرين، والمستخدمين  والخريجين
 : الدراسية البرامج. 1
 . المختلفة التخصصات  يشمل بما  الكلية في متاح دراسي برنامج لكل تفصيلي وصف تقديم:  البرامج وصف -   
 .لدراستها الزمني والتسلسل المطلوبة المواد  تشمل  تخصص  لكل دراسية خطط  توفير: الدراسية الخطة -   
 .التخرج عند  الطالب  سيكتسبها التي المهارات  وتوضيح برنامج لكل التعليمية الأهداف تحديد : البرامج أهداف -   
 
 : التدريس هيئة. 2
 . الاتصال وأرقام التخصصات، المؤهلات، الأسماء، تتضمن: التدريس  هيئة أعضاء بأسماء قائمة -   
 . التدريس هيئة أعضاء من عضو لكل والمنشورات  العلمية بالأبحاث  قائمة نشر: والمنشورات  البحوث  -   
 . التدريس هيئة أعضاء عليها حصل التي الاختراع براءات   عن معلومات  تقديم : الاختراع براءات  -   
 : والخدمات  المرافق. 3
 . والمعدات  التجهيزات  ذلك في  بما المتاحة المختبرات  عن معلومات : المختبرات  -   
 . الإلكترونية  البيانات   وقواعد   العلمية،  المجلات   الكتب،  مثل  ها المقدمةوخدمات  المكتبة  عن  معلومات   توفير:  المكتبة  -   
 :الطلاب أنشطة. 4
 .الكلية تعقدها التي العمل وورش المناقشات، المؤتمرات، الندوات، عن معلومات : الأكاديمية  الأنشطة -   
  الرياضية،   الأنشطة   الطلابية،  الجمعيات   مثل  اللاصفية   الطلابية  الأنشطة  عن  تفاصيل  تقديم:  اللاصفية  الأنشطة   -   

 .العلمية والرحلات 
 : الأكاديمي  الإرشاد. 5

 . الأكاديمية المشكلات  وحل الدراسي  التخطيط في لمساعدتهم للطلاب  الإرشاد  خدمات  توفير: الطلاب  إرشاد  -   
 .للطلاب  والاجتماعي النفسي الدعم خدمات  تقديم: والاجتماعي النفسي الدعم -   
 : والتوظيف الخريجون. 6
 التواصل   تعزيزالمعلومات عن ضوابط التقديم للدراسات العليا وموعد الامتحان التنافسي وتوفير  :  الخريجين  دعم  -   

 . الخريجين بين الخبرات  وتبادل
 . والخريجين للطلاب  المتاحة والتدريب  العمل فرص  عن معلومات  توفير:  التوظيف -   
 : والإعلام الاتصال. 7

 الأكاديمية،   معلوماتهم  إلى  الوصول  للطلاب   خلاله  من  يمكن  إلكتروني   إدارة  نظام  توفير:  الإلكترونية   الإدارة  نظام  -   

 . الامتحانات  نتائج على والاطلاع الدورات، في التسجيل
 . بالكلية المتعلقة والموارد  المعلومات  جميع على  يحتوي شامل إلكتروني موقع إنشاء: الإلكتروني  الموقع -   
 : العلمية الأبحاث. 8
 . وأهدافها الجارية البحثية  المشاريع عن  تفاصيل نشر:  الأبحاث  مشاريع -   
 . لها التقديم وإجراءات  المتاحة  البحثية المنح عن معلومات : والتمويل  المنح -   
 : والجودة التقييم. 9
 . وخدماتها برامجها تقديم في الكلية تتبعها التي الجودة معايير  توضيح:  الجودة معايير -   
 .شفاف بشكل التقييمات  هذه نتائج وتوفير والخدمات  للبرامج دوري تقييم إجراء: الدوري التقييم -   

 : المهني التطوير. 10



 
 

 

 مجلس ضمان جودة مسار بولونيا 
لمسار بولونيا  ضمان الجودة السنويتقرير   

كلية الهندسة – الموصل جامعة /  ESG-2015  وفق

 معايير 
  في   التدريس  هيئة  وأعضاء  الطلاب   مهارات   لتعزيز  تطويرية  عمل  وورش  دورات   تقديم:  والورش  الدورات   -    

 . تخصصهم مجالات 
 

  تدعم  شاملة  وبحثية تعليمية بيئة  توفر  أن   جامعة الموصلكلية الهندسة في  ل  يمكن  والمعلومات، الأنشطة  هذه خلال  من

 . والمهنية الأكاديمية أهدافهم تحقيق في وتساهم الطلاب 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 المعيار الثامن

 الوثائق والشواهد المطلوبة  المؤشرات  ت
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و
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ر 
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 رابط الادلة 

 . الكليةسياسة  1

  الرابط الالكتروني للرؤية والرسالة والاهداف

 .للكلية
✓   

 رابط الموقع 

 رابط الموقع    ✓ .الكليةسياسة الرابط الالكتروني ل

2 
  البرامج   وصف 

 الاكاديمية. 

 رابط الموقع    ✓ رابط وصف البرنامج الأكاديمي حسب بولونيا. 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

 رابط الموقع    ✓ لبولونيا(.  1رابط دليل المنهاج الدراسي )الملحق 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

 رابط الموقع    ✓ لبولونيا(.  2رابط دليل البرنامج الدراسي )الملحق 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

https://uomosul.edu.iq/engineering/%d8%a7%d9%84%d8%b1%d8%a4%d9%8a%d8%a9-%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%b1%d8%b3%d8%a7%d9%84%d8%a9-%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%87%d8%af%d8%a7%d9%81-%d9%83%d9%84%d9%8a%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d9%87%d9%86%d8%af%d8%b3
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%83%d9%84%d9%8a%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d9%87%d9%86%d8%af%d8%b3%d8%a9-%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%b9%d9%85%d9%84-%d8%a7%d9%84%d8%b9%d9%85%d9%8a%d8%af/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-%d9%82%d8%b3%d9%85-%d8%a7%d9%84%d9%87%d9%86%d8%af%d8%b3%d8%a9-%d8%a7%d9%84/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-4/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-4/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-3/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-3/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-5/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-%d9%82%d8%b3%d9%85-%d9%87%d9%86%d8%af%d8%b3%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d8%b3%d8%af/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-6/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a-2/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%b5%d9%81-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d9%86%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84%d8%a7%d9%83%d8%a7%d8%af%d9%8a%d9%85%d9%8a/
https://uomosul.edu.iq/engineering/53002-2/
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D9%8A-2024-2025-3.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D9%8A-2024-2025-3.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/04/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%86%D9%87%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D9%8A-%D9%88%D9%81%D9%82-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B1-%D8%A8%D9%88%D9%84%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A7-%D9%82%D8%B3%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%87%D9%86%D8%AF%D8%B3%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%83%D9%87%D8%B1%D8%A8%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%AA%D8%B1%D9%88%D9%86%D9%8A%D9%83-%D9%88%D8%A7%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AA-2024-2025.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2024/04/دليل-المنهاج-الدراسي-لمسار-بولونيا.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/دليل-المنهاج-الدراسي-2024-2025.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D9%8A-2024-2025-3.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/09/دليل-البرنامج-الدراسي-وفق-نظام-مسار-بولونيا-قسم-الهندسة-الكهربائية-2024-2025.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2024/04/2_دليل_البرنامج_الدراسي_وفق_نظام_بولونيا_لقسم_الهندسة_الميكانيكية.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/دليل-البرنامج-الدراسي-قسم-هندسة-البيئة-2024-2025.pdf


 
 

 

 مجلس ضمان جودة مسار بولونيا 
لمسار بولونيا  ضمان الجودة السنويتقرير   

كلية الهندسة – الموصل جامعة /  ESG-2015  وفق

 معايير 
 رابط الموقع    ✓ لبولونيا(.  3رابط دليل المواد الدراسية )الملحق 

 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

 رابط الموقع    ✓ لبولونيا(.  4رابط وصف المواد الدراسية )الملحق 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

3 
دليل مسار 

 بولونيا للطالب.

   ✓ رابط دليل مسار بولونيا الرقمي الوزاري. 
 رابط الموقع 

4 

مخرجات 

البرنامج 

 الدراسي. 

 رابط يوضح مخرجات البرامج الدراسية.

✓ 

 رابط الموقع   
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

5 
حياة  مسيرة 

 الطالب.

رابط لمسيرة حياة الطالب، من القبول الى التخرج  

 ✓ بشكل مخطط. 
  

 رابط الموقع 

6 
أعضاء هيئة  

 التدريس.

 رابط الموقع    ✓ رابط السيرة الذاتية للتدريسيين 

رابط عن الانجازات البحثية والاكاديمية  

 ✓ للتدريسيين. 
 رابط الموقع   

 رابط الموقع 

7 

النشاطات 

والخدمات 

 المقدمة للطالب. 

 رابط الموقع    ✓ رابط عن ادرس في العراق

 رابط الموقع    ✓ رابط عن الأنشطة الطلابية والثقافية. 

 رابط الموقع    ✓ المكتبة.  رابط عن خدمات 

 رابط الموقع    ✓ رابط عن المختبرات المتوفرة.

 رابط عن المواقع الترفيهية للطلبة.

✓ 

 رابط الموقع   
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

رابط عن المواقع الالكترونية التي تساهم في  

 العملية التعليمية.

✓ 

 رابط الموقع   
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%88%D8%A7%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B1%D8%A7%D8%B3%D9%8A%D8%A9-2024-2025-5.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/04/دليل_المواد-الدراسية_وفق_نظام_مسار_بولونا_قسم_الهندسة_الكهربائية-2024-2025.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2024/04/3_دليل_المقرر_الدراسي_وفق_نظام_بولونيا_لقسم_الهندسة_الميكانيكية.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/دليل-المواد-الدراسية-2024-2025.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/%D9%88%D8%B5%D9%81-%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%82%D8%B1%D8%B1%D8%A7%D8%AA-%D9%84%D9%84%D9%85%D8%B3%D8%AA%D9%88%D9%8A%D9%8A%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%88%D9%84-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%AB%D8%A7%D9%86%D9%8A-%D9%88%D9%81%D9%82-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B1-%D8%A8%D9%88%D9%84%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A7-2024-2025.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/04/وصف_المقرر_الدراسي_وفق_مسار_بولونا_قسم_الهندسة_الكهربائية_2024-2025.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/وصف-المقرر-الدراسي-2024-2025.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2025/05/وصف-المقررات-مسار-بولونيا-2024-2025.pdf
https://bis.edu.iq/docs/%D8%AF%D9%84%D9%8A%D9%84%20%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%88%D9%85%D8%A7%D8%AA%20%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B1%20%D8%A8%D9%88%D9%84%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A7%20%D8%A7%D9%84%D8%B1%D9%82%D9%85%D9%8A-%D9%86%D8%B8%D8%A7%D9%85%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B5%D8%AF%D8%A7%D8%B1%20%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%88%D9%84%201.0.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2024/07/%D9%85%D8%AD%D8%B5%D9%84%D8%A7%D8%AA-%D8%A7%D9%84%D8%AE%D8%B1%D9%8A%D8%AC%D9%8A%D9%86-%D9%82%D8%B3%D9%85-%D8%A7%D9%84%D9%87%D9%86%D8%AF%D8%B3%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AF%D9%86%D9%8A%D8%A9.pdf
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%85%d8%ad%d8%b5%d9%84%d8%a7%d8%aa-%d8%a7%d9%84%d8%ae%d8%b1%d9%8a%d8%ac%d9%8a%d9%86-%d9%82%d8%b3%d9%85-%d8%a7%d9%84%d9%87%d9%86%d8%af%d8%b3%d8%a9-%d8%a7%d9%84%d9%83%d9%87%d8%b1%d8%a8%d8%a7/
https://uomosul.edu.iq/engineering/52943-2/
https://uomosul.edu.iq/engineering/47098-2/
https://uomosul.edu.iq/engineering/wp-content/uploads/sites/9/2023/06/%D8%B3%D9%8A%D8%B1%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B7%D8%A7%D9%84%D8%A8-%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%B3%D8%A7%D8%B1-%D8%A8%D9%88%D9%84%D9%88%D9%86%D9%8A%D8%A7.pdf
https://cv.uomosul.edu.iq/list/engineering
https://links.uomosul.edu.iq/LWyPadgtkU
https://links.uomosul.edu.iq/smM1xKWI5h
https://links.uomosul.edu.iq/3TCWEVm5KY
https://links.uomosul.edu.iq/1XlGbhaFpz
https://links.uomosul.edu.iq/DLH6sIKdw1
https://links.uomosul.edu.iq/GnRW1V3EfD
https://links.uomosul.edu.iq/zqWrdObalI
https://links.uomosul.edu.iq/7rvKlsSFwB
https://links.uomosul.edu.iq/7rvKlsSFwB
https://links.uomosul.edu.iq/KcmFsXYnxO
https://links.uomosul.edu.iq/KcmFsXYnxO
https://links.uomosul.edu.iq/ZBtfkbN0p7
https://links.uomosul.edu.iq/SkpQoMG9xn
https://links.uomosul.edu.iq/ylgHzJNfkj
https://links.uomosul.edu.iq/5TQ9nodOiy
https://links.uomosul.edu.iq/VKuFipkRXy
https://links.uomosul.edu.iq/5Nfz3oSu4O
https://links.uomosul.edu.iq/HTuPnaReGM
https://links.uomosul.edu.iq/G9Plo3sibr
https://links.uomosul.edu.iq/bZgm1JFdTV
https://links.uomosul.edu.iq/7gy5xREWMU
https://links.uomosul.edu.iq/u2TAWFz6j4


 
 

 

 مجلس ضمان جودة مسار بولونيا 
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 معايير 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 
 رابط الموقع 

8 
الإحصائيات  

 عن الطلبة.

رابط الاحصائيات عن الطلبة على شكل مخططات  

Pi  :من حيث 
 توزيع الطلاب والطالبات.  •
 توزيع درجات الطلاب  •
 معدل الرسوب والنجاح للطلبة في البرنامج  •
 .والمتخرجين المسجلين الطلبة أعداد  •
 .والرسوب  النجاح نسبة •
 استبيانات  خلال من الطلبة رضا نسبة •

 .منشورة

✓ 

  

 رابط الموقع 
 

 التواصل  9

 )الإيميل، الرسمية الاتصال رابط يمثل وسائل

 العنوان(. الهاتف،
✓   

 رابط الموقع 

 رابط الموقع    ✓ .الشائعة  الأسئلة رابط صفحة

 

 رابط الموقع    ✓ الاقتراحات.  أو الشكاوى لتقديم مباشر رابط

 
 

 

 

 

https://links.uomosul.edu.iq/iGxburlFKw
https://links.uomosul.edu.iq/BSMNzJt29X
https://links.uomosul.edu.iq/PkBaIbSNDG
https://links.uomosul.edu.iq/OzKye1qun2
https://links.uomosul.edu.iq/4bHTyZv3Qi
https://links.uomosul.edu.iq/7dZbKnVgWr
https://links.uomosul.edu.iq/kmrURyDt17
https://links.uomosul.edu.iq/qyknvtXcYM
https://uomosul.edu.iq/engineering/57798-2/
https://links.uomosul.edu.iq/Qa1GKVCMrc
https://uomosul.edu.iq/engineering/65435-2/
https://uomosul.edu.iq/engineering/%d9%88%d8%ad%d8%af%d8%a9-%d8%b4%d8%a4%d9%88%d9%86-%d8%a7%d9%84%d9%85%d9%88%d8%a7%d8%b7%d9%86%d9%8a%d9%86/


 

 
 

 مجلس ضمان جودة مسار بولونيا 
لمسار بولونيا  تقرير ضمان الجودة السنوي  
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 ON-GOING MONITORING AND PERIODIC REVIEW OF) للبرامج   والمستمرة   الدورية   المراجعة  .1

PROGRAMMES) 
 

 

تلبيتها لاحتياجات المجتمع وسوق    كلية الهندسةتقوم   بمراجعة برامجها الأكاديمية بشكل دوري لضمان 

 إن  العمل، وتحديثها بما يتلاءم مع الحمل الدراسي للطلبة، فعالية أساليب التقييم، ورضا الطلبة والأساتذة.

 : التالية  النقاط تتضمن كلية الهندسةفي   الدراسية للبرامج الدورية والمراجعة المستمرة المراقبة

 : الدراسية المناهج مراجعة. 1
 . والتكنولوجية العلمية التطورات  لمواكبة دوري بشكل وتحديثها المقررات  محتوى مراجعة -   
 . العمل سوق احتياجات  مع يتناسب  بما  وتعديلها المستهدفة التعلم مخرجات  تقييم -   
 .الدراسية البرامج بين  التكامل لتحقيق الكليات  بين التنسيق -   
 : والتقييم التدريس طرق تطوير. 2
 . وفعالة حديثة تدريسية أساليب  استخدام على التدريس هيئة أعضاء تشجيع -   
 . موضوعي بشكل  الطلبة تحصيل مستوى لقياس التقييم أساليب  تحديث  -   
 . الدراسية المقررات  ضمن  وبحثية  تفاعلية أنشطة إدخال -   
 : البرامج وخريجي الطلبة أداء متابعة. 3
 . الأكاديمي وتحصيلهم  الطلبة مستويات  رصد  -   
 . والضعف القوة نقاط لتحديد  والمستفيدين للخريجين رأي استطلاعات  إجراء -   
 :العلاقة ذات الجهات مع التعاون. 4
 .المعنية والجهات  العمل سوق ممثلي من استشارية لجان تشكيل -   
 . البرامج وتطوير العمل سوق احتياجات  لمناقشة دورية لقاءات  عقد  -   
 . وعالمية  محلية وأكاديمية بحثية مؤسسات  مع شراكات  إنشاء -   
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 المعيار التاسع

 الوثائق والشواهد المطلوبة  المؤشرات  ت

يا 
كل

ر 
وف

مت
 

ر  
وف

مت

يا 
زئ

ج
فر  
و
مت

ر 
غي

 
 رابط الادلة 

1 

المتغيرة الاحتياجات 

 للمجتمع 

تقارير الدراسات المجتمعية أو استبيانات 

 ✓ .سوق العمل
  

 ( 1الدليل الأول )

محاضر اللجان الاستشارية مع جهات 

 ✓ .خارجية
  

 ( 2الدليل الأول )

أمثلة من مشاريع طلبة مرتبطة بمشكلات 

 ✓ .المجتمع
  

 ( 3الدليل الأول )

شهادات مشاركة مجتمعية أو حملات 

 ✓ تطوعية.
  

 ( 4الدليل الأول )

2 

  التعليمي   الحمل 

  والتقدم   للطلاب 

       والإكمال 

  ECTSدليل المواد الدراسية يتضمن عدد 

 ✓ (.3لكل مقرر، )الملحق 
  

 ( 1الدليل الثاني) 

إحصائيات نسب النجاح والتعثر 

 ✓ والإكمال. 
  

 ( 2الدليل الثاني) 

محاضر لجان تطوير البرامج بناءً على  

 ✓ النتائج. 
  

 ( 3الدليل الثاني) 

خطط دعم أكاديمي للمتعثرين. )تقارير  

 ✓ وواجبات المعالجات للطلبة(.
  

 ( 4الدليل الثاني) 

3 

فعالية إجراءات تقييم  

 الطلاب.    

 نسخة من أدوات التقييم المستخدمة.
✓ 

  
 (1الدليل الثالث)

خطة المقرر تبين ربط التقييم 

بالمخرجات. )مصفوفة بين المقرر 

 والمخرجات(. 
✓ 

  

 (2الدليل الثالث)

 (3الدليل الثالث)   ✓ تقارير تحليل نتائج الامتحانات.

4 

توقعات الطلاب 

واحتياجاتهم ورضاهم  

 فيما يتعلق بالبرنامج 

 ( 1الدليل الرابع)   ✓ نسخ من استبانات الرضا وتحليل نتائجها.

محاضر لجان أو الاجتماعات التي تضم  

 ✓ ممثلين الطلبة. 
  

 ( 2الدليل الرابع)

 ( 3الدليل الرابع)   ✓ تقارير سنوية عن رضا الطلبة وتوقعاتهم. 

5 

بيئة التعلم والخدمات 

المساندة وملاءمتها  

 لغرض البرنامج. 

تقارير استبيان رضا الطلبة عن بيئة التعلم  

 ✓ والخدمات.
  

 ( 1الخامس) الدليل

 ( 2الدليل الخامس )   ✓ صور أو ملفات لخدمات الإرشاد.

أمثلة من بيئة التعلم )صور مختبرات، 

 شاشات عرض...(.
✓   

 ( 3الدليل الخامس )

 ( 4الدليل الخامس)   ✓ صور وامثلة عن المواقع الترفيهية للطلبة. 

 

https://drive.google.com/file/d/17SqVsaLrVqsi1VfgheKzzVhmv76U6362/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fV6Cc8g2dKYnQbt13Sv3mprgJh1_mCl8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FyKgl-tw8fynqUwIyKvHpJ1ihSSrC82Q/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nxmZ9OCVtyew_fgJ99gqJjDiUbJj9Wux/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Kn2e0UyS0HusPVOf1-LFEaKvRVzSz_39/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17zAonpFIS5sui1A7-JPmVTD5z2u5FlpH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bMJlgWGtAD8EnxlaIXz876OAWprZuc-A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vH_u57hc6CGDJL4WMv425p1n58W_kBbt/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Soc6urlFTiDiwyZ-YYl7eWpp9lW7MT_T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WoPj73oOOTFadSTGUGyxWaEuebwuQ_l6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1s_EbraeMtXYGZa4Z9qKgg-dXUbxaGflq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UPGyY6kmi3dVtalniN_iGrDqQr4puuev/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ercfFySGHZq9ydljV7kTroE0ODfnWchz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hNQNZVAG-Cebmq-Jh7aHzJXulizuEr6r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XfOX2efRp9oaMbP4d-W7Uu3dDGD8M82W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rfmfuvWwoZBv0QGUADBuo_e_NE9KRvpH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l5yy9cWgvILN2I1lWcUgxV8CBnJ8ihap/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Dm9iCg3OxDGOdmIfW6y_9qinjOcuz9mt/view?usp=drive_link
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 المعيار العاشر: سياسية ضمان الجودة الخارجية الدورية 

لمؤسسات  بولونيا والمعتمد حديثاً في ا  مكونات نظامتعتبر عملية ضمان الجودة الخارجية إحدى أهم  
 ة الأكاديمي  التعليمية وبرامجها  للتأكد من أن المؤسسةالعراقية والتي يجب إجرائها بشكل دوري  التعليمية  

عملية مراجعة  معتمدة في المؤسسات التعليمية العالمية. إن هذه السياسة تمثل  لتزم بمعايير الجودة الت 
والتي يجب أن   للبرامج الاكاديمية التي تخضع لنظام بولونيا في الجامعات والهيئات العراقية  دورية

 ومعتمدة دولياً.  خارجية مختصة  أكاديمية جرى من قبل هيئاتت 

 تحقق العديد من الأهداف منها:   ضمان الجودة الخارجية الدوريةإن سياسة 

 .المعتمدة العالميةالتحقق من الالتزام بالمعايير الأكاديمية  . 1

 .وجودة التعليم الأكاديمي التحسين المستمر في الأداء وتحقيق تحفيز . 2

 . مماثلة شرط أن تكون   دوليًا و أ أو عربياً  محليًا أكاديمية  المقارنة مع مؤسسات إمكانية  . 3

وتحسينه    تجديده  حتى أمكانية  أو  المحلي أو الدولي  الحصول على الاعتماد الأكاديمي إمكانية   . 4
 بشكل دوري. 

تحقيق الهدف المنشود عدة خطوات من أجل تنفيذها و   يةتتبع سياسة ضمان الجودة الخارجية الدور 
 مسار نظام بولونيا، ومنها: لضمان جودة التعليم وفق 

 المعايير الدولية المعتمدة.  وفق نفسها  التعليمية التقييم الذاتي من قبل المؤسسة . 1

 . متطلباتالوفق   لكل برنامج أكاديمي إعداد تقرير التقييم الذاتي  . 2

اختيار جهات تقييم دولية معتمدة وذات كفاءة في تقييم البرامج الاكاديمية للمؤسسة  . 3
 التعليمية. 
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المختار وتدقيق جميع  فريق التقييم الخارجيقبل ميدانية من  اتزيار إجراء  . 4 معايير 
 المعايير المتبعة من قبل المؤسسة التعليمية. 

  ، نقاط القوة، نقاط الضعف وكذلكيتضمن الملاحظات بحيث   إعداد تقرير التقييم الخارجي . 5
 اللازمة لنجاح البرنامج الأكاديمي.  التوصيات

الخارجية بحيث يضمن نجاح البرنامج الأكاديمي   التقارير الدورية التوصيات في متابعة تنفيذ . 6
 وجعله معتمداً دولياً. 

محلياً وعلى مستوى الجامعات العراقية، شرعت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي ومن خلال  
جهاز الاشراف والتقويم العلمي باتباع سياسة ضمان الجودة الخارجية الدورية من خلال اقتراح برنامج 

المعتمد    الممتحن الخارجي والذي يخضع لمواصفات ومتطلبات علمية عالية تجعل من نظام بولونيا
في الجامعات العراقية نظاماً ناجحا ومعتمداً دولياً. كذلك شرعت جامعة الموصل وكلياتها )من ضمنها 
كلية الهندسة( التي تتبع نظام بولونيا بتسمية العديد من الممتحنين الخارجين عربياً ودولياً من أجل  

الدراسي   للعام  الاكاديمية  برامجها  ل2025-2024تقييم  بالنسبة  برنامج  .  إتباع  تم  الهندسة  كلية 
والمعايير الوطنية لتقييم جودة التعليم وفق مسار   ECGالممتحن الخارجي وفقاً للمعايير الأوروبية  

- بولونيا وتم اختيار وتسمية هذا الممتحن بما يوافق طبيعة اقسامها العلمية التسع )الهندسة المدنية
الكهربائية الميكانيكية-الهندسة  المائية-الهندسة  والموارد  السدود  العمارة-هندسة  هندسة -هندسة 

 هندسة الطاقة المستدامة(. -هندسة البيئة-هندسة الميكاترونكس-الحاسوب
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من أجل نجاح عملية التقييم الخارجية للبرامج الاكاديمية في كلية الهندسة والتي تعتمد   معايير 
الهندسة   كلية  عمادة  وجهت  بولونيا،  الخارجي  نظام  الممتحن  زيادة  قبل  التالية  المتطلبات  بتوفير 

 : الخارجية لأقسامها والبدء بعملية التقييم

مركزية على مستوى الكلية برئاسة عميد الكلية وعضوية المعاون العلمي ورؤساء    تشكيل لجنة -1
الأقسام العلمية ومدير شعبة ضمان الجودة وأعضاء ارتباط من جميع الأقسام، عملها يتضمن  

 . اتحقيق الجودة للبرامج التعليمية في اقسام الكلية وفق نظام بولوني 
   .التهيئة والاعداد لزيارة الممتحن الخارجي   -2
 . اجودة بولوني  نلضما الذاتي إعداد تقرير التقييم  -3
 ق الضرورية للتقييم الخارجي. الأدلة والوثائ  وتوفير جميع جمع  -4
 ونجاحها )لاحقاً بعد اكتمال زيارة الممتحن الخارجي(.  التغذية الراجعة العمل على تحقيق -5
خطية التحسين في البرامج الاكاديمية التي قيمت من    إعداد تقرير يتضمن مستوى التقدم في تنفيذ -6

 )لاحقاً بعد اكتمال زيارة الممتحن الخارجي(.   قبل الممتحن الخارجي
 

 


