
 وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

 جهاز الاشراف والتقويم العلمي / قسم تقويم الأداء 

 

من المحور   12للفقرة  )الإداري والفني(من الموظفين    للمنتسبين والمقترحاتالأفكار انموذج استمارة توثيق  

 2024(للعام التقويمي ) الأول الأداء الوظيفي

 تملا من قبل المسؤول المباشر  ملاحظة مهمة:

 : صاحب الفكرة او المقترح اسم المنتسب )الموظف( 

 او الفرع:   القسم                           الكلية:                      الجامعة :            الانتساب: جهة 

 : اسم الفكرة او المقترح

 

 المقترح: وصف للفكرة او 

 

 

 

               لا                    نعم                    :هل تم تطبيق الفكرة او المقترح  

 : النتائج الإيجابية المتحققة من تطبيق الفكرة او المقترح  ما 

1- 

2- 

3- 

   : تمنح الدرجات كالاتي

 .% 100نسبة انجاز ب تطبيقهاعند تقديم الفكرة او المقترح وقبولها وتم ات  درج 5تمنح  •

 .  % فما دون 80عند تقديم الفكرة او المقترح وقبولها وتم تطبيقها بنسبة انجاز   اتدرج 4تمنح  •

 .  دون تطبيقعند تقديم الفكرة او المقترح وقبولها   اتدرج 3تمنح  •

 

 المرفقات ////

 طلب تقديم الفكرة او المقترح للمسؤول المباشر  

 الفكرة او المقترح )اسم الفكرة، الهدف منها، النتائج الإيجابية المترتبة على تطبيقها( تقرير يتضمن وصف  

افقة المسؤول المباشر على الفكرة او المقترح   مو

 امر اداري باعتماد الفكرة او المقترح من اجل التطبيق   

 

 

 

 

 اسم وتوقيع المسؤول المباشر                                           اسم وتوقيع الموظف صاحب الفكرة او المقترح

 التاريخ                  التاريخ                                                                          
 


