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 شعبة الدراسات والتخطيط 

 الوحدة : م. شيماء رياض ذنونالمكلف ب  

  اللقب العلمي: مدرس  

 أستاذ مشارك العنوان الوظيفي : 

 الدرجة الوظيفية: الثانية  

تتولى شعبة الدراسات والتخطيط انجاز التقارير القصلية والسنوية التي تخص الموارد اليشرية 

: وحدة قاعدة البيانات وورش العمل والبنى التحتية للكلية وتتكون من وحدتين والندوات والدورات

  :التالية حيث تقوم الشعبة بالمهام  .ووحدة الاحصاء

 .انجاز التقرير السنوي الذي يخص الملاك التدريسي والفني والاداري والطلبة  

  انجاز التقرير السنوي عن المؤتمرات والندوات والدورات وورش العمل وعن البنى

  التحتية للكلية والنشاطات الرياضية.

 لتقرير السنوي الذي يخص الهيكلية الادارية والعلمية.انجاز ا  

 .تحديث عن حركة ملاك الكلية باستخدام نظام الموارد البشرية الوزاري  

 .(تدريسيين وموظفين) انجاز التقرير الشهري عن التغييرات الحاصلة لمنسبي الكلية  

 ت الرياضية للطلاب.انجاز التقرير السنوي عن الطلبة وعن البنى التحتية للكلية والنشاطا  

 .انجاز التقرير الفصلي (كل ثلاثة شهور) الذي يخص النشاطات الكلية  

 .انجاز التقرير السنوي الذي يخص الخطة السنوية العلمية  

  (ايفادات وندوات ومؤتمرات) انجاز التقرير الشهري الذي يخص الانجازات النوعية

 لمنتسبي الكلية.

  

  

  

 


