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 رئيس فرع العلوم التمريضية الاساسية 

 م.د فرح محمد غزال المكلف بالمنصب :  

 اللقب العلمي: مدرس  

 اذ العنوان الوظيفي: أست 

 الدرجة الوظيفية: الاولى  

 المتطلبات والمؤهلات:- 

  :10العلمي ولديه خدمة لا تقل عن  فرعشهادة الدكتوراه مع خبرة في الالتعليم والخبرة 

 .سنوات

  المعارف والمهارات: معرفة جيدة بالادارة والاشراف من خلال القوانين والنظم النافذة

 .بادارة الكلية

 :الادارة والاشراف والتوجيه والعمل بالصلاحيات القابلية على القابليات. 

 طبيعــة العمل:- 

 العلمي فرعفة بالنشاط الاشرافي وادارة التختص هذه الوظي. 

 تتضمن التنسيق مع كافة تشكيلات الكلية. 

  تؤدى وفق القوانيين الخاصة بالتعليم العالي والانظمة الداخلية والانظمة النافذة والصلاحيات

 .المخوله له

 العلمي مع كافة تشكيلات الكلية  فرعخلية وانشطة ذات علاقة بعمل التطلب اجراء اتصالات دات

 وخارجها

 : الواجبات والمهام- 

 عضو مجلس الكلية. 

 العلمي والاشراف المباشر على خطة البحث العلمي وإقرار البحوث  فرعالرئيس المباشر لل

 .العلمية

 العلمي فرعرئاسة اللجنة العلمية لل. 

 العلمي فرعطط ذات الاختصاص وتنظيم عمل الالخ وضع         . 
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 فرعال ادركومية مما يعزز كفاءة كمتابعة الخطط الوزارية وبرامج التؤمة في الجامعات الح 

 .ومشاركة تجارب الجامعات والمؤسسات الحكومية

 حضور المؤتمرات التي تعقدها الكلية والمحلية والخارجية بعد تكليفه بذلك. 

 والتوصية بتوجيه كتب الشكر والتقدير في حالات الاداء  فرعالاداء السنوي لمنتسبي القييم ت

 المتميز

  فرعوالندوات التي تقيمها رئاسة الالاشراف على المؤتمرات. 

  العمل بالصلاحيات التي خولتها القوانين او عمادة الكلية والاشراف على تنفيذها في المجالات

 .العلمية

  التي تخص تسجيل الطلبة والامتحانات والدوامالعمل بالصلاحيات. 

 من التدريسيين بعد استحصال الموافقة بذلك فرعتعيين مقرر لل. 

 توزيع المهام التدريسية والوظيفية وحسب التخصص وتكليف التدريسيين بمهام اللجان. 

 اظرةالعمل على تسهيل وتوفير المستلزمات والاحتياجات البحثية والتعاون مع الكليات المن. 

 فرعقيق اهداف البرنامج التعليمي للالاشراف التربوي على سير العملية التدريسية بنجاح لتح. 

  والسعي للحصول على الاعتماد البرامجي فرعتطوير المسيرة التعليمية في الالعمل على. 

   وهي من الدرجات الخاصة بحملة الالقاب العلمية التدريسي - ثانيا:

   


