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 الدبلوماسٌة

 الرابعةالمرحلة 

2022-2023 

 ضمٌر عبد الرزاق محمود. د.م.أ

 



 مفردات المادة 

5/31/2025 2 

 الأسبوع الأول •

 تارٌخ الدبلوماسٌة  وتطورها. 

ًالعصر البٌزنطً -العصر الرومانً-العصر الٌونان. 

   الأسبوع الثانً•

الدبلوماسٌة عند المسلمٌن  . 

 (.1815)مإتمر فٌنا 

 (.1961)اتفاقٌة فٌنا 

 الأسبوع الثالث•

 معانً الدبلوماسٌة. 

 بهاالتعرٌؾ . 

الدبلوماسٌة الحدٌثة  . 
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 مفردات المادة 

5/31/2025 3 

  الأسبوع الرابع •

 ًالعمل الدبلوماس: 

 .وظابؾ الدبلوماسٌة -1

 .وظابؾ الممثل الدبلوماسً والبعثة الدبلوماسٌة -2 

 .متطلبات الدبلوماسٌة الناجحة  -3 

( امتحان شفوي) 

o( ما هً أهم التعرٌفات التً قدمت للدبلوماسٌة ؟ ما هً متطلبات الدبلوماسٌة

 (الناجحة ؟
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 مفردات المادة 

5/31/2025 4 

 

 الأسبوع الخامس •

كٌفٌة إقامة العلاقات الدبلوماسٌة  : 

 .الاتفاق المبدبً-المفاوضة-المفاتحة -1

 .تؤسٌس البعثة وفق التمثٌل الدبلوماسً الكامل -2  

 .إدارة العلاقات فً حالة ؼٌاب التمثٌل الكامل -3  

 .  إدارة العلاقات فً حالة قطع العلاقات - 4  

 الأسبوع السادس •

مكوناتها-ماهٌتها-البعثة الدبلوماسٌة: 

 .أوراق الاعتماد-تعٌن ربٌس البعثة-ربٌس البعثة -1

 .انتهاء مهمتهكٌفٌة -ؼٌاب ربٌس البعثة-بروتوكول العمل-تبادل الرإساء -2

 .حجم البعثة -3

 .هٌبة البعثة-4

 .  مكاتب البعثة -5
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 مفردات المادة

5/31/2025 5 

 الأسبوع السابع •
المراتب والمراسم الدبلوماسٌة  : 

 .مراتب رإساء البعثات الدبلوماسٌة -1

 .ألقاب الرإساء -2

 .أسبقٌة رإساء البعثات  -3

 .وماسٌة لالرسابل الدب-كتاب الاعتماد-المراسلات الدبلوماسٌة -4

 الأسبوع الثامن •
  (.قاعدة الأسبقٌة )أسبقٌة رإساء البعثات الدبلوماسٌة 

  أنواعها-أهمٌتها–المراسلات الدبلوماسٌة. 
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 مفردات المادة

5/31/2025 6 

 الأسبوع التاسع  •

البعثات الدولٌة  : 

 .بداٌة ظهور البعثة الدولٌة-1

الفرق بٌن الموظؾ )الفرق بٌن البعثة الدولٌة والبعثة الدبلوماسٌة -2
 (.  الدولً والمبعوث الدبلوماسً 

 .  أنواع الممثلٌن الدولٌٌن -3

( أسبلة الامتحان الشفوي) 

o ما هً درجات رإساء البعثات الدبلوماسٌة؟ 

o من هو الملحق الدبلوماسً ؟ 

oما هً  أصناؾ الملحقٌن العاملٌن فً البعثة ؟ 
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 مفردات المادة

5/31/2025 7 

 الأسبوع العاشر•

  البعثات الخاصة: 

 .  البداٌة المعاصرة للبعثات الخاصة -1

 .  اتفاقٌة البعثات الخاصة-2

 .الصفات الممٌزة للبعثات الخاصة -3

 .  شروط إرسالها-4

 .  الأسبقٌة بٌن البعثات الخاصة -5
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 مفردات المادة

5/31/2025 8 

 الأسبوع الحادي عشر•

العلاقات القنصلٌة. 

ماهٌة البعثة القنصلٌة  : 

 .مقدمة تمهٌدٌة -1

 .  إقامة العلاقات القنصلٌة -2

 .تعٌٌن القناصل وحجم الهٌبة القنصلٌة -3

 .  العلاقات القنصلٌة فً ظل ؼٌاب التمثٌل الدبلوماسً أو الاعتراؾ-4
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 مفردات المادة

5/31/2025 9 

 الأسبوع الثانً عشر •

 العلاقات القنصلٌة 

 .  ممارسة الإعمال القنصلٌة نٌابة عن دولة ثالثة وتعٌٌن القنصل نفسه من قبل دولتٌن أو أكثر -5

 .  ممارسة الإعمال القنصلٌة فً دولة ثالثة-6 

 .جنسٌة الموظفٌن القنصلٌٌن -7  
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 مفردات المادة

5/31/2025 10 

 الأسبوع الثالث عشر •

25/12 

 عطلة رأس السنة المٌلادٌة. 
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 مفردات المادة

5/31/2025 11 

 الأسبوع الرابع  عشر •

 الوظابؾ القنصلٌة •

 .  حماٌة مصالح الدولة المرسلة ومواطنٌها-1

 .تقدٌم العون والمساعدة-2

 .تنمٌة العلاقات التجارٌة والاقتصادٌة -3

 .  تنمٌة العلاقات الثقافٌة والعلمٌة-4

 .  الوظابؾ الأخرى -5

 ( أسبلة الامتحان الشفوي) 

o ( ما هً معاٌٌر الأسبقٌة بالنسبة لربٌس البعثة ؟-من هو القابم بالإعمال ؟) 
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 مفردات المادة

5/31/2025 12 

 

 

 الأسبوع الخامس  عشر •

  القناصل الفخرٌٌن 

 .  تحدٌد ماهٌة القنصل الفخري-1

 .تعٌٌن القناصل الفخرٌٌن -2
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 مفردات المادة

5/31/2025 13 

 الحصانات والامتٌازات بشكل عام 

 الأسبوع السادس عشر •

الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة/  أولا. 

 .مبررات الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة-1

 .حرمة وحصانة مقر البعثة ودوابرها ومبانٌها -2

 .الحصانات والامتٌازات الشخصٌة -3

 الأسبوع الٍسابع  عشر•

 الحصانات الكاملة: 

 (  المدنً والإداري  –الجنابً ) الحصانة من الاختصاص المحلً –حرمة المبعوثٌن الدبلوماسٌٌن       

 أعضاء الهٌبة الدبلوماسٌة               -البعثة الدبلوماسٌة-الامتٌازات المالٌة والكمر كٌة-4
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 مفردات المادة

5/31/2025 14 

 

 الأسبوع الثامن عشر •

  الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة 

أعضاء الهٌبة -البعثة الدبلوماسٌة-الامتٌازات المالٌة والكمر كٌة-4
 .     الدبلوماسٌة

 .  الحصانات والامتٌازات المحدودة -5

 الأسبوع التاسع عشر•

 أعضاء هٌبة البعثة الذٌن لا ٌحملون الصفة الدبلوماسٌة 

 الممثلون الدبلوماسٌون الذٌن ٌحملون جنسٌة الدولة المستقبلة أو من
 المقٌمٌن فٌها إقامة دابمة 

 الأسبوع العشرون •

 .  الحصانات والامتٌازات الأخرى -6

 .  أمد الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة -7

 .            التنازل عن الحصانة -8
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 مفردات المادة

5/31/2025 15 

 الأسبوع الحادي والعشرون•

الممارسات العملٌة لبعض  الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة  : 

 :  الاتصالات الدبلوماسٌة-1

 .حرٌة الاتصال والتنقل -الاتصالات السلكٌة واللاسلكٌة-الحقٌبة الدبلوماسٌة-حق الاتصال الدبلوماسً 

 .حرمة البعثات الدبلوماسٌة  -2
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 مفردات المادة

5/31/2025 16 

 

 الأسبوع الثانً والعشرون•

الحصانات والامتٌازات الدولٌة/ ثانٌا  : 

 .  مصادر الحصانات والامتٌازات الدولٌة-1

    

( امتحان شفوي) 
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 مفردات المادة

5/31/2025 17 

 الثالث والعشرون الأسبوع•

 :  حصانات وامتٌازات المنظمات الدولٌة-2

الحصانة القانونٌة )مدى الحصانات -القٌاس على البعثة الدبلوماسٌة   

تسهٌلات الاتصال ، الامتٌازات المالٌة-حرمة المبانً والمحفوظات–

 (  والمواصلات 

 :حصانات وامتٌازات الموظفٌن الدولٌٌن -3

  -الامتٌازات المالٌة والكمر كٌة-الحصانة من الإجراءات القضابٌة   

 . الإعفاء من قٌود الهجرة  -الإعفاء من التزامات الخدمة الوطنٌة
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 مفردات المادة

5/31/2025 18 

 الرابع والعشرون الأسبوع•

12/3 

 الخامس والعشرون الأسبوع•

19/3 

 عطلة ربٌعٌة 
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 مفردات المادة

5/31/2025 19 

 السادس والعشرون الأسبوع•

 :حصانات وامتٌازات ممثلً الدول  فً المنظمات الدولٌة -4

 .الممثلون الدابمون-1 

 .  الممثلون ؼٌر الدابمٌن-2 

حصانات وامتٌازات البعثات الخاصة   /ثالثا 

 .  مقر ومكاتب البعثات الخاصة -1   

 .     حصانات وامتٌازات أعضاء البعثات الخاصة -2   

( امتحان شفوي) 
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 مفردات المادة

5/31/2025 20 

 السابع والعشرون  الأسبوع•

حصانات والامتٌازات القنصلٌة إل 

 .  الحصانة القضائٌة -1

 .  حرمة المبانً القنصلٌة-2

 .  حرمة المحفوظات والوثائق القنصلٌة وحرٌة الاتصال-3

 .  حرٌة التنقل-4

 .الامتٌازات المالٌة-5

 .  امتٌازات أخرى-6

 الثامن والعشرون الأسبوع•

 .  التنازل عن الحصانة القنصلٌة-7

 .  بدء وانتهاء الحصانات القنصلٌة -8
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 مفردات المادة

5/31/2025 21 

   التاسع والعشرون الأسبوع•

 حصانات القنصلٌات الفخرٌة 

 .  حصانات وامتٌازات الدوابر القنصلٌة الفخرٌة -1

 .حصانات وامتٌازات القناصل الفخرٌٌن -2

 الأسبوع الثلاثون •

 

 .حصانات وامتٌازات الموظفٌن القنصلٌٌن من رعاٌا دولة الإقامة أو من المقٌمٌن الدابمٌن-3

 .  التنازل عن حصانات وامتٌازات القناصل الفخرٌٌن-4
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 مفردات المادة

5/31/2025 22 

 

 الأسبوع الحادي والثلاثون•

حصانات وامتٌازات القناصل الفخرٌٌن. 

22 



 مفردات المادة

5/31/2025 23 

 

 الأسبوع الثانً والثلاثون•

امتحان نهاٌة السنة  .  

23 



 مفردات المادة

5/31/2025 24 

 

 انتهت المفردات  •

24 



 الجزء الاول

5/31/2025 25 

 

 

 

 محاضرات الدبلوماسٌة •

25 



 تارٌخ الدبلوماسٌة

 الأصول التارٌخٌة البعٌدة للدبلوماسٌة 

5/31/2025 26 

 .  ة قدٌمة قدم الشعوبٌالدبلوماس•

تارٌخ تطورها مرتبط بتارٌخ تطور حاجات الجماعات الإنسانٌة والشعوب فً سعٌها لتنظٌم العلاقات  فٌما •
 .  بٌنها

العلاقات فقد كانت هناك حاجة للاتصال والحوار من اجل طلب الهدنة  بهارؼم حالة الصراع التً كانت تتسم •
 .أو عقد أحلاؾ  الخ -أو اقتسام مصادر المٌاه -الجرحى أو الموتى تبادل  مثلا أو

 .  الرسل الذٌن كلفوا بهذه المهمة كانوا ٌتمتعون بنوع من  الحماٌة أو الرعاٌة•
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 مراحل تطورها 

 

5/31/2025 27 

  :أربعة مراحل لتطور الدبلوماسٌة•

 (دبلوماسٌة متنقلة ؼٌر ثابتة ،ؼٌر منظمة )تبدأ من أعماق التارٌخ وحتى القرن الخامس عشر /  الأولى

   (دبلوماسٌة معلنة  -دبلوماسٌة ثابتة)من القرن الخامس عشر حتى بداٌة القرن التاسع عشر  /   الثانٌة

 عشر حتى بداٌة  أو منتصؾ القرن العشرٌن التاسع القرن  بداٌة من / الثالثة  

   .من القرن العشرٌن وحتى ألان/ الرابعة 
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 مراحل تطورها 

 

5/31/2025 28 

 /أولا •

   1815مإتمر فٌنا لعام 

   1818 لاشابلمإتمر اكس 

  .  هما حجر الأساس فً وضع قواعد الدبلوماسٌة الحدٌثة

 :أهم مهام المإتمران 

   .فجرى تحدٌدهاوضع حد لفوضى الألقاب والمراتب الدبلوماسٌة -1

 .  إرساء قواعد جماعٌة واضحة للأسبقٌة بٌن الممثلٌن الدبلوماسٌة -2
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 مراحل تطورها 

 

5/31/2025 29 

 :  لممثلٌن الدبلوماسٌٌنلدرجات أربعة تحدٌد  -3

 .  السفراء وممثلو البابا والقاصدون والرسل-          

 .  المندوبون فوق العادة والوزراء المفوضون-          

 .  الوزراء المقٌمون-          

 .  القابمون بالإعمال-          

 .  تحدٌد الأسبقٌة على أساس تارٌخ الوصول-4 

 / ثانٌا•

اهم ما حققه هو التوقٌع على معاهدة فٌنا 1961مإتمر فٌنا الثانً لعام  
   1961لعام  للعلاقات الدبلوماسٌة 

 1963ومعاهدة فٌنا للعلاقات القنصلٌة لسنة       

29 



  التعرٌؾ بالدبلوماسٌة /الثانً/ؾ 

  معنى كلمة الدبلوماسٌة 

5/31/2025 30 

  Diploma)أو (Diploun)مشتقة من (Diplomacy)لفظة الدبلوماسٌة•

 الٌونانٌة (

  الوثابق المطوٌة المتبادلة بٌن الحكام  هً الٌونان عند    

عند الرومان هً أٌضا وثٌقة مطوٌة صادرة عن السلطة •

الإمبراطورٌة تمنح حاملها امتٌازات معٌنة ثم أخذت معنى نصوص 

 الاتفاقات المبرمة مع المجتمعات الأجنبٌة 

 وفً القرون الوسطى أعطت معنى حفظ الوثابق الرسمٌة ودراستها•

 .دراسة الوثابق القدٌمة المتعلقة بالعلاقات الدولٌة أو

لتعنً الدبلوماسٌة فً أواخر القرن الثامن عشر انتشر استعمال •

 30   .إدارة العلاقات الدولٌة



   عانً الدبلوماسٌة م

5/31/2025 31 

 :المفاهٌم المختلفة للدبلوماسٌة•

ٌمكن القول إن الدبلوماسٌة هً أسلوب استخدام العناصر المختلفة لقوة الدولة بصورة سلمٌة 
 واستؽلالها إلى الحد الأقصى الممكن من اجل الوصول إلى الأهداؾ السٌاسٌة

 :  ومع هذا فهناك مفاهٌم أخرى ترتبط أو  تقترب منها فهً تفهم على أنها 

   .إحدى وسابل تنفٌذ السٌاسة الخارجٌة -1  

 ولكن الإستراتٌجٌة هً فن توزٌع وتنظٌم الوسابل العسكرٌة  وهً تقترن بالإستراتٌجٌة  -2  

أو فن استخدام القوة لتحقٌق (  ارون رٌمون – هارتلٌدل )لتحقٌق أهداؾ سٌاسٌة         

 هدؾ   

 .(بوفر)معٌن         

   .تشٌر إلى معنى المكر والمراوؼة والدهاء-3   

   .وتستعمل للإشارة إلى المهنة أو المسلك-4  

تستعمل بمعنى ضٌق كصفة لبعض المصطلحات مثل الحصانات والامتٌازات -5  
   .والمراسلات

 31 



 تكملة /معانً الدبلوماسٌة 

5/31/2025 32 

   .تستعمل بمعنى واسع للإشارة إلى التارٌخ الدبلوماسً -6

 .وكذلك بمعنى المفاوضة  -7 

   .وترتبط بمعنى العلاقات الدولٌة  أو إدارة العلاقات الخارجٌة أو السٌاسة الخارجٌة -8

 .حٌنما تقترن بمدلول الاتصالات الدولٌة فهً تشٌر إلى أسلوب ٌتعلق بالتعامل الدولً  كالتمثٌل  -9 

   .كل مفكر أو دبلوماسً بهابشؤن الدبلوماسٌة تختلؾ بسبب اختلاؾ الزاوٌة التً ٌهتم  التعارٌؾعلٌه فؤن •
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 الدبلوماسٌة  تعارٌؾ

5/31/2025 33 

 .  أنها القدرة على إثارة الحرب وتؤكٌد السلام بٌن الدول /الهنود القدامى  -1

علم العلاقات القابمة بٌن الدول والناجمة عن المصالح المتبادلة /  كالفوشارل   -2
 .وعن مبادئ القانون الدولً وإحكام الاتفاقات 

 .علم تمثٌل الدول وفن إجراء  المفاوضات (/  1866)الكاتب رٌفٌه -3

 .علم وفن وقانون وتارٌخ ومإسسة ومهنة /حسن صعب  -4

هً استعمال الذكاء والكٌاسة فً إدارة العلاقات الرسمٌة بٌن /  ساتوارنست  -5
 .  حكومات الدول المستقلة 

 . بهافن انتقاء المعسول من الكلام إلى إن تجد حجارة تقذؾ /  كاتلٌنوٌن -6

هً الوسٌلة التً ٌتبعها احد أشخاص القانون الدولً ( 1961) كاٌٌهفٌلٌب  -7
 .  لتسٌٌر الشإون الخارجٌة بالوسابل السلمٌة وخاصة من خلال المفاوضات 

 

 33 



 الدبلوماسٌة  تعارٌؾ

5/31/2025 34 

 .هً فن تقدٌم مصالح الدولة على مصالح الآخرٌن /  بانٌكارسردار -8

 : نٌكلسون هٌرالدهذا التعرٌؾ تبناه  الكاتب والدبلوماسً / اكسفوردمعجم -9

 علم رعاٌة العلاقات الدولٌة بواسطة المفاوضات :أولا       

الطرٌقة التً ٌتبعها السفراء والممثلون الدبلوماسٌون فً تحقٌق هذه : ثانٌا       
 .الرعاٌة وتسوٌتها 

  استعمال الذكاء والكٌاسة فً إدارة(دبلوماسً برٌطانً ) ساتوارنست -10
 .العلاقات الدبلوماسٌة الرسمٌة بٌن حكومات الدول المستقلة 

عملٌة سٌاسٌة تستخدمها الدول فً تنفٌذ سٌاستها الخارجٌة فً /عدنان البكري -11
تعاملها مع الدول والأشخاص الدولٌٌن الآخرٌن وإدارة علاقاتها الرسمٌة 

 .بعضها مع بعض ضمن النظام الدولً 
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 الدبلوماسٌة الحدٌثة 

5/31/2025 35 

 .  لٌست جامدة إنما تتمٌز بالحركٌة والدٌنامٌكٌة -1

 .بدأت تتكٌؾ وتتطور مع تطور الزمن -2

 .  اتخذت صٌػ وأسالٌب جدٌدة ؼٌر الكلاسٌكٌة فً التعامل مع الإحداث-3

-ودبلوماسٌة الخطوة ،أخذت مسمٌات جدٌدة فتعرؾ مثلا بدبلوماسٌة القمة  -4
، الدبلوماسٌة البرلمانٌة ، الدبلوماسٌة الوقابٌة ، والدبلوماسٌة المكوكٌة  ،خطوة 

   .دبلوماسٌة الرهابن

 :هً العوامل التالٌة تطور الدبلوماسٌة أسباب •

 .التطور الكمً والنوعً لمكونات العابلة الدولٌة -1

 .  الاهتمامات والمصالح المشتركة للشعوب-2

 .التطور الهابل فً وسابل النقل والاتصالات  -3

 .الإضافات الجدٌدة للعمل الدبلوماسً -4

 35 .  تقارب العلاقات بٌن الشعوب وحكوماتها  -5



 العمل الدبلوماسً/ الثالث/ؾ 

5/31/2025 36 

   وظائف الدبلوماسٌة /أولا •

الدبلوماسٌة إن لٌرج وعبد العزٌز سعٌد  جارلس الأستاذان الأمرٌكٌان فً رأي •

 :  باعتبارها 

أداة من أدوات السٌاسة الخارجٌة للتؤثٌر على سلوك الدول الأخرى فً حقل  

 .العلاقات الدولٌة

 :أهمها أدَت  عبر التارٌخ وظابؾ متعددة  واتإدي •

           coercion  لإكراه ا  -1

       persuasion    الإقناع -2

   adjustmentالتسوٌة      -3

     agreement          الاتفاق-4

وظٌفة من هذه الوظابؾ تقرره طبٌعة السٌاسة الخارجٌة  ةلأٌ ؼٌر إن أدابها   •

 36 .   للدولة  



5/31/2025 37 

 الدبلوماسً والمبعوث وظائف البعثة  /ثانٌا•

 هناك تداخل بٌن وظٌفة البعثة والمبعوث •

تتحدد أهم وظابؾ المبعوث الدبلوماسً  بما ٌلً وفقا للمادة الثالثة من الاتفاقٌة •

: 

  البعد-البعد السٌاسً-البعد الرمزي-التمثٌل ٌتضمن ثلاثة إبعاد :تمثٌل الدولة-1

 .القانونً 

بمعنى العمل من اجل تؤمٌن مصالح دولته والدفاع عن :  حماٌة المصالح -2  

 .  مصالح رعاٌاها فً خارج البلاد 

مع الإطراؾ الدولٌة الأخرى للوصول إلى أفضل السبل فً تنفٌذ : التفاوض -3  

           .سٌاسات بلاده
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 الدبلوماسً والمبعوث وظائف البعثة  /ثانٌا                 •

تتحدد أهم وظابؾ المبعوث الدبلوماسً  بما ٌلً وفقا للمادة الثالثة من الاتفاقٌة •

: 

جمع -دراسة حٌاة الدولة)وٌعنً :المعلومات  وجمع الاستعلام والاستطلاع  -4

تقرٌر مدى نجاح أو فشل السٌاسة -تقٌٌمها-تحلٌل المعلومات-المعلومات

ٌشٌر أرشٌؾ وزارة الخارجٌة البرٌطانٌة إلى إن هذه الدولة  (الخارجٌة لدولته 

ذات  1952ومصر عام  1951وفً إعقاب ثورتً مصدق فً إٌران عام 

التوجهات الاشتراكٌة طلبت من سفرابها فً المنطقة تقٌٌم الأوضاع لما 

ا فً كابل بعدم حصول إي شًء فً أفؽانستان هسٌحدث مستقبلا فكتب سفٌر

من احد  دبٌرخلال العشر سنوات التالٌة وإذا ما حصل إي انقلاب فسٌكون بت

قاده  1973فً عام حصل مثل هذا الانقلاب وفعلا  ،أعضاء العابلة المالكة 

 .المخلوع  محمد داوود ابن عم الملك
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 العمل الدبلوماسً

5/31/2025 39 

 الدبلوماسً والمبعوث وظائف البعثة  /ثانٌا•

تتحدد أهم وظابؾ المبعوث الدبلوماسً  بما ٌلً وفقا للمادة الثالثة من الاتفاقٌة •
: 

 بٌن الدول  تعزٌز العلاقات الودٌة-5

 إنماء العلاقات غٌر السٌاسٌة -6

 :ومنها مثلا أٌة وظٌفة أخرى تقررها الدولة  -7

A-  (.2-3م)بموجب بالمهام القنصلٌة القٌام 

B-  رعاٌة مصالح دولة ثالثة قطعت علاقاتها مع الدولة المستقبلة  -التمثٌل بالنٌابة
 (.ج 45م)

C-  (  46م)مصالح دولة ثالثة لٌس لها علاقات أصلا مع الدولة المستقبلة  رعاٌةأو
   .التمثٌل بالنٌابة

D-  التوفٌق –التحقٌق -الوساطة  –هناك من ٌضٌؾ إلٌها المساعً الحمٌدة.   
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 متطلبات الدبلوماسٌة الناجحة 

5/31/2025 40 

   .التؤكٌد على الجانب الوظٌفً من متطلبات النجاح•

   .إلمام الدبلوماسً بتارٌخ وحضارة البلد المرسل إلٌه وعاداته•

   .الإلمام بالعلاقات الودٌة والقوى المحركة لها والمإثرة فٌها•

   .إن ٌؤتمر بؤوامر وتعلٌمات دولته وتنفٌذها•

   .إن لا ٌتصرؾ الدبلوماسً بناءا على قناعاته ورإٌته الشخصٌة المسبقة•

   .إن ٌتعاطؾ مع البلد المرسل إلٌه وٌحترم قٌم شعبه•

 .الولاء -التواضع–الصبر -الحلم-الهدوء-الدقة-الصدق:مع ضرورة وجود صفات شخصٌة مثل •
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 إقامة العلا قات الدبلوماسٌة /الرابع  /ؾ 

5/31/2025 41 

 لا بد مراعاة الخطوات والنقاط التالٌة عند إقامة العلاقات لأول مرة  •

   :التؤسٌس-أولا•

الرؼبة المشتركة : )نقطتان ( مرحلة التؤسٌس )تسبق عملٌة  تؤسٌس البعثة أي  -1
 (.المفاوضات –

-الاتفاق-الرضا المتبادل)قرار التؤسٌس ٌبنى على الإرادة الحرة وٌستهدؾ -2
   .وٌرفض حق التمثٌل المبنً على الإرادة المنفردة( التنفٌذ المشترك

عادة تإسس فً عاصمة الدولة (البعثة هً جهاز من أجهزة الدولة الرسمٌة )-3
المستقبلة وفً حالات قلٌلة تختلؾ العاصمة الإدارٌة عن العاصمة الدبلوماسٌة 

 (.مثال الرٌاض وجدة فً السعودٌة)

 :التمٌٌز بٌن البعثة الدبلوماسٌة والمبعوث الدبلوماسً -4

   .المبعوث تختلؾ إجراءات تؤسٌس البعثة عن إجراءات تعٌٌن  -أ      

   للبعثة حقوق وامتٌازات مستقلة عن حقوق الموظفٌن -ب      

   .أسس وإجراءات ؼلق البعثة تختلؾ عن مثٌلاتها عند مؽادرة المبعوث -ج      

 (.نوع التمثٌل-مستوى التمثٌل: )اتفاق التبادل ٌتضمن-5
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 إقامة العلاقات الدبلوماسٌة /الرابع/ؾ 

5/31/2025 42 

   :إدارة العلاقات فً ظل ؼٌاب التمثٌل الكامل/ ثانٌا •

 .دولة  190عدد الدول المستقلة حالٌا ٌزٌد على 

   .بعثة 6500عدد البعثات المنتشرة  بحدود 

 ماذا ٌعنً هذا ؟ •

السبب هو عدم وجود إما رؼبة أو والعالم  ٌعنً لٌس لكل دولة بعثة فً كل دول
   .إمكانٌة لدى كل الدول لإنشاء بعثات كاملة فً الخارج
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 إقامة العلاقات الدبلوماسٌة /الرابع/ؾ 

5/31/2025 43 

 ولا غٌرها مع دبلوماسٌة علاقات بناء فً الرغبة الدولة لدى تكون عندما•
 ؟  البدٌل الإجراء هو ما الغٌر لدى كاملة أو دائمة بعثة إنشاء تستطٌع

 : الدول إمام واحد خٌار من أكثر قدم القانون       •

 دولة فً مقٌم الدبلوماسٌة الهٌبة أعضاء احد تعٌن أو بعثة ربٌس اعتماد-1       
 إنشاء دون زابر أو مقٌم ؼٌر بعثة كربٌس دول عدة فً بلده لتمثٌل أخرى

 . المعنٌة المستقبلة الدولة موافقة على الحصول دون من فٌها سفارات

 أخرى دولة لدى دابمة بصورة معتمد بعثة ربٌس قٌام(المتعدد التمثٌل)-2       
 كل فً دابمة بعثة إنشاء مع دابمة إقامة فٌها له لٌس دول عدة فً بلده بتمثٌل

   .الموافقة تشترط هنا-  بالنٌابة  بالأعمال قابم ٌرأسها منها

   .واحدة دولة لدى بعثة ربٌس بصفة واحد لشخص دول عدة اعتماد- 3      

 حالة فً البعثة بإعمال للقٌام الفنٌة أو الإدارٌة الهٌبة  أعضاء احد اعتماد- 4       
 . دبلوماسً وجود عدم

 
43 



44 

 إقامة العلاقات الدبلوماسٌة  /الرابع/ؾ 

 :ٌجري إنهاء التمثٌل الدبلوماسً فً الحالات التالٌة •

   .عند إنهابها بالاتفاق المتبادل-1

   .أو عند قطعها وسحب البعثة من طرؾ واحد كوسٌلة للتهدٌد أو الاحتجاج -2

   .أو عند إعلان الحرب من طرؾ واحد أو من الطرفٌن -3

 :هو ( إنهاء التمثٌل الدبلوماسً:)قطع العلاقات الدبلوماسٌة •

 .إجراء وحٌد الجانب ٌعبر عن إرادة طرؾ واحد من دون إن ٌسبقه اتفاق  -1 

 .كل دولة ترٌد أو لا ترٌد إقامة علاقات دبلوماسٌة ، ؼٌر انه ذو طابع احتجاجًرادة باامتٌاز ٌتعلق   -2

كٌف ٌجري إدارة العلاقات الدبلوماسٌة عند إنهاء التمثٌل •
 الدبلوماسً ؟

عن ( المستقبلة ) عند إنهاء التمثٌل فً الحالات السابقة ٌجري رعاٌة مصالح الدولة الأولى فً الدولة الثانٌة      
   .طرٌق دولة ثالثة ترشحها الأولى وتوافق علٌها الثانٌة
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 البعثة الدبلوماسٌة /الخامس/ؾ 

5/31/2025 45 

 من هو رئٌس البعثة ؟؟:   ؛رئٌس البعثةأولا •

هو الشخص المعٌن من قبل حكومته لٌرأس البعثة  الدبلوماسٌة لدولته فً دولة أخرى بعد موافقة الدولة الثانٌة 

 (.المستقبلة )

 .عن سٌاسة البعثة وسلوك أعضابها  (المعتمد والمعتمد لدٌها )هو المسبول الأول إمام الدولتٌن 
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 البعثة الدبلوماسٌة /الخامس/ؾ 

5/31/2025 46 

 :إجراءات تعٌن رئٌس البعثة •

 .  (دولة البعثة ) الدولة المرسلةصلاحٌة اختٌار ربٌس البعثة من •

 (.1ؾ 4م)ولكن تحتاج إلى موافقة الدولة المستقبلة قبل إرساله •

 .  بٌان أسباب الرفضبقبول المرشح أو عدم إلزام الدولة المستقبلة •

 ما هً الحكمة من الموافقة المسبقة ؟•

،والموافقة المسبقة تمنحه هذه   لان الثقة والاحترام المتبادل شرطان لأداء المهمة  
 . الثقة من الدولة المستقبلة

فً حالة تبادل الرإساء لأول مرة كل طرؾ ٌعرض مرشحه عن طرٌق الطرؾ •
   .، أو من خلال القنوات الرسمٌة المعتمدة الثالث

فً حالة وجود بعثة قدٌمة فربٌس البعثة القدٌم المنقول ٌقوم بإعلام الدولة اسم •
      .ٌرفعها إلى وزارة الخارجٌةالمرشح الجدٌد عن طرٌق مذكرة رسمٌة 
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 البعثة الدبلوماسٌة /الخامس/ؾ 

5/31/2025 47 

    ؛رئٌس البعثةأولا  •

 : وصول  ربٌس البعثة ومراسم الوصول  

بالنٌابة بعثتها القابم بإعمال دولة البعثة قٌام دابرة المراسم فً وزارة خارجٌة •

 .ربٌس البعثة بموعد مؽادرة ووصول 

   .ربٌس البعثةالقابم بالإعمال بموعد وصول من قبل إخطار الدولة المستقبلة •

 .  ٌقوم ممثل الدولة أو ربٌس دابرة المراسم باستقباله ثم ٌتوجه إلى المنزل الخاص•

 .تطلب السفارة من الوزارة تحدٌد مواعٌد المقابلة لتقدٌم أوراق الاعتماد •

 :تقدٌم أوراق الاعتماد •

 .  مباشرة السفٌر تكون عند تقدٌم أوراق الاعتماد

 :عند ؼٌاب ربٌس البعثة •

    .فً البعثة وهو عادة الشخص الثانً فً البعثةٌكون هناك قابم بؤعمال بصفة مإقتة 
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 البعثة الدبلوماسٌة /الخامس/ؾ 

5/31/2025 48 

    ؛رئٌس البعثةأولا  •

 : إنهاء أو انتهاء مهام رئٌس البعثة ومغادرته  

 :  أسباب الإنهاء أو الانتهاء عدٌدة ٌمكن إرجاعها إلى أربع حالات ربٌسة

 .الموت-التقاعد-الاستقالة-أسباب تتعلق بشخص ربٌس البعثة:الأولى

 .  انتهاء المدة المحددة-الفصل-النقل-أسباب تتعلق بحكومته:الثانٌة

تذمر -انتهاء مهمة البعثة أو مدتها-أسباب تتعلق بالدولة المستقبلة:الثالثة

 .  الدولة المستقبلة من السلوك الشخصً أو من سلوكه العام

قٌام -تؽٌٌر نظام الحكم-ؼٌاب ربٌس الدولة-أسباب مشتركة:الرابعة

تؽٌٌر درجة -الانتقام أو المعاملة بالمثل-فناء إحدى الدولتٌن -الحرب

 .تعلٌق مهمة البعثة الدبلوماسٌة -البعثة
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 البعثة الدبلوماسٌة /الخامس/ؾ 

5/31/2025 49 

 حجم  البعثة الدبلوماسٌة / ثانٌا •

فً حالة عدم وجود اتفاق مسبق وصرٌح ٌجوز –ٌخص عدد العاملٌن فٌها 
للدولة المستقبلة إن تطلب تثبٌت العدد بناء على مقتضٌات الحاجة وظروؾ 

 .الدولة 

 :هٌئة البعثة الدبلوماسٌة / ثالثا   •

دابمة ٌعتبر من أعضاء ة وٌنتسب لها بصورالهٌبة  كل من ٌعمل فً/1/ م•
 :هٌبتها وهم 

أعضاء هٌبة البعثة -(جمٌع من فٌها )أعضاء البعثة -ربٌس البعثة         
-أعضاء الهٌبة الدبلوماسٌة -(الدبلوماسٌون والإدارٌون والفنٌون والخدم )

-أعضاء هٌبة الخدمة -أعضاء الهٌبة الإدارٌة والفنٌة -الممثل الدبلوماسً 
 .  الخدم الخاص
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 البعثة الدبلوماسٌة /الخامس/ؾ 

5/31/2025 50 

 :  تعٌٌن أعضاء هٌئة البعثة •

  ها أشعار، فقط عدم اشتراط موافقة الدولة المستقبلة •

 :  ولكن تشترط الموافقة فٌما ٌخص •

   .كالملحق العسكري والملحق الثقافًتعٌٌن الملحقٌن الفنٌٌن -1  

 .  ٌخص رفض قبول فبة معٌنة من الموظفٌن كجزء من البعثة -2

بسبب حٌنما ٌكون من الدولة المستقبلة  ٌخص جنسٌة الممثل الدبلوماسً  -3

 .الولاء 

       

ؼٌر مرؼوب )حق الدولة المستقبلة فً الاعتراض أو اعتبار العضو  •

 (   NON Acceptableؼٌر مقبول )أو (  NON-Grantaفٌه
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 البعثة الدبلوماسٌة /الخامس/ؾ 

5/31/2025 51 

 : مكاتب البعثة الدبلوماسٌة: رابعا •

لا ٌوجد نمط موحد لإدارة وتنظٌم وممارسة نشاط البعثة الدبلوماسٌة كل دولة •
 .حرة فً هٌكلة وإدارة جهاز بعثتها الدبلوماسٌة 

 :ولكن هناك قاسم مشترك تتكون البعثة بموجبه من •

 .السكرتٌر الخاص -ربٌس البعثة -1

-السكرتارٌة والمحفوظات-الإدارة وتنسٌق العمل: مقر السفارة الربٌسً وفٌه-2
 .الاتصال والخدمات الفنٌة-الحسابات-الأمن

قسم الإعلام -القسم الثقافً-القسم القنصلً-القسم التجاري: أقسام البعثة الأخرى  -3
 ..والصحافة  الخ 

 .  الملحقون -4

أمرٌكا أول دولة استخدمت وظٌفة الملحق العسكري فً بعثاتها فً الخارج عام  -5
 .  1885بعد استحداث دابرة المخابرات العسكرٌة عام  1886
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  مراتب والمراسم الدبلوماسٌة ال/سادسال/ؾ 

5/31/2025 52 

 :مراتب رإساء البعثات الدبلوماسٌة وألقابهم: أولا •

وما أعقبها الكثٌر من  ورثت الدبلوماسٌة الحدٌثة عن دبلوماسٌة عصر النهضة•

 .المراسم والطقوس 

موضوع المراتب  من أكثر مواضٌع الدبلوماسٌة إرباكا بعد الحصانات هو•

 الدبلوماسٌة 

 ؟( السفٌر فوق العادة مفوض )مثلا من هو •

   ؟(مبعوث فوق العادة ووزٌر مفوض )من هو•

   ؟(المندوب البابوي )من هو•

 ؟(الوزٌر المقٌم مفوض )من هو•
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 المراتب والمراسم الدبلوماسٌة/السادس/ؾ 
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 :مراتب رإساء البعثات الدبلوماسٌة وألقابهم: أولا •

الألقاب ألقاب رؤساء البعثات تحددها الدول نفسها أهم قدٌما كانت  -1•
 قدٌما تداوله الم

 (Ambassador Extraordinary Poletentiary)سفٌر فوق العادة ومفوض •

                     Papal legates)       )المندوب البابوي •

 Resident Ministers))الوزٌر المقٌم  •

     High  commissioner))المندوب السامً •
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 مراتب والمراسم الدبلوماسٌةال/سادسال/ؾ 

5/31/2025 54 

 :مراتب رؤساء البعثات الدبلوماسٌة وألقابهم:  أولا•

 العام  الألقاب الدبلوماسٌة  وفق القانون الدولًحددت / حدٌثا  -2•

 ٌنطلق من مبدأ المساواة ولا ٌقر بالتمٌٌز بٌن الدول      للألقاب التصنٌؾ الجدٌد •

 :من القانون تقسم رإساء البعثات إلى ثلاثة مراتب  14/المادة •

السفراء أو القاصدون الرسل المعتمدون لدى رإساء الدول ورإساء البعثات -أ 
 (.فً الكومنولث –مندوب سامً)الآخرٌن ذوي المرتبة المماثلة 

المندوبون والوزراء المفوضون والقاصدون الرسل المعتمدون لدى رإساء -ب 
 (.عملٌا هذه الألقاب لا تستخدم فً الوقت الحاضر )الدول 

 .  القابمون بالإعمال المعتمدون لدى وزراء الخارجٌة -ج 

54 



 مراتب والمراسم الدبلوماسٌةال/سادسال/ؾ 
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 مراتب وألقاب أعضاء البعثة :  ثانٌا •

تخضع لمعٌار  التسمٌات الوظٌفٌة وتوزٌع الإعمال بٌن أعضاء البعثة لا•
 الأمر ٌختلؾ من دولة إلى أخرى  -واحد

 :التسمٌات الشابعة لٌس لها تعرٌؾ موحد أو مشترك وهً •

 Counselorمستشار •

 ...أول ،ثانً    Secretary سكرتٌر•

 ...  ملحق أول ،ثانً •

 ٌكون فً حالتٌن : القابم بالإعمال مإقت : ثالثا •

 .ؼٌاب ربٌس البعثة مإقتا / أ                 

 .  فً حالة شاؼر وظٌفة ربٌس البعثة/  ب                
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 مراتب والمراسم الدبلوماسٌةال/سادسال/ؾ 

5/31/2025 56 

  أسبقٌة رإساء البعثات الدبلوماسٌة/ثالثا •

الأسبقٌة تعنً الأولوٌة ومنزلة الشرؾ التً تعطى للضٌوؾ من   •

   .الدبلوماسٌٌن

قبل القرن التاسع عشر كان هناك اعتراؾ من قبل الدول بؤولوٌة سفراء •

 لماذا ؟.الفاتٌكان فقط

بٌن الدول تنظم  بهالأنه  حتى القرن التاسع عشر لم تكن هناك قواعد معترؾ •

 .الأسبقٌة بٌن السفراء

حل مشكلة الأسبقٌة بٌن رإساء البعثات على أساس  1815مإتمر فٌنا لعام  •

 .الأولوٌة للوصول المبكر 

حدد الأسبقٌة وفقا للقواعد التً حددها  1961اتفاقٌة العلاقات الدبلوماسٌة لعام •

 . 1815مإتمر عام 
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 مراتب والمراسم الدبلوماسٌةال/سادسال/ؾ 
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  أسبقٌة رإساء البعثات الدبلوماسٌة/ثالثا •

 :  1961وفقا لاتفاقٌة فٌنا لعام •

 .  لا تتمتع الدول الكبرى فقط بالأسبقٌة-1  

الأسبقٌة تطبق بٌن رإساء جمٌع البعثات ضمن كل مرتبة  قواعد-2  

وسفٌر مثلا    ---بٌن سفٌر ) على حدة  على أساس التارٌخ والساعة

.) 

 :ٌحدد تارٌخ الوصول بطرٌقتٌن  -3  

 .  وقت تقدٌم أوراق الاعتماد أو كتاب التعٌن-أ   

وقت إعلان الوصول وتبلٌػ وزارة الخارجٌة مع تقدٌم نسخة من -ب  

 .  أوراق الاعتماد
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  مراتب والمراسم الدبلوماسٌة ال/سادسال/ؾ 
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  أسبقٌة رإساء البعثات الدبلوماسٌة/ثالثا•

   1961وفقا لاتفاقٌة فٌنا لعام •

 :  حٌنما ٌقدم أكثر من ربٌس بعثة أوراق اعتمادهم فً ٌوم واحد ٌكون هناك خٌارٌن إمام الدولة لتقدٌر الأسبقٌة-4

 .إما أسبقٌة الحروؾ الأبجدٌة لاسم الدولة -أ           

 .   تحدٌد ساعة المباشرة بالوظٌفة من النهار  -ب          

 . الدولة حرة فً الاختٌار ولكن علٌها إن تبلػ الدول بالمعٌار المطبق وبشكل متساوي  -5
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  أسبقٌة رإساء البعثات الدبلوماسٌة/ثالثا•

   1961وفقا لاتفاقٌة فٌنا لعام •

 :هناك مشاكل تثٌرها الأسبقٌة فً التطبٌق  -6

 .(ضٌؾ الشرؾ)كٌفٌة تحدٌد محل منزلة الشرؾ •

 .  فً موكب الاستقبال الاصطفاؾ ٌكون حسب التسلسل•

 .فً طاولة المفاوضات تكون الأسبقٌة ٌمٌن ٌسار ٌمٌن•

 .               عند تواجد رإساء بعثات من مراتب مختلفة فً محل واحد•

-وزٌر مفوض-مندوب فوق العادة-سفٌر:ٌكون التسلسل كالأتً •
 ..قابم بؤعمال الخ 
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  مراتب والمراسم الدبلوماسٌة ال/سادسال/ؾ 
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  أسبقٌة رإساء البعثات الدبلوماسٌة/ثالثا •

   1961وفقا لاتفاقٌة فٌنا لعام •

 :كالأتً ٌكون هٌبة البعثة أعضاء تسلسل •

 .سفٌر-1

 .  وزٌر مفوض -2

 .مستشار  -3

 .(ملحق عسكري مثلا )أو فنً   ملحق متخصص -4

 الخ   ... سكرتٌر أول-5

   الدبلوماسٌة تحدد عناوٌن البعثات والمعلومات الشخصٌة وزارة الخارجٌة قابمة  -6
 .والأسبقٌات 

    أعضاء كبار شخصٌات الدولة مع تقرر وتنظم أسبقٌة المستقبلة الدولة  -7

             .المعتمد  الدبلوماسً سلك ال
60 
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  مراتب والمراسم الدبلوماسٌة ال/سادسال/ؾ 

  أسبقٌة رإساء البعثات الدبلوماسٌة/ثالثا •

 Dean of Diplomatic  Corps:       عمٌد السلك الدبلوماسً  -8

 من هو العمٌد ؟ كٌؾ ٌجري اختٌاره ؟ -9

المستقبلة ٌتم اختٌاره على أساس  هو أقدم دبلوماسً ٌعمل فً عاصمة الدولة•
      قاعدة الأسبقٌة 

مركزه الدبلوماسً له طابع بروتوكولً ،شرفً زوجته هً عمٌدة السلك 
 .الدبلوماسً 
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 المراسلات الدبلوماسٌة /رابعا •

هً اللؽة التً ٌستخدمها الدبلوماسٌون بالفعل فً : اللغة الدبلوماسٌة ( 1)•
أحادٌثهم الٌومٌة أو مراسلاتهم الدبلوماسٌة الرسمٌة  الدبلوماسٌة هً فن فضلا 

 عن كونها علم ، 

  العداء أوعلن ٌأخر من  الدبلوماسً هو رسول الصداقة والود والسلام وهو•
علٌه  إتقان فن الحدٌث وفن المراسلة علٌه استخدام  .ٌعلن الحرب بٌن الأمم 

 العبارات المتزنة والمدروسة بٌقظة 

إن على حكومتً إعادة النظر باهتمام (  )إن حكومتً تنظر إلى الأمر بقلق شدٌد )
 (فً الموقؾ 

 (إذا حدث كذا فان حكومتً تعتبره عملا ؼٌر ودي )

الفرنسٌة حتى أواخر التاسع -اللاتٌنٌة حتى السابع عشر: اللؽات السابدة عالمٌا •
منذ مإتمر بارٌس ومعاهدة فرساي ) الانكلٌزٌة  منذ بداٌة العشرٌن -عشر

 (.ة والفرنسٌةٌاعتمدت الانكلٌز

بعد زٌادة عدد الدول المستقلة  أخذت الكتل السٌاسٌة الجؽرافٌة تستخدم لؽاتها •
 .أخرى الوطنٌة إلى جانب لؽة أجنبٌة  

62 



 مراتب والمراسم الدبلوماسٌةال/سادسال/ؾ 

5/31/2025 63 

 المراسلات الدبلوماسٌة /رابعا •

 تكون نوعان : أنواع المراسلات ( 2)•

على وزارة خارجٌة الدولة المضٌفة إن  إما شفهٌة بصٌغة مقابلات شخصٌة•
 تعطً لها أولوٌة عند الطلب من قبل السفراء 

ٌتبادلها رإساء الدول أو وزارات الخارجٌة مع البعثات وإما تحرٌرٌة •
 .  وبالعكس 

 :  الرسائل المتبادلة بٌن رؤساء الدول(   أ)•

هناك رسابل ٌتبادلها رإساء الدول فٌما بٌنهم ضمن أنشطة الدول لتعزٌز •
العلاقات الدبلوماسٌة فٌما بٌنها كخطابات الاعتماد والاستدعاء والكتب 

 (.confidential letters)المكتومة 

الدول تضع فً الاعتبار استخدام العبارات اللابقة   تبادل الخطابات بٌن رإساء•
 .  التً تناسب المقام والزمان

 .  نموذج لخطاب •
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 مراتب والمراسم الدبلوماسٌة ال/سادسال/ؾ 
 نموذج خطاب اعتماد

5/31/2025 64 

 بسم الله الرحمن الرحٌم                           

 رباسة الجمهورٌة                            

 من ربٌس الجمهورٌة العراقٌة الفدرالٌة   جلال الطالبان  

   ساركوزي نٌكولاإلى ربٌس الجمهورٌة الفرنسٌة   

  صدٌقنا الحمٌم    

رؼبة منا فً اطراد علاقات الود والصداقة التً تربط ،لحسن الحظ ،بٌن بلدٌنا فقد         
 (جلالتكم )لٌكون لنا سفٌرا فوق العادة ومفوضا لدى سٌادتكم (الطالبانًالسٌد عطا )اخترنا

نفسنا ثقة بؤنه سوؾ ٌقوم بما عهدنا إلٌه على  لٌملاءمن دراٌة وإخلاص ... إن ما عرفناه فً     
 (  جلالتكم )الوجه الأمثل ،وانه سٌحظى بتقدٌر سٌادتكم 

تؤٌٌدكم وتولوه ثقتكم فً كل ما ٌحمله إلٌكم ... إن تتفضلوا فتمنحوا عطا)  ( لهذا نرجو سٌادتكم 
عنا ،ولاسٌما عندما ٌعرب لكم عما نكنه لشخصكم من تقدٌر كبٌر وما نتمناه لبلادكم الصدٌقة 

 .  من تقدم وازدهار 

 الهجرٌة  1432كتب فً بؽداد فً الٌوم التاسع  من شهر محرم الحرام سنة        

 المٌلادٌة 2010الموافق للٌوم الخامس عشر من شهر كانون الأول سنة      

 وزٌر الخارجٌة                                     صدٌقكم الوفً          
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  مراتب والمراسم الدبلوماسٌة ال/سادسال/ؾ 

5/31/2025 65 

 المراسلات الدبلوماسٌة /رابعا •

 بٌن وزارة الخارجٌة والبعثات الدبلوماسٌة ،أو بٌن البعثات نفسها  ( ب )•

القاعدة إن كل الاتصالات تجري باسم ربٌس البعثة  مع وزارة الخارجٌة أو •
 .  عن طرٌقها

 .  للملحقٌن الفنٌٌن الحق فً الاتصال مع وزاراتهم عن طرٌق الخارجٌة•

 .  المراسلات التحرٌرٌة•

 .  الرسمٌة بلؽة المخاطب تتناول قضاٌا مهمة(letter)الرسالة •

 .الرسمٌة بلؽة الشخص الثالث تتناول شإون رسمٌة (Note) ”المذكرة •

 .  المذكرة الشفهٌة بلؽة الشخص الثالث والأحرؾ الأولى•

 .  اقل رسمٌة-المذكرة الرسمٌة بصٌؽة المتكلم•

كتب بعد المقابلات ؼٌر ت خلاصة( Aid Memoire)المذكرة أو المفكرة •
 .موقعة تذٌل فقط بالتارٌخ 
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 مراتب والمراسم الدبلوماسٌة ال/سادسال/ؾ 

 رسمٌة (NOTE) ”نموذج لمذكرة 

5/31/2025 66 

 الجمهورٌة العراقٌة 

 وزارة الخارجٌة 

 سفارة الجمهورٌة العراقٌة فً مالٌزٌا 

برؼبة وتتشرؾ بإعلامها ... تهدي سفارة جمهورٌة العراق أطٌب تحٌاتها )  

هذه ... تنتهز سفارة ...بلادها تنظٌم ندوة مشتركة حول الإرهاب والاقتصاد 

 .(المناسبة للإعراب عن فابق تقدٌرها 

     

 ختم وتوقٌع السفٌر                           
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 البعثات الدولٌة/سابعال/ؾ 

5/31/2025 67 

 البعثة الدولٌة / أولا•

 .هً البعثة الموفدة من قبل منظمة دولٌة •

 .  المنظمة الدولٌة هً منتدى دولً تدار فٌه الدبلوماسٌة الجماعٌة بطرٌقة منظمة ودابمة•

67 



 البعثات الدولٌة/سابعال/ؾ 

5/31/2025 68 

   بداٌة ظهور الإدارات الدولٌة / ثانٌا•

أول إدارة دولٌة دابمة عرفها العالم الحدٌث هً هٌبة إدارة نهر الراٌن التً •
     1804تؤسست سنة 

مع هذه الإدارة تؤسست أول منظمة ذات طابع دولً تضم موظفٌن مشاركٌن •
من البلدان الأوربٌة التً تستفٌد من هذا النهر اقتصادٌا وذلك لإدارة الملاحة 

 فٌه من قبلها 

(  الموظفٌن الدولٌٌن)الموظفون العاملون فً هذه الهٌبة وإدارتها حملوا صفة•
 .  بموجب معاهدة التؤسٌس

وردت فً المعاهدة أول إشارة لمنح هذه الفبة من الأشخاص من ؼٌر •
 .الدبلوماسٌٌن  معاملة خاصة 
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 البعثات الدولٌة/سابعال/ؾ 

5/31/2025 69 

  بداٌة ظهور الإدارات الدولٌة / ثانٌا•

 .  بعد قرن من الزمان ظهرت محكمة التحكٌم فً لاهاي ومنح قضاتها بعض المعاملة الخاصة•

 .ثم ظهرت عصبة الأمم بعد الحرب الكونٌة الأولى جرت محاولات عدٌدة لمنح موظفٌها صفة دبلوماسٌة •

المنظمات الدولٌة تضم عدد كبٌر من الموظفٌن لا ٌعملون تحت إمرة دولة معٌنة ٌحملون صفة الخبراء •
طبٌعة عملهم  تحتاج من الدول التً ٌعملون فٌها رعاٌة . والمستشارٌن والوسطاء والمحكمٌن وؼٌرهم 

 .         وحماٌة خاصة
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 البعثات الدولٌة/سابعال/ؾ 

5/31/2025 70 

 الفرق بٌن الموظف الدولً والمبعوث الدبلوماسً   /ثالثا•

 .  الأول ٌمثل منظمة دولٌة والثانً ٌمثل دولة -1

الدبلوماسً ٌعمل ،الموظؾ الدولً ٌعمل فً خدمة منظمة دولٌة  -2

 .  فً خدمة دولته فقط

لموظؾ الدولً هو انه لة الؽرض من منح الرعاٌة والحصان  -3

ته التً ولٌتحرر من نفوذ دولمنظمة دولٌة ،لمصلحة  بهاٌتمتع 

ولؽرض ته لدبلوماسً لمصلحة دوللتمنح بٌنما ،ٌنتمً إلٌها 

المستقبلة )حماٌته من الاختصاص الإقلٌمً للدولة المعتمد لدٌها 

)  . 
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 البعثات الدولٌة/سابعال/ؾ 

5/31/2025 71 

 الفرق بٌن الموظؾ الدولً والمبعوث الدبلوماسً / ثالثا•

الموظؾ الدولً ٌمكن إن ٌتمتع  ،بٌنما ٌحرم من الامتٌازات هالموظؾ الدبلوماسً  العامل فً بلدبمعنى إن  -4

 .    فً بلده بها

    .ولاء الدبلوماسً لدولته بٌنما ولاء الموظؾ الدولً لمنظمته: الولاء-5

   .العمل الدولً لا ٌخضع للمعاملة بالمثل  عكس العمل الدبلوماسً :مبدأ المعاملة بالمثل -6
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 البعثات الدولٌة/سابعال/ؾ 

5/31/2025 72 

 أنواع الممثلٌن الدولٌٌن/ رابعا•

 :الممثلون الدولٌون نوعان •

لمنظمات الدولٌة وفً مقراتها لدى الدول اون لدى وهم ممثلو الدول الأعضاء العامل:الممثلون الدابمون-1   

 .  دبلوماسٌةوحقوق عادة لهم صفات ،المضٌفة لها بصفة دابمة 

الذٌن تبعثهم حكوماتهم بصورة مإقتة لحضور اجتماعات الهٌبات  شخاصالان هم والممثلون ؼٌر الدابم -2   

    .ها ، ٌتمتعون بحصانات اقلمإتمرات الربٌسة أو الفرعٌة للمنظمات أو
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 البعثات الخاصة /الثامن/ؾ 

5/31/2025 73 

 بداٌة ظهور البعثة الخاصة / أولا•

 .عمل البعثات الخاصة قدٌم ، سبق ظهور البعثات الدبلوماسٌة•

 .البعثة الخاصة تمثل الشكل البدابً للبعثة الدبلوماسٌة •

 .بهابعد ظهور البعثة الدبلوماسٌة انحصر نشاطها والاهتمام •

فً الوقت الحاضر ازداد الاهتمام بالبعثة الخاصة فً إدارة •
الشإون والمصالح الرسمٌة بٌن الدول زاد معه عدد البعثات 

 .  الخاصة بٌن الدول

أدى زٌادة عدد البعثات الخاصة إلى تنظٌمها  وتطوٌر قانون •
هو المعروؾ باتفاقٌة البعثات الخاصة التً  بهادولً متعلق 

       1969أصدرتها الأمم المتحدة عام 
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 أسباب الاعتماد على البعثة  الخاصة /ثانٌا •

 .  التطور التكنولوجً فً وسابل المواصلات -1 

 .ازدٌاد النشاط الكمً للدول فً شتى مجالات الحٌاة واعتمادها المتبادل على بعضها البعض  -2 

تعقد المشاكل والمصالح النوعٌة نتٌجة للثورة التكنولوجٌة أفرزت تعقٌدات فً المشاكل الدولٌة والتً ٌقتضً  -3 

 .  للاستعانة فً حلها بالخبراء والفنٌٌن المتخصصٌن  فظهرت فكرة البعثات الخاصة لمعالجة مثل هذه المشاكل
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 الصفات الممٌزة للبعثات الخاصة /ثالثا  •

وفر الصفة التمثٌلٌة فً البعثة الخاصة وان تضم البعثة على الأقل تضرورة -1

 .  شخصا واحدا ٌمثل الدولة المرسلة فً البعثة

للبعثة الخاصة صفة مإقتة طال أم قصر أمدها ومدة إقامتها فً الدولة  -2

 .  المستقبلة

 .  للبعثة الخاصة وظابؾ محددة ومتفق علٌها مسبقا بٌن الدولتٌن -3

 .  الاعتراؾ بٌن الدولتٌن لٌس شرطا مسبقا لقبول البعثة الخاصة -4
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 شروط إرسال البعثة الخاصة /رابعا•

 :ٌراعى فً هذه الشروط ما ٌؤتً •

حرٌة الدولة المرسلة فً تعٌٌن عدد أعضابها وكٌفٌة تكوٌنها  -1
 .  وأسماء ومراكز أعضابها

 .  ستقبله التً تتم بالطرق الدبلوماسٌة  المعتادةمالموافقة الدولة  -2

للدولة المستقبلة تبعا لظروفها الداخلٌة الحق فً امتناع استقبال  -3
ت إن عددها ؼٌر معقول أو لا ٌتناسب مع أالبعثة الخاصة إن ر

 .  حاجات البعثة أو رفض إي عضو دون إبداء الأسباب

أعضاء البعثة من حٌث المبدأ هم من حاملً جنسٌة الدولة المرسلة  -4
واستثناءا ٌجوز بموافقة الدولة المستقبلة إن ٌكونوا من مزدوجً 

 .   الجنسٌة
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 شروط إرسال البعثة الخاصة /رابعا•

ٌجب إخطار وزارة خارجٌة الدولة المستقبلة أو أٌة جهة أخرى تم الاتفاق  -5
علٌها بتكوٌن البعثة وبؤٌة تؽٌٌرات لاحقة تطرأ علٌها أو بموعد وصولها 

ومؽادرتها أو بتعٌٌن ربٌس  البعثة أو الممثل الذي تختاره الدولة المرسلة 
 .  للتحدث باسمها إن لم ٌكن للبعثة ربٌس

قبلة إن تعلن فً إي وقت كان إن عضوا من أعضاء البعثة تٌجوز للدولة المس -6
بعد وصوله دون إبداء  اوهو شخص ؼٌر مرؼوب فٌه أو ؼٌر مقبول قبل 

 .  الأسباب 

ٌجوز للدولة إرسال البعثة الخاصة نفسها إلى دولتٌن أو أكثر مع إخطار كل  -7
 .  دولة على حدة  بتكوٌن البعثة وموعد وصولها
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 شروط إرسال البعثة الخاصة /رابعا  •

إلى دولة أخرى بصورة مشتركة  ٌجوز لدولتٌن أو أكثر إرسال نفس البعثة  -8
ها إلى نفس الدولة وفً خاصة تمثلة بعث،كما ٌجوز لكل منها منفردة إرسال 

مشتركة تخص تلك الدول ، بعد  لأداء مهمة أو بحث قضٌة نفس الوقت 
   .الحصول على موافقة الدولة المستقبلة 

بعثات خاصة تمثل دولتٌن أو أكثر دون مشاركة الدولة  ٌجوز استخدام إقلٌم دولة ثالثة لعقد اجتماع  -9

 بهاتلتزم فً الاجتماع بعد حصول موافقتها ولهذه الدولة الحق فً وضع شروط   لهذا الاستقبال مضٌفة ال

 .  الدول المرسلة 

78 



 البعثات الخاصة /الثامن/ ؾ 

5/31/2025 79 

 الأسبقٌة بٌن البعثات الخاصة /خامسا•

 .وفق الحروؾ الأبجدٌة أو الاتفاق المشترك : الأسبقٌة•

فً حالة تواجد بعثتٌن أو أكثر فً دولة معٌنة تكون الأسبقٌة بٌنها عادة  -1
 .  ها على أساس الحروؾ الأبجدٌة لأسماء دول

عند تواجد أكثر من بعثة خاصة فً دولة ثالثة للاشتراك فً مراسم  -2
الاحتفال والمناسبات الرسمٌة فتكون الأسبقٌة فٌما بٌنها على أساس قواعد 

 .البروتوكول المتبعة فً الدولة المضٌفة 

الأسبقٌة بٌن أعضاء كل بعثة تقررها البعثة نفسها على إن تحاط علما بذلك   -3
 .الدولة المستقبلة وباقً البعثات الخاصة المتواجدة فً تلك الدولة 
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 المقدمة  /أولا  •

 .ٌسبق قٌام التمثٌل الدبلوماسً الدابم بفترة  طوٌلة ٌعود إلى عهد الٌونان ،ووجود القناصل  •

   .المتوافدٌن لدٌهم لإؼراض تجارٌةحماٌة الأجانب فكرة العمل القنصلً لدى الٌونان بدء بنظام •

 .مواطنون ٌونان عرفوا بالحماة العمل كان ٌقوم بهذا•
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 :نظام الحماٌة هذا نوعان •

اختٌار الؽرباء لمواطنٌن ٌونان ٌقومون  (protectors)”(prostates) :نظام حماٌة الإفراد والأجانب  -1

 .  بحماٌتهم من القسوة ورعاٌة شإونهم 

اعتمدت فً أكثر من  proxeniعن طرٌق مإسسة  تدعى  ورعاٌاها الأجنبٌة نظام حماٌة مصالح الدول  -2

   .مدٌنة ٌونانٌة 78

 .  تتعاقد معه دولة أجنبٌة لرعاٌة مصالحها فً دولته ذات صفة تجارٌة •
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 : ا الرومان نش فً عهد•

شخص من نبلاء روما ٌختاره الأجانب لحماٌة مصالحهم وكان مجلس الشٌوخ   وهو   patron نظام الباترون •
 .  الرومانً ٌقوم أحٌانا بتعٌٌنه

     :له صفتان  البرٌتور  praetor peregrinesالأجانب  برٌتورنظام •

 .صفة القاضً-1

 .وصفة أمٌن العدلٌة -2 

 .  مق 509بعد  أالذي بد ةتعنً الحاكم الشرٌك فً عهد روما الجمهورٌ(consul)صل نأساس كلمة الق•
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فً العصور الوسطى التً انتهت بسقوط القسطنطٌنٌة  القنصل •

1453   

سمح ، فً عهد الإمبراطورٌة البٌزنطٌة كان نظام شخصٌة القوانٌن هو السابد •

 .البٌزنطٌون للأجانب باختٌار قضاة لهم 

 .  ابتداء من القرن الثانً عشر حمل هإلاء القضاة لقب القناصل •

قناصل ما وراء البحار مع  فً أوربا الؽربٌة ظهر نظام القناصل الأجانب أو•

 تطور التجارة البحرٌة 

المقٌمٌن لدول الؽربٌة الرعاٌا الدولة العثمانٌة منحت الامتٌازات فوق العادة •

حق هذه الدول للنظام القنصلً الذي تطور فٌما بعد بممارسة أساس كانت لدٌها 

   .ا الاختصاص الجنابً والمدنً على مواطنٌه
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من حق كل :  مفهوم الدولة القومٌة ٌظهر وظهر معها مفهوم إقلٌمٌة القوانٌن أ فً القرن السابع عشر بد•

 .دولة تطبٌق قوانٌنها على المقٌمٌن لدٌها 

والتً هً الأساس لتنظٌم العلاقات والعمل القنصلً  صدرت اتفاقٌة فٌنا للعلاقات القنصلٌة 1963فً •

 .والامتٌازات القنصلٌة الٌوم فً العالم ، مع بعض القٌم التً وردت من تقالٌد وتجارب الدول 
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   إقامة العلاقات القنصلٌة•

وٌجري تنفٌذها عن طرٌق تبادل البعثات تتم إقامة العلاقات القنصلٌة بالاتفاق المتبادل •

 القنصلٌة 

 الاتفاقٌة تؤتً عن طرٌق المفاوضات ببن الطرفٌن المعنٌٌن •

إقلٌم سلطة -حجم البعثة-مستوى أو درجة التمثٌل-نوع العلاقات: الاتفاقٌة تحوي •

     .أو أٌة أمور أخرى ٌراها الطرفان ضرورٌة-البعثة

 .ٌجري تعٌٌن ربٌس البعثة وأعضابها من قبل الدولة أو الجهة المرسلة  بعد الاتفاق •

أو كتاب ٌزود القنصل من دولته بوثٌقة رسمٌة للعمل فً الخارج تسمى براءة قنصلٌة •

   .التفوٌض

 :توجه البراءة القنصلٌة إلى  •

   To all whom it may concernالأمر  ٌهمهمن 

  To all who shall see these presents كل من ٌطلع علٌها

 .  كل أو احد من تقع بٌن ٌدٌه هذه الوثٌقة 
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 العلاقات القنصلٌة  إقامة•

 .  الإجازة القنصلٌة  تمنح من قبل الجهة المستقبلة•

 .ٌجوز قبل منحها ممارسة الوظٌفة مإقتا  •

 .  لا ٌخضع تعٌن ومنح الإجازات وممارسة الإعمال لقواعد دولٌة موحدة •

    .أعضاء البعثة بتبلٌػ الدولة المستقبلة بؤسماء وألقابتقوم الدولة المرسلة •

 .جواز طلب الإجازة القنصلٌة ومنحها لبعض الموظفٌن دون ربٌس البعثة •

 .لا تلتزم الدولة المستقبلة ببٌان الأسباب عند رفض منح الإجازة  •

للدولة المستقبلة الحق فً تقٌٌد عدد موظفً البعثة مراعاة لظروفها •
إساءة استعمال  :بؤسباب منها بررته بعض الدول . وأوضاعها الداخلٌة 

 لمشاكل اخلق والقدرة على مواجهة حاجات القنصلٌات  عدم-الامتٌازات
 .أفكار المواطنٌن ونفسٌة التؤثٌر السلبً على -بسببها
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العلاقات القنصلٌة فً حالة ؼٌاب التمثٌل الدبلوماسً أو •
 .الاعتراؾ 

 .لا ٌإدي قطع العلاقات الدبلوماسٌة إلى قطع العلاقات القنصلٌة أو إنهابها •

سبب ب1965عام ألمانٌا الاتحادٌة قطعت مصر علاقاتها الدبلوماسٌة  مع •
وكذلك فعلت مع  .إسرابٌل دون إن تقطع علاقاتها القنصلٌة باعترافها 

 .  برٌطانٌا فً إحداث السوٌس 

ٌجوز تؤسٌس العلاقات القنصلٌة بٌن طرفٌن مع عدم وجود علاقات •
   .بٌنهما  دبلوماسٌة  أو وجود اعتراؾ

 .    الأصل فً هذا هو نٌة الدولة ولٌس الفعل•
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 .  إجازة ممارسة الإعمال القنصلٌة نٌابة عن دولة ثالثة •

 .إجازة تعٌٌن الشخص نفسه من قبل دولتٌن أو أكثر •

 .  إجازة ممارسة الإعمال القنصلٌة فً دولة ثالثة ؼٌر دولة الإقامة بشرط عدم اعتراض الدول المعنٌة•

استقرار التعامل الدولً على تعٌٌن الموظفٌن القنصلٌٌن وعلى الأخص رإساء البعثات أو الدوابر من بٌن •

 .حاملً جنسٌة الدولة المرسلة 
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 /التاسع/ ؾ

 العلاقات القنصلٌة

   أنواع الموظفٌن القنصلٌٌن ودرجاتهم 

       -:فبات الموظفٌن القنصلٌٌن اثنتان  •

 .مسلكٌونقناصل  -1

 .(قنصل مختار) فخرٌونقناصل  -2

 -:من القانون  أربعة  9درجات رإساء البعثات القنصلٌة وفق المادة •

 . generalالقنصل العام -1

 consul.القنصل -2

 .viceنابب القنصل -3

   agent.وكٌل  القنصل  -4

   .ٌشبه وكٌل القنصل deputyهناك تسمٌة القنصل النابب •

   .الوكٌل التجاري•
5/31/2025 89 



 العلاقات القنصلٌة /التاسع/ ؾ 

5/31/2025 90 

 

 /الوظائف القنصلٌة •

وظٌفة  منها 12  بمعٌنة للبعثة عددتها المادة الخامسة وظابؾ حددت الاتفاقٌة •
 -:مثلا 

فً جمٌع القضاٌا بما فٌها حماٌة مصالح رعاٌا الدولة المرسلة ومساعدتهم -1
 .شإون الإرث

   .وتقدٌم التقارٌرتنمٌة العلاقات التجارٌة والاقتصادٌة والثقافٌة والاستعلام عنها -2

 .إصدار جوازات ووثابق السفر -3

 .العمل بصفة كاتب العدل -بما فٌها جواز المرور -4

 .تمثٌل الرعاٌا إمام المحاكم -5

 .  ممارسة حق المراقبة والتفتٌش على السفن  -6

 .تقدٌم المساعدة للسفن والطابرات-7

 .    تحوٌل الوثابق والتبلٌؽات  -8  

مع  بهاالبعثة لأي وظٌفة أخرى تكلفها الدولة ممارسة  أٌضا ولكنها أجازت •
 .  مراعاة القوانٌن المحلٌة للدولة المستقبلة 
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 /الوظائف القنصلٌة •

 :من بٌنها على سبٌل المثال:    وظٌفة  منها 12المادة الخامسة عددت •

 .  حماٌة  مصالح الدولة الموفدة ومصالح رعاٌا ها -1

 .  تشجٌع وتمتٌن علاقات الصداقة بٌن الدولتٌن-2

اقتراح وتنفٌذ السٌاسة التجارٌة ..تنمٌة العلاقات التجارٌة والاقتصادٌة والثقافٌة -3
. 

 .جمع المعلومات وكتابة التقارٌر القنصلٌة-4

إصدار جوازات ووثابق السفر وتقدٌم العون والمساعدة للإفراد وللسفن  -5
 .  والطابرات

لا توجد هناك قواعد عامة موحدة فً القانون الدولً أو المحلً للدول أو •
 التعامل القنصلً كؤساس لتكٌٌؾ هذه الوظابؾ  
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 /الوظابؾ القنصلٌة •

 فٌما ٌخص حماٌة الرعاٌا •

القنصل ٌعمل على مستوى القانون المحلً للدولة المقٌم فٌها وتخضع تصرفاته •
الحماٌة القنصلٌة تستمد شرعٌتها من نصوص  المعاهدات . لهذا القانون 

 القنصلٌة والقوانٌن المحلٌة للدولة المضٌفة 

ومعها لا توجد هناك قواعد  ،الحماٌة تشمل كل الرعاٌا المقٌمٌن أو العاملٌن   •
 عامة موحدة فً القانون الدولً أو المحلً للدول 

السإال هنا هل طلب الحماٌة من حق  المواطن هل تقدٌم الحماٌة من واجب •
   ؟القنصل 

 .الإجابة علٌها تعتمد على السٌاسة العامة الداخلٌة والمعاهدات الثنابٌة •

 .  الاتجاه الحدٌث ٌمٌل إلى اعتبار طلب المواطن  الحماٌة حق من حقوقه•

    .  على الدولة هولندا  تعتبرها واجب -أمرٌكا: بعض الدول •
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 /الوظابؾ القنصلٌة •

 .  فٌما ٌخص حماٌة الرعاٌا•

 .ولكن هل فرض الحماٌة بدون طلب أو رضا المواطن  هو مقبول•

 .عدم وجود قاعدة متفق علٌها تنظم هذه الحالة  •

 .  المعاهدات الثنابٌة تعالج الأمر وبدونها عموما الدول لا تقبل التدخل الجبري فالسٌاسة العامة الداخلٌة للدولة•

 .الاتفاقٌة أوجبت عدم التدخل فً حالات السجن والتوقٌؾ الاحترازي إذا عارض المسجون •
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 العلاقات القنصلٌة /التاسع/ ؾ 
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 /الوظابؾ القنصلٌة •

 :  فٌما ٌخص حماٌة الرعاٌا•

 الحق فً الاطلاع على الحالات التً تم إلقاء القبض أو السجن بؤٌة تهمة كانت وزٌارته•

 .لٌس من واجب الدولة المستقبلة إخبار القناصل بهذه الحالات •

 .  إذا طلب المحتجز فمن واجب السلطات إخبار القنصل•

 .كما لا ٌجوز رفض طلب القنصل بالاستعلام أو زٌارة المحتجز•

 .تقدٌم العون والمساعدة إلى المعوزٌن والمقطوع بهم السبٌل•
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 العلاقات القنصلٌة /العاشر/ؾ 

5/31/2025 95 

 القناصل الفخرٌٌن  •

 .  المسلكٌٌنالقناصل الفخرٌٌن درجات مثل درجات القناصل  •

المقٌمٌن فً الدولة المضٌفة  والعلم ٌختارون من بٌن التجار ورجال الإعمال •

 .  وفً الأؼلب لا ٌحملون جنسٌة الدولة التً تعٌنهم

 .  إن دور المإسسة القنصلٌة الفخرٌة قد تقلص( فاتٌل)ٌرى البعض  •

 .تخلى عنها الكثٌر من الدول •

  .  إلٌها مثل فرنسا سوٌسرا هولنداؤ ولكن هناك دول تلج•
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 /العاشر/ؾ 

 العلاقات القنصلٌة 

5/31/2025 96 

 القناصل الفخرٌٌن        •

 تحدٌد ماهٌة القنصل الفخري•

   .فً صفات القنصل ألمسلكً والفخريالتقارب هناك بعض •

 .بعض أوجه ومعاٌٌر الاختلاؾ والتمٌٌز •

 (. زورٌكلجنة القانون الدولً ومنهم )القنصل الفخري لا ٌتقاضى رواتب على عكس الأول -المكافآت -1  

 .  الارتباط الوظٌفً-2  

 .التدرٌب-3  

 .الجنسٌة -4 

 .  ممارسة وظابؾ أخرى -5 

   .والامتٌازاتالتمتع بالحصانات فٌما ٌخص  -6 
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 العلاقات القنصلٌة /العاشر/ ؾ 
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 القناصل الفخرٌٌن  •

 .  تعٌٌن القناصل الفخرٌٌن•

 .  موافقة الدولة المستقبلة ضرورٌة عند التعٌٌن•

 .  قناصل فخرٌٌنكالاتفاقٌة منحت الدول حرٌة تعٌٌن أو قبول موظفٌن •
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 المفاوضات الدبلوماسٌة 
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 .المعنى والمقصود بالمفاوضة  -1

 .القابمون بالمفاوضات  -2

   .الأسلوب الجٌد للتفاوض-شروط نجاح المفاوضات -3



 المفاوضات الدبلوماسٌة
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   :معاٌٌر نجاح المفاوضات•

   .عٌه لكل طرؾ بؤقصى درجة ممكنةعأي تلبٌة  المصالح الشر-التوصل إلى اتفاق حكٌم•

   .إن ٌكون الاتفاق فعالا وقابلا  للتنفٌذ•

   .إن ٌسهم فً تحسٌن العلاقة بٌن الطرفٌن•

   .إن لا تجري المساومة على المواقؾ بل على المصالح•



 

 

   لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام 

5/31/2025 100 

   :تعرٌؾ عام•

عنً عدم الخضوع لولاٌة القوانٌن المحلٌة أو لاختصاص المحاكم المحلٌة للدولة المضٌفة ٌتطبٌق هذا النظام •

 .ما ، أو إثناء تواجدهما رسمٌا باسم دولة معٌنة على ارض أجنبٌة لوظابفه المبعوث أو البعثة فً أوقات أداء 

إن جمٌع الأنشطة الدولٌة التً تحدثنا عنها فً المحاضرات السابقة  هً مشمولة بنظام الحصانات •

  -:والامتٌازات على المستوى الدولً وهً 

 .النشاط الدبلوماسً-1

 .النشاط القنصلً -2 

 .نشاط البعثات والمندوبٌن الدولٌٌن -3

   .نشاط المبعوثٌن والبعثات الخاصة -4

100 
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   لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام الحصانات والامتٌازاتنظام  

وتفسٌر ذلك إن النشاط الدبلوماسً ومثله النشاط القنصلً والنشاط على مستوى المنظمات الدولٌة وكذلك •

الدول وما دونها على مستوى البعثات الخاصة جمٌعها هً مشمولة بالحصانات  بهاالأنشطة التً تقوم 

 والامتٌازات ومدعومة بالقانون الدولً العام 

 من هم المشمولون بنظام الحصانات والامتٌازات ؟•

 : المشمولون بهذا النظام هم فبتان •

 .الأشخاص الممثلون-1

    .والمإسسات والدوابر التمثٌلٌة-2
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   لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  
 

 ما هً أنواع الحصانات والامتٌازات ؟•

 : الحصانات والامتٌازات نوعان •

   .حصانات شاملة-1

   .وحصانات محدودة-2

 

سوؾ نقوم فً المحاضرات القادمة بالحدٌث عن هذا النظام بشًء من التفصٌل  فً كل نشاط من هذه •

   .الأنشطة
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   لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  

   الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة / الجزء الأول•

 /  بهاالتعرٌؾ •

العاملٌن ، ومعهم جمٌع الأجهزة والمإسسات التً تمثل السلك الدبلوماسً خضوع مقصود هنا  هو عدم ال•

،  ولاٌة القوانٌن المحلٌة أو لاختصاص المحاكم المحلٌة للدولة المضٌفة فً أوقات أداء الدبلوماسً لوظابفهل

 .أو إثناء تواجد المإسسات الدبلوماسٌة المنتمٌة إلى دولة معٌنة على ارض أجنبٌة 

لتلك الدول التً ٌقوم فٌها التمثٌل الإعفاء أو الاستخفاؾ بالقانون المحلً بؤي شكل من الإشكال وهو لا ٌعنً •

 . الدبلوماسً
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 لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  

5/31/2025 104 

 الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة /الجزء الأول•

 -:الحصانات الدبلوماسٌة تطبٌق نظام مبررات -1

 -:هناك أكثر من تفسٌر مقدم بهذا الخصوص •

 .للدولة (التجاوز الإقلٌمً )نظرٌة الامتداد الإقلٌمً -أ

 إي اعتبار مكان عمل الدبلوماسً ومكاتب البعثة ومبانٌها امتدادا لإقلٌم الدولة الموفدة وجزءا من اختصاصها •

 .  انتقدت على إن النظرٌة تستند إلى افتراض ؼامض وخاطا وخطٌر لا ٌمكن قبوله•
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 لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  
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 مبررات الحصانات الدبلوماسٌة -1

طبٌعة وظٌفة الممثل كونه وكٌل لدولة ذات سٌادة :نظرٌة التمثٌل-ب 

 .  تعتبر تصرفاته تصرفات دولته

ضرورات الوظٌفة الدبلوماسٌة تتطلب :نظرٌة متطلبات الوظٌفة-ج 

أدابها على أحسن وجه وٌتم ذلك حٌنما ٌتمتع الدبلوماسً 

 .  بالحصانة لضمان عدم التدخل فٌها

 (.الدٌباجة )الاتفاقٌة أخذت بنظر الاعتبار تطبٌق النظرٌتٌن •

 .والرأي السابد هو إن متطلبات الوظٌفٌة تدعو إلى حصانتها •
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 لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  
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 الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة /الجزء الأول•

 (1ؾ22م)حرمة وحصانة مقر البعثة ودوابرها ومبانٌها  -2

ٌدخل فً مفهوم البعثة جمٌع بناٌاتها وحدابقها وكذلك منزل السفٌر •
 .وجمٌعها خاضعة للحصانة 

 .لا ٌجوز لمؤموري الدولة المستقبلة دخولها دون موافقة •

 .  الدولة المستقبلة ملزمة باتخاذ جمٌع احتٌاطات الحماٌة•

 .  منع إي إخلال بؤمن البعثة أو النٌل من كرامتها•

عدم جواز تبلٌػ المحاضر القضابٌة مدنٌة كانت أو جنابٌة وأوامر •
 .  الاستدعاء أو المثول داخل البعثة
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 لحادي عشر ا/ؾ

   بشكل عام الحصانات والامتٌازاتنظام  
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 .  الحرمة تستمر فً أوقات الحرب وقطع العلاقات الدبلوماسٌة•

 .  لا ٌوجد استثناء لهذه الحرمة حتى فً ظروؾ الطوارئ إلا فً حالة توفر حسن النٌة•

فً الأحوال الاعتٌادٌة ٌمكن للدولة المرسلة حماٌة بعثتها أو قٌام دورٌات الدولة المستقبلة  لحراستها من •

 .  مسافة معقولة

 .   فً حالة التوتر ٌجب تعزٌز الحماٌة•
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 لحادي عشر ا/ؾ

  بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  
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   اللجوء إلى البعثة الدبلوماسٌة•

 .لم تتطرق الاتفاقٌة لموضوع اللجوء •

 (.كولومبٌا -بٌرو)لا ٌمنع من عقد اتفاقٌات خاصة تمنح  بموجبها حق اللجوء السٌاسً فً بعثاتها •

 .  تجاهل موضوع اللجوء الدبلوماسً لكونه جزء من حق اللجوء فً القانون الدولً وٌحتاج إلى تقنٌن•
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 لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  
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 حرٌة الاتصال•

 .تتمتع البعثة بحرٌة وحماٌة الاتصال لجمٌع الإؼراض الرسمٌة •

 :من حق البعثة•

 .استخدام جمٌع وسابل وأجهزة الاتصال المناسبة والمتوفرة •

المراسلة بالرموز أو الشفرة أو عن طرٌق حامل الحقٌبة  •

 .  الدبلوماسٌة

 .  الحرٌة مقٌدة بالموافقة وعلى أساس المعاملة بالمثل•

 .  حرمة المراسلات مصونة•
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 لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  
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   الحقٌبة الدبلوماسٌة•

 .  البعثة تتكفل بنفسها نقل مراسلاتها ووثابقها أو إي شًء مخصص للإؼراض الرسمٌة•

 .  من حق البعثة استخدام الحقٌبة الدبلوماسٌة لنقل برٌدها الدبلوماسً•

 .  الحقٌبة لها حرمة مطلقة ؼٌر مقٌدة ولا ٌجوز تفتٌشها•

 .  للدولة المستقبلة فقط حق رفض الدخول ورَدها•
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 لحادي عشر ا/ؾ

 بشكل عام  الحصانات والامتٌازاتنظام  
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 /حامل الحقٌبة الدبلوماسٌة •

 .هو عادة موظؾ دابم فً الخارجٌة •

 .ٌتمتع بحصانة تامة•

 .  ٌزود بوثٌقة شهادة إثبات انه حامل الحقٌبة•

 .  الوثٌقة تتضمن معلومات عن محتوٌات الحقٌبة•
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 بشكل عام الحصانات والامتٌازاتنظام 
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 .  حامل الحقٌبة الدبلوماسٌة مإقت•

 .من حق الدولة تكلٌؾ حامل حقٌبة مإقت •

 .  حامل الحقٌبة المإقت  لا ٌتمتع بالحصانة الكاملة•

 .ٌجوز لقبطان الطابرة أو السفٌنة التجارٌة  نقل الحقٌبة دون إن ٌعتبر حاملا لها ولا ٌتمتع بالحصانة •

 .  تتوقؾ الحصانة عند تسلٌم الحقٌبة•
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 بشكل عام الحصانات والامتٌازاتنظام 
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 الحصانات والامتٌازات الشخصٌة -3•

 الحصانة الشخصٌة الكاملة / أ

 :المشمولون بالحصانة الكاملة •

 .الممثلون الدبلوماسٌون -1

 .إفراد عابلاتهم من دون مواطنً الدولة المستقبلة  -2

113 



 الحصانات والامتٌازات 
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 حرمة المبعوثٌن الدبلوماسٌٌن وحصانتهم•

 .  الحرمة تعنً  احترام المبعوث وعدم القبض علٌه حتى فً حالة الضرورة أو الطوارئ•

 .منع الاعتداء على شخصه •

 .  عدم ملاحقته الشخصٌة ومراقبته•

 .  حامل الحقٌبة أٌضا ٌتمتع بالحرمة الشخصٌة•

 .  حرمة المسكن الخاص للمبعوث وحماٌته وكذلك ممتلكاته•

 .    ٌشمل مفهوم السكن الخاص محل الإقامة المإقت أٌضا•
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   بشكل عام الحصانات والامتٌازاتنظام 
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   حصانة المبعوث من الاختصاص المحلً•

 .  الحصانة من الاختصاص الجنابً تكون كاملة•

تشمل الحصانة جمٌع تصرفات الدبلوماسً وأفعاله الرسمٌة والشخصٌة •

 .  إثناء العمل وخارجه

 .  عدم جواز إلقاء القبض علٌه•

 .عدم جواز محاكمته أو إجباره على المثول إمام المحاكم •

 .  ٌجوز الإدلاء بشهادته كتابة دون المثول•

 .عند ارتكابه فعل خطٌر فقط ٌمكن إعلانه شخصا ؼٌر مرؼوب •

115 



 الحصانات والامتٌازات 
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 .  الحصانة من الاختصاص المدنً والإداري•

 .  تشمل الدبلوماسً وإفراد عابلته حصانة كاملة•

 .ٌتمتع بالحصانة من الاختصاص المدنً والإداري•

 .لا ٌجوز حجز أو بٌع الأثاث أو السٌارة •

 .  لا ٌجوز حجز الراتب•

 :الاستثناء •

 .  دعوى عٌنٌة لها علاقة  بعقار خاص•

 .  دعوى متعلقة بشركة ٌكون طرفا فٌها بصفته الشخصٌة•

 .دعوى متعلقة بمهنة حرة ونشاط تجاري•

 .  فً حالة الاستثناء ٌخضع المنزل الخاص لاختصاص المحاكم المدنٌة •
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 الحصانات والامتٌازات 
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 الامتٌازات المالٌة والكمر كٌة  -4•

 البعثة الدبلوماسٌة / أ

 .  جمٌع الضرابب والرسوم تعفى المبانً من•

 .  لا تعفى من رسوم وضرابب الخدمات•

 .  لا ٌعفى الأشخاص المتعاقدون•

 .  تعفى رسوم وضرابب الخدمات•

 .تعفى الرسوم المفروضة على سمات الدخول •

 .  تعفى الرسوم المفروضة على مستوردات الاستعمال الرسمً•

 .  لا تعفى مصارٌؾ الخزن والنقل •
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 الحصانات والامتٌازات 
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 الامتٌازات المالٌة والكمر كٌة  -4•

 أعضاء الهٌبة الدبلوماسٌة وإفراد عابلاتهم / ب 

 :  الإعفاء من الضرابب/ 1

 .  الشخصٌة والعٌنٌة•

 .ٌستثنى منه الضرابب ؼٌر المباشرة •

 .وعلى العقارات الخاصة •

 .الضرابب على الدخل الخاص الذي مصدره الدولة المستقبلة •

 :  الإعفاء من الرسوم الكمر كٌة/ 2

 .  الحاجات الشخصٌة والأمتعة الشخصٌة لا تخضع للتفتٌش•

 .ٌجوز التفتٌش بحضور الممثل إن وجدت قرابن تبنً الشك •
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 الحصانات والامتٌازات الدبلوماسٌة
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 الحصانات والامتٌازات المحدودة لؽٌر حاملً الصفة الدبلوماسٌة  -4•

 .  بهاسابقا لم توجد قاعدة دولٌة معترؾ •

 .  أعضاء الهٌبة الإدارٌة والفنٌة فقط فً القضاٌا المدنٌة والإدارٌة•

 .لا تمتد الحصانة إلى تصرفاتهم خارج نطاق العمل الرسمً•

 .  ؼٌر معفوه من تفتٌش الأمتعة الشخصٌة•

 .  الإعفاء الكمر كً ٌشمل مرة واحدة عند وصولهم•
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 الحصانات والامتٌازات 
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 الحصانات والامتٌازات المحدودة لؽٌر حاملً الصفة الدبلوماسٌة  -4•

 .أعضاء هٌبة الخدمة•

 .  ٌتمتع بالحصانة عن إعمالهم الرسمٌة•

 .ٌعفى من الضرابب عن الرواتب والضمان الاجتماعً بشرط شموله بالضمان فً دولته •

 .  الخدم الخاص أو الخصوصً معفوه من الضرابب والرسوم على الراتب•

 .  حاملً جنسٌة الدولة المستقبلة أو المقٌم•

 .لا ٌتمتع بالحصانة إلا بالقدر المتعلق بؤداء الواجب الرسمً •
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 الحصانات والامتٌازات 
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 الحصانات والامتٌازات الأخرى -5•

الإعفاء من نظام الضمان الاجتماعً هو تطور فً القانون ٌشمل  -أ
الممثل الدبلوماسً والخدم الخصوصً من ؼٌر مواطنً الدولة 

 .  المستقبلة

 .  الإعفاء من الخدمات العامة -ب

 .الحق فً استخدام العلم -ج 

 .  الاستثناء من قوانٌن التجنس-د  

 .  حرٌة التجول مع مراعاة متطلبات الأمن-ذ 

 .  المرور عبر دولة ثالثة-ر
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 الحصانات والامتٌازات 
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 أمد  الحصانات والامتٌازات  -6•

 الحصانات تبقى مستمرة على المقرات والمبانً عند قطع العلاقات أو إلؽابها بصورة ودٌة •

 .  ٌجوز إن تعهد حماٌتها ورعاٌتها إلى دولة ثالثة•

حصانة الدبلوماسً تبدأ بمباشرة الوظٌفة تنتهً بانتهاء أو إنهاء المهمة مع مهلة معقولة لتصفٌة أموره •

 .  الشخصٌة

   .فٌما إذا خالؾ القوانٌن المحلٌة للدولة المستقبلةالشخصً  هكوبقابه بعد المدة ٌعرضه للمقاضاة عن سل•
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 الحصانات والامتٌازات 
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 التنازل عن   الحصانات والامتٌازات  -7•

 .  الدولة المرسلة هً صاحبة الحق فً التنازل•

 .  تنازله الشخصً لا ٌرتب علٌه اثر قانونً•

 .  ٌشترط فً التنازل إن ٌكون صرٌحا•

 .  لها صلة بالدعوى الأصلٌةإذا كانت لدعوى المضادة افً حالة ٌستند الدبلوماسً إلى الحصانة ٌجوز إن لا •

 .تنفٌذ الحكم ٌحتاج إلى تنازل جدٌد •
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 ؾ الثانً عشر

 الممارسات العملٌة لبعض الحصانات والامتٌازات 
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 .  هل للسٌاسة الدولٌة تؤثٌر على القانون الدولً•

 .  هل هناك علاقة بٌن الاثنٌن•

هل إن تؤزم العلاقات السٌاسٌة بٌن الدول ٌإدي إلى قٌود على •
 .الحصانات 

 .  ما هو سلوك الدول فعلٌا فً مجال الحصانات•
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 الثانً عشر / ؾ

 الممارسات العملٌة لبعض الحصانات والامتٌازات 

الإجابة باختصار هناك علاقة طردٌة بٌن مواقؾ الدول إزاء بعضها •
 وبٌن سلوكها إزاء الحصانات  

 كلما كان الموقؾ جٌد كان السلوك جٌد •

 فً حالات التوتر تظهر المخالفات كالأتً  •
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 :  فً حق الاتصال الدبلوماسً•

 :عدم منح الرخص فً حق الإرسال والاتصال   -1

المنح ٌجري وفقا للاعتبارات الأمنٌة وكذلك وفق قاعدة المعاملة •
 .بالمثل والحاجة 

)  اضطرار بعض الدول على الموافقة بشرط المعاملة بالمثل•
 ( .1962فً  أمرٌكا تعدٌل قانون الاتصال

 .  التشدٌد فً الترخٌص لقلة حاجة بعثاتها•

فً  والجٌكاٌطالٌا )طلب رفع الأجهزة لاحقا من بعض السفارات•
 ( .  وهنكارٌاالأرجنتٌن مع بعض الدول فرنسا – 1959
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 فً  حق الاتصال الدبلوماسً •

 :عدم منح الحماٌة للاتصال واستخدام الأجهزة  -2

 : 27/ ممن  2-1عدم تطبٌق نص الفقرة •

 .فً حماٌة وصٌانة حرمة وحرٌة الاتصالات الرسمٌة للبعثة •

 .الرسابل بالرموز -حاملً الحقابب-فً حق استخدام كافة  وسابل الاتصال المناسبة لهذا الؽرض•

 .  مع مراعاة موافقة الدولة المستقبلة على تركٌب الأجهزة•

 .  الموافقة لا تقترن بشرط المعاملة بالمثل•
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 الممارسات العملٌة لبعض الحصانات والامتٌازات 
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 فً  حق الاتصال الدبلوماسً •

 :سوء التصرؾ بالحقٌبة •

 ( .مثال )عدم تحدٌد القانون ما هو مباح نقله بالحقٌبة ٌخلق مشكلة •

 .  ما هً الوثابق الرسمٌة المباحة •

 .  ما هً الأشٌاء المخصصة للاستعمال الرسمً•

 .التفسٌر ٌرجع للدولة المستقبلة وٌخضع لظروؾ الصراع الدولً والمزاج •
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 الممارسات العملٌة لبعض الحصانات والامتٌازات 
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 ( الانتقام السٌاسً )الدول فً ظروؾ التوتر إلى  تلجؤ

 (مثال )استخدام الحقٌبة من قبل الدولة المستقبلة للانتقام السٌاسً-أ

 .  إزاء حاملً الحقٌبة الروس 1952تصرؾ كوبا عام•

 .على شحنة مرسلة لسفارة بولندا 951استٌلاء الأرجنتٌن عام•
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 استعمال الحقٌبة لإؼراض المكاسب الشخصٌة لا تخلق مشكلة -ب 

 ( مثال )استخدام الحقٌبة للتهرٌب من قبل الدول •

 .فً محطة القطار بؤوسلو 1917حقٌبة المتفجرات الألمانٌة حزٌران عام •

 . 1957مساعد الملحق العسكري السوفٌتً فً واشنطن عام •

 .عن طرٌق الحقٌبة  الٌورانٌومادعاء ألجٌك تهرٌب فرنسا •
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 (:مثال )استخدام الحقٌبة للإساءة إلى دولة ثالثة •

 (.1964)فً صندوق بمطار روما والمرسل إلى القاهرة  الجاسوس الإسرابٌلً المحتجز•

 .   افتعال الحدث•

 (  مثال )تصرؾ  الدولة المستقبلة بشكل مخالؾ إزاء الدولة المرسلة•

 .دخول حامل الحقٌبة الأمرٌكً واحتجاز جوازه  1957منع السلطات السورٌة عام •
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 :فً حرٌة الاتصالات السلكٌة واللاسلكٌة•

 :  المخالفة تظهر فً•

 :  حالات لتنصت وتسجٌل المكالمات التلفونٌة -أ

 .  زرع أجهزة الماٌكروفون واستراق الصوت السرٌة فً السفارة•

 (.مثال )حل الشفرة البرٌدٌة من قبل الدولة المستقبلة •

اتهام روسٌا من قبل أمرٌكا بقٌام الأولى نصب لاقط صوت عام •
 .  داخل الشعار الرسم1952ً

نصب مركز تنصت فً احد مراكز الشرطة ضد سفارة مصر فً •
 (.  1957)سوٌسرا لصالح فرنسا 
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عام وضعت  داخل السفارة الأمرٌكٌة عام (11)جهاز بعد ( 40)اكتشاؾ •
1964 

نصب المخابرات المصرٌة  أربعة أجهزة تصنت :حادثة الدكتور عصفور •
 استمرت لمدة ثلاث سنوات  1967عامداخل السفارة الأمرٌكٌة 

الذي قام  1986عام  دافلوبقضٌة الجاسوس الصحفً  الأمرٌكً كشؾ •
الأمرٌكٌٌن عقد قمة رفض ، أدى إلى بجمع خرابط ومعلومات عن روسٌا 

   . بسببه كورباتشوؾمع 
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 :فً حرٌة الاتصالات السلكٌة واللاسلكٌة•

 المخالفة تظهر فً •

 :  سرقة المعلومات والتجسس-ب

بجمع قٌامه  كورباتشوؾاتهم فً عهد الذي  1986عام  دافلوبقضٌة الجاسوس الصحفً  الأمرٌكً •
 خرابط ومعلومات عن روسٌا

  .قبل الإفراج عنه  كورباتشوؾرفض عقد قمة مع  و انؽرٌ تدخل الربٌس الأمرٌكً •

   روسٌا  دبلوماسٌٌها فً موسكو بالتجسس ضدلاشتكت روسٌا من تكلٌؾ برٌطانٌا  1/2006فً ك•
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 حرٌة الحركة  والتنقل مقٌدة  بالأمن الداخلً للدولة  -3•

ولكن استؽلال مقتضٌات الأمن القومً لفرض القٌود على حرٌة •
 .  انتقال الدبلوماسٌٌن

 محاصرة السفارة عن قرب بقوات امن وشرطة •

وضع نقاط تفتٌش فً المسالك المإدٌة إلى البعثة ٌإدي إلى •
 امتناع الكثٌر عن زٌارتها 

إجراءات ألمانٌا )تحرٌم اتصال الدبلوماسٌٌن الأجانب بالمواطنٌن •
 (.1963الشرقٌة عام 

 .اتهام الدبلوماسً بالتجسس لصالح دولته •
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 :حرمة البعثات الدبلوماسٌة   –ثانٌا •

   1979احتلال السفارة الأمرٌكٌة فً طهران عام •

 من أعضاء السفارة كرهابن 48احتجاز •

 قرار محكمة العدل الدولٌة القاضً بعدم شرعٌة احتجاز الرهابن •
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 الثالث عشر/ؾ

    الحصانات والامتٌازات الدولٌة/ الجزء الثانً  

5/31/2025 137 

تلك الحصانات والامتٌازات المقرة دولٌا فً مجال الأنشطة التً تقوم المنظمات الدولٌة فٌما بٌنها  بهاٌقصد •
 وبٌنها وبٌن الدول 

 :بداٌة ظهورها  -أولا

 مع بداٌة ظهور الإدارة الدولٌة بداٌة القرن التاسع عشر •

 :  الحصاناتهذه أهم مصادر  -ثانٌا

 .  دساتٌر المنظمات الدولٌة بؤنواعها-1

 .  الاتفاقات الدولٌة العامة واتفاقات الوكالات المتخصصة-2

 .اتفاقٌات المقر -3

 .تشرٌعات الدول الداخلٌة - 4
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 الثالث عشرْ / ؾ

 الحصانات والامتٌازات الدولٌة  
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 أهم مصادر الحصانات  -ثانٌا•

 دساتٌر المنظمات الدولٌة العالمٌة والإقلٌمٌة والوكالات المتخصصة-1

   105 م/  مٌثاق الأمم المتحدة  •

   40 م/  دستور منظمة العمل الدولٌة   •

   12 م/  دستور الٌونسكو  •
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 الثالث عشر/ ؾ

 الحصانات والامتٌازات الدولٌة  
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 الاتفاقات الدولٌة العامة واتفاقات الوكالات المتخصصة -2

 الاتفاقٌات الدولٌة العامة  واتفاقٌات الوكالات  •

   1960نفذت عام 1946الاتفاقٌة الدولٌة العامة لامتٌازات حصانات الأمم المتحدة لعام •

مثل  1960نفذت أٌضا عام  1947الاتفاقٌة العامة لامتٌازات وحصانات الوكالات المتخصصة لسنة •
 وكالة الطاقة الذرٌة -مؤسسة التموٌل الدولٌة  –المنظمة العالمٌة للأرصاد الجوي 
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 الثالث عشر/ ؾ

 الحصانات والامتٌازات الدولٌة  
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 أهم مصادر الحصانات -ثانٌا•

 اتفاقٌات المقر -3

 تعقد بٌن المنظمة ودولة المقر •

 أكثر من أربعٌن اتفاقٌة  •

 أمرٌكا والأمم المتحدة •

 فرنسا والٌونسكو -البرٌد-الصحة العالمٌة-سوٌسرا  والأمم المتحدة  سوٌسرا والعمل الدولٌة •

 كندا والطٌران المدنً •
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 الثالث عشرْ / ؾ

 الحصانات والامتٌازات الدولٌة  
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 أهم مصادر الحصانات -ثانٌا •

 تشرٌعات الدول الداخلٌة -4

                                                                                                                                                                                                          التشرٌعات واللوائح الداخلٌة للدول                                                                                            •

 قانون المنظمات الدولٌة فً أمرٌكا : مثال 

 -:الخلاصة والمبادئ العامة  -ثالثا •

 :هذه المصادر هً أساس الحصانات وتإكد على •

 .  التأكٌد على حرٌة واستقلال المنظمة•

 .التأكٌد على ضرورة أداء الوظٌفة •

 .  التعاون مع السلطات المحلٌة لتحقٌق سٌر العدالة•

 .إتباع الطرق المناسبة لحل النزاعات الناجمة عن التمتع بالحصانة •
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 الثالث عشر / ؾ

 الحصانات والامتٌازات الدولٌة  
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 حصانات وامتٌازات المنظمات  -:رابعا•

 القٌاس على البعثة الدبلوماسٌة •

 مضمونها ومداها •

 (حق اللجوء وحق الإٌواء)  ,,المبانً والمحفوظات..حرمة المقر•

 لضرائب االامتٌازات المالٌة والنقدٌة  الإعفاء من •

 حرٌة الاتصال  •
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 الثالث عشرْ / ؾ

 الحصانات والامتٌازات الدولٌة  
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 حصانات وامتٌازات الموظفٌن  -:خامسا•

 الحصانة القضائٌة •

 التزامات الخدمة المدنٌة •

 قٌود الهجرة •
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 الثالث عشرْ / ؾ

 الحصانات والامتٌازات الدولٌة  
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 ممثلو  الدول فً المنظمات  -سادسا •

 هم أعضاء فً المنظمة / الدائمون  •

 ٌتم قبولهم  بدون انتظار  موافقة الدولة المضٌفة •

 الأمٌن العام ومساعدٌه  فقط لهم حصانات كاملة  •

 من دولة المقر         بهاممثلً الحكومات الغٌر معترف •

 اجتماعات المنظمة  وهم مشاركون فً فعالٌات / الغٌر دائمون •

 لهم حقوق اقل من الممثلٌن الدبلوماسٌٌن •

 واثناءحصانتهم  لها علاقة مباشرة بأداء الوظٌفة •

 ممارستها فقط  •

 ٌتم قبولهم بدون انتظار  موافقة الدولة المضٌفة •
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 الثالث عشرالفصل 

 حصانات وامتٌازات /الجزء الثالث 

                            البعثات الخاصة 
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 .المتحدة الأمم من 1969خاص صدر سنة قانونها 

 :الامتٌازات والحصانات أهم 

الاتصال داخل وخارج دولة حرٌة -الضراببمن إعفابها -حرمة المكاتب:تخص المقرالتً  -1

 .  الإقامة

من الإعفاء من الاختصاص المحلً الحصانة -الشخصٌةالحرمة : الأعضاءالتً تخص  -2

 .   الضرابب والكمر كٌة والتفتٌشمن رسوم الإعفاء -الاجتماعًالخضوع لتشرٌع الضمان 

البعثة قبول ربٌس افتراض ٌمكن -السٌاراتالناجمة عن حوادث الإضرار من الإعفاء عدم  -3

 .ري ألطوا فً دخول وكلاء الدولة المستقبلة مكاتب البعثة فً حالات

 



 

 القنصلٌة                            الحصانات والامتٌازات /الرابع عشر / ؾ
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 . الأمم المتحدةمن  1963خاص صدر سنة  قانونها 

 .  القنصلٌةباتفاقٌة فٌنا للعلاقات مشمولة 

 (1ف/43م)الحصانات القضائٌة / أولا 

 الإقامةدولة الأجنبٌة إي الواجب لسٌادة الدولة الاحترام :النظرٌة للحصانة الأسس  -1

 .  للإعمال الرسمٌةحصانة هً 

القناصل من  ٌؤدٌهاالتً الإعمال ( معٌار اٌجابً عام )التصرفات المشمولة بالحصانة  -2

 .   وظائفهمممارسة اجل 

تعوٌض الضرر دعاوى المدنٌة كالعقود الشخصٌة الإعمال هً التصرفات الغٌر مشمولة  -3

 .  والطائراتالناجم عن حوادث السٌارات والبواخر 

 . الرسمٌةالرسمٌة عن غٌر الإعمال المشكلة فً تمٌٌز  -4



 

 الرابع عشر / ؾ

 القنصلٌة                            الحصانات والامتٌازات 
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 باتفاقٌة فٌنا للعلاقات القنصلٌة مشمولة المتحدة الأمم من  1963خاص صدر سنة  قانونها 

 (1ف/43م)الحصانات القضائٌة / أولا 

 .1900فً فرنسا  مرفًالمواطن الانكلٌزي حادثة 

 .  بالجاسوسٌةاتهامها  1927فً فً بارٌس الأمرٌكً ضد القنصل  زٌزٌافون الامٌرةحادثة 

المعٌار  القنصلٌمكن تفسٌر هذا المعٌار للحكم على سلوك كٌف :الدولةنظرٌة تصرف  -5

ولٌس (من الدولة إي بأمر )الرسمٌةٌخفً التصرفات الشخصٌة والتصرفات إن واسع ٌمكن 

 .الإقامة مخالفة لقوانٌن دولة أو بالوظٌفة القنصلٌة علاقة لها 

 . بأداء الوظٌفةالدولة لٌس لها علاقة مباشرة أوامر بناء على وإٌذاء الآخرٌن السٌر حوادث 



 

 الرابع عشر / ؾ

 القنصلٌة                            الحصانات والامتٌازات 
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 :حرمة المبانً القنصلٌة / ثانٌا 

 -:ثلاثة اتجاهات تفسر الحرمة    -1

 .  مطلقةحصانة  -

 . بالحصانةعدم الاعتراف -

 (.الاتفاقٌة مع الحصانة المشروطة )حصانة مشروطة  -

 .  بالحصانةسكن القنصل غٌر مشمول  -2

المبانً الحرب حالة المبانً والمفروشات والممتلكات ووسائل النقل محصنة حتى فً  -3

 . الأستملاكإجازة -الٌدمن وضع إطلاقا  محصنة



 

 الرابع عشر / ؾ

 القنصلٌة                            الحصانات والامتٌازات 
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 :حرمة المحفوظات والوثائق القنصلٌة وحرٌة الاتصال والمواصلات / ثالثا 

 

 . الدبلوماسٌةالقٌاس على البعثة  -1

 .  والأوراق والوثائقجمٌع المراسلات  -2

 .  القنصلٌةحق استعمال الحقٌبة  -3

 .  والمؤقتحق استخدام حامل الحقٌبة القنصلٌة الدائم  -4

فتحها المستقبلة فً مع حق الدولة غٌر مطلقة حصانة الحقٌبة وحصانة حامل الحقٌبة  - 5

 .لدٌهاعند وقوع الشك 



 

 القنصلٌة                            الرابع عشر الحصانات والامتٌازات / ؾ
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 34/ م:حرٌة التنقل / رابعا  

 .  التنقلالدول بتؤمٌن حرٌة ألزمت الاتفاقٌة  -1

 .  ثابتجمٌع الدول كحق  بهالا تخضع لقاعدة عرفٌة موحدة ولم تعترؾ  -2

 .  الداخلٌةوالقوانٌن الإحكام على مراعاة أوقفت الأمر الدول  -3

 -:والكمر كٌة الامتٌازات المالٌة / خامسا 

 .  الضراببمن الإعفاء  -1

 .الكمر كٌةمن الرسوم الإعفاء  -2

 -:امتٌازات أخرى / سادسا 

 .العلم والشعار الوطنٌٌن استعمال -ا

 .الإعفاء من قٌود تسجٌل الأجانب وتراخٌص الإقامة والعمل  -2

 .  الإعفاء من نظام التامٌن الاجتماعً -3

 -:التنازل عن الحصانة القنصلٌة / سابعا

 تخضع لنفس مبادئ وقواعد الحصانات الدبلوماسٌة  -1

 بداٌة وانتهاء الحصانات والامتٌازات القنصلٌة من ساعة الدخول أو من ساعة تسلم مهام العمل  -2

   

                     



 

القناصل  حصانات وامتٌازات / الرابع عشر / ؾ

 الفخرٌٌن 
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 :حصانات الدوائر وامتٌازاتها / أولا 

 .القنصلٌة الأماكن حماٌة  -1

 .  والوثابقحرمة المحفوظات  -2

 .من الضرابب والرسوم الإعفاء  -3

 :  وامتٌازاتهمحصانات القناصل الفخرٌٌن / ثانٌا

 .  القضابٌةالحصانة  -1

 .  الخدمةمن الإعفاء  -2

 .  الأجانبمن قٌود تسجٌل الإعفاء  -3

 .الضراببمن الإعفاء  -4

   

 



 
 

   حصانات وامتٌازات  القناصل الفخرٌٌن
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 -:المقٌمٌن الدائمٌن  الإقامة أو رعاٌا دولة  حصانات وامتٌازات/ ثالثا

 الرسمٌة عن الإعمال من الحصانة القضابٌة والحرمة الشخصٌة إلا فً هذه الحالة لا ٌستفٌد  -1

 .  إضافٌةتمنح تسهٌلات الإقامة دولة أحٌانا  -2

 .الإعمال الرسمٌةبالشهادة عن وقابع تتعلق بممارسة الإدلاء لا ٌجبر على  -3

 -:التنازل عن الحصانة / رابعا

 .  الدبلوماسٌةتطبق نفس شروط التنازل عن الحصانة   -1

 .     الجرابم والمخالفاتلا فقط أٌضا الرسمٌة بالإعمال ٌشمل التنازل عن الحصانات المتعلقة   -2
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 الرابع عشر / ؾ
 حصانات وامتٌازات  القناصل الفخرٌٌن 
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اغلب قواعدها تعتمد على القواعد المقررة بالنسبة لحصانات وامتٌازات القناصل الرسمٌٌن  

 .مع وجود بعض الاستثناءات

 

                                   

 

 انتهى المنهج بعون الله تعالى   
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 ملحق دراسً                                            

 المفاوضات الدولٌة                                        

                               :مقدمة تمهٌدٌة  

فالشاب .  ٌهمها التفاوض هو واقع من الحٌاة لأن كل واحد منا ٌتفاوض ٌومٌا على أمر م

والوالد ٌتفاوض مع .ٌتفاوض مع زمٌله حول كٌفٌة تنظٌم سفرة طلابٌة جماعٌة لزملابهم 

 .أولاده  حول كٌفٌة توزٌع مهام البٌت بٌنهم 

 . النحو الأفضل والتفاوض من حٌث انه علم ٌتعلق بقضاٌا جوهرٌة لبناء المجتمعات على 

د وبٌن إفراد علم نابض بالحٌاة لأنه ٌحقق عملٌة التواصل بٌن إفراد المجتمع الواح

 . المجتمع الدولً 

م اختلافاتهم هو العلم الذي ٌبحث عن أفضل وسابل لتكوٌن التفاهم بٌن بنً البشر رؼ

 . وٌحاول تجنب الصراعات بٌنهم 

لا تقوم إلا ومن زاوٌة دبلوماسٌة تعد المفاوضات فً صلب مهام الدبلوماسٌة ، وهً 

إلى اتفاق مشترك حٌنما تكون هنالك قضٌة أو مشكلة ٌرٌد طرفان دولٌان أو أكثر التوصل 

 . حولها ، أو إٌجاد أرضٌة مشتركة لكٌفٌة إٌجاد الحلول بشؤنها 

 

 

5/31/2025 
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 :لهدف من الدراسة ا

تحقٌق  نظرا لأن المفاوض لا ٌولد بل ٌصنع ، فؤن هدؾ هذه الدراسة هو

طلاع معرفة علمٌة بالأسس والقواعد العلمٌة التً ٌبنى علٌها التفاوض والا

اؾ على أهم الآلٌات والسلوكٌات المتبعة لنجاح عملٌة التفاوض بٌن الإطر

بٌن المهتمٌن -بثقافة التفاوض-المعنٌة من اجل تكوٌن ما ٌمكن إن نسمٌه

 .والدارسٌن له 
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 ملحق دراسً                                           

 المفاوضات الدولٌة                                        

 :أنواع وإشكال المفاوضات الدولٌة  

 :من حٌث عدد الإطراف المشاركة -1

   .ومفاوضات جماعٌة أو متعددة الإطراؾ-مفاوضات ثنابٌة

 :من حٌث طبٌعة الإطراف المشاركة -2

بٌن الدول -بٌن المنظمات والمنظمات-بٌن الدول والمنظمات-بٌن الدول والدول

 .بٌن الشركات نفسها-والشركات

 :من حٌث الموضوع أو المشكلة  -3

ومفاوضات حول البٌبة -إستراتٌجٌة ومفاوضات-ومفاوضات اقتصادٌة-مفاوضات سٌاسٌة

 . 

 :من حٌث طرٌقة أو أسلوب إدارتها -4

 .(تكون عادة سرٌة )ؼٌر رسمٌة  أو-(علنٌة أو سرٌة )مفاوضات رسمٌة 

 :من حٌث الإطراف التً تدٌرها -5

ومفاوضات  ومفاوضات ؼٌر مباشرة ، أو مفاوضات لصالح إطرافها-مفاوضات مباشرة

    .لصالح طرؾ ثالث أو إطراؾ ثالثة

5/31/2025 
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 ملحق دراسً                                            

 المفاوضات الدولٌة                                        

 -:آلٌات أو خطوات سٌر المفاوضات وشروط نجاحها 

نظرا لأن الهدؾ الربٌسً من المفاوضات هو تحقٌق مصالح الإطراؾ التً 

الإعداد التام والمسبق لها بما  بهاتشترك فٌها ، فعلى كل طرؾ معنً 

 :الخفٌة  ٌضمن نجاحها فً إطار الأهداؾ المعلنة أو

اختٌار أجندة المفاوضات بشكل جٌد حسب طبٌعة المشكلة التً سٌتم  -1

  .التفاوض علٌه ، وتكون فٌها الأولوٌات حسب الأهمٌة والإلحاح

ٌنبؽً إن ٌمتلك المفاوض مهارة مشاركة :اختٌار المفاوض الجٌد  -2

تكامل -الآخرٌن مشاعرهم وان ٌمتلك مزٌج صحٌح من الإلحاح واللباقة

القدرة على الاحتمال الجسدي -الإبداع-الثقة بالنفس-الصبر-الشخصٌة

 .الشخصٌة تجنب المواقؾ-والعقلً
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 ملحق دراسً                                            

 المفاوضات الدولٌة                                        

 -:آلٌات أو خطوات سٌر المفاوضات وشروط نجاحها  

         

  .اختٌار مكان وزمان المفاوضات -3

  .هل ستكون المفاوضات مباشرة أم عن طرٌق إطراؾ ثالثة -4

 -:الأسلوب الأفضل للمفاوضات 

   .الفصل بٌن الأشخاص ومواقفهم وبٌن المشكلة ذاتها-1

 .التركٌز على المصالح ولٌس المواقؾ-2

   .هناك ثلاثة معاٌٌر تحدد أسلوب التفاوض الجٌد-3

 .إن ٌإدي التفاوض إلى اتفاق حكٌم إذا كان الأخٌر ممكننا -

   .ٌجب إن ٌكون الاتفاق فعالا-

ٌجب إن ٌسهم الاتفاق فً تحسٌن العلاقة القابمة بٌن الطرفٌن أو على -

  .بهاالأقل عدم الإضرار 

5/31/2025 
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 ملحق دراسً                                       

 المفاوضات الدولٌة 

   

 -:أهداؾ المفاوضات

 .الهدؾ الربٌسً هو التسوٌة السلمٌة للنزاعات الدولٌة  -1

توسٌع إطار الترتٌبات المشتركة وتطوٌر قاعدة علاقات التعاون -2

 .المشترك

تنقٌة العلاقات بٌن الإطراؾ المتفاوضة من أجواء التوتر وعوامل سوء  -3

 الفهم 

وضع نهاٌة للأوضاع ؼٌر  الطبٌعة وإعادة تطبٌع العلاقات بٌن -4

 .الإطراؾ المتفاوضة 

 إعادة توزٌع المهام والمسإولٌات بٌن الإطراؾ المعنٌة بموجب اتفاقٌة -5

 قابمة  

استخدام التفاوض كؤداة للحصول على المزٌد من المعلومات عن -6

لاستخدامه أحٌانا -للإبقاء على مسالك اتصال مفتوحة-موضوع معٌن

لاستخدامه من اجل إحداث تؤثٌرات نفسٌة أو سٌاسٌة -لأؼراض دعابٌة

     .معٌنة على إطراؾ ثالثة
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 هً الدبلوماسٌة ، وما هً الؽاٌة منها؟ 
 بعض الأسبلة النموذجٌة من هو الدبلوماسً 
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 ما وما هً وظٌفته؟•

 ما هً مراتب  رإساء البعثات  الدبلوماسٌة ؟•

 متى تإسس  العلاقات الدبلوماسٌة؟  •

 من هو القابم بالإعمال وما هً مهمته؟ •

 ما هو الفرق بٌن القابم بالإعمال والقابم بالإعمال بصفة مإقتة ؟•

 هل ٌجوز للدولة المستقبلة تفتٌش الحقٌبة الدبلوماسٌة ؟•

 كٌؾ ٌجري قٌاس أسبقٌة رإساء البعثة الدبلوماسٌة ؟•

هل ٌجوز لموظفً الدولة المستقبلة دخول البعثة الدبلوماسٌة بدون إذن رسمً •
 ؟

 ما هً أصناؾ الملحقٌن الذٌن ٌعملون  ضمن هٌبة البعثة ؟•
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 بعض الأسبلة النموذجٌة 
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 كٌؾ ٌجري سد الفراغ الناجم عن ؼٌاب ربٌس البعثة الدبلوماسٌة ؟•

 ما هً أسباب إنهاء وانتهاء مهمة ربٌس البعثة الدبلوماسٌة؟•

 مم تتكون هٌبة البعثة ؟ •

هل ٌمكن لأعضاء البعثة من ؼٌر الربٌس توجٌه المذكرات الدبلوماسٌة إلى •
 الدولة المستقبلة؟ 

هل تحتاج موافقة الدولة المستقبلة على  قٌام البعثة الدبلوماسٌة  بإعمال •
 قنصلٌة ، وكٌؾ ؟

 من هو عمٌد السلك الدبلوماسً  ومن ٌقوم بتعٌٌنه؟   •

 ما هً الحقٌبة الدبلوماسٌة؟ •

أعضاء السلك الخارجً  بهاما ذا نعنً بالحصانات والامتٌازات التً ٌتمتع •

 ؟   بها، ما هً حدودها  ما هً معاٌٌر الشمول 
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 بعض الأسبلة النموذجٌة 
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 ماذا نعنً بالعلاقات القنصلٌة والبعثة القنصلٌة؟ •

 كٌؾ تإسس البعثة القنصلٌة؟ •

 هل ٌجوز لؽٌر الدول تؤسٌس البعثات القنصلٌة لدى الؽٌر ؟•

 هل ٌجوز بقاء العلاقات القنصلٌة فً حالة ؼٌاب العلاقات الدبلوماسٌة؟ •

 بماذا تتمٌز البعثة القنصلٌة عن البعثة الدبلوماسٌة؟ •

ما الفرق بٌنها وبٌن  –ماذا نعنً بالحصانة القنصلٌة وما هً حدودها •

 الحصانة الدبلوماسٌة؟
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