
 المحاضرة الثالثة عشرة /
 /تنظٌم العمل فً المقالع 

ولذلك والمواد المعدنٌة من الاعمال المرهقة والمناجم مقالع الانشائٌة ان العمل فً ال
ٌتلائم مع ظروؾ وأورد احكاما تنظٌمٌة بشكل شرع بعناٌة متمٌزة مفقد خصه ال

 .أدائه
 انٌا / ث١٠٦م اللٌاقة الصحٌة /_ ١

 )الانشائٌة والمناجم والموادفً الصناعات والمهن والاعمال لا ٌجوز تشؽٌل العامل 
سواء كانت على او تصنٌع الرواسب المعدنٌة المعدنٌة وعملٌات استخراج او تركٌز 

بناء وتشٌٌد مصانع وتركٌب ٌتعلق من اعمال ما وكل  ام فً باطنها الأرضسطح 
للعمل وثبوت لٌاقته الصحٌة ، الا بعد اجراء الفحوصات الطبٌة المهنٌة علٌه  أجهزة

 الذي سوؾ ٌكلؾ به.
انهاء عقد عمل العامل لاي سبب من الاسباب ان ٌجدد الفحوصات  وٌجب قبل 

الطبٌة المهنٌة علٌه , للتأكد من عدم اصابته بمرض مهنً , على ان ٌجرى الفحص 
الفصل فً اثناء ساعات العمل دون تحملهم مصارٌؾ على العمال المشمولٌن بهذا 

 الفحص وتخضع هذه الاجراءات لمراقبة تفتٌش العمل 
 _ ثانٌا  أولا ١١١ادة ،ثانٌا / م أولا ١٠١_ مدة العمل /مادة ٢

( ساعات ولا ٌجوز فً ١هً)فً الاعمال والمهن والصناعات  مدة العمل الٌومً
 ( ساعات فً الٌوم .٨العامل فً موقع العمل اكثر من ) إبقاء الأحوالجمٌع 

استمرار العمل لمنع وقوع اً بصفة مؤقته وفً حالات الضرورة وٌجوز استثناء
 او اصلاح ما نشأ عنه وفقا لما ٌأتً :حادث او تلافً خطر وقوعه 

( ٢٤الطارئ او الموقع خلال )والجهة النقابٌة بالحادث  _ ابلاغ تفتٌش العمل١
 من بدء العمل . ساعة

ٌجري تعرٌضه  إضافٌااعتبار مدة العمل الزائدة عما هو منصوص علٌه عملا _ ٢
 وفق احكام هذا القانون .

فً مكان ظاهر فً مقر العمل اوجب القانون على صاحب العمل ان ٌعلن وقد 
على ان العمل وفترات الراحة  أوقاتفً المشروع ٌبٌن فٌه النظام الداخلً للعمل 

بالصحة والسلامة المهنٌة قة التعلٌمات المتعلتبلػ نسخه منه الى تفتٌش العمل وكذلك 
 فً المشروع.

 
 + ثانٌا  أولا ١٠٨م + ثانٌا /  أولا ١١٠_ توفٌر السلامة / م ٣

وفقا للتعلٌمات  تعلٌمات خاصة بالسلامة المهنٌةٌجب على صاحب العمل وضع 
 والبٌانات الصادرة عن الوزارة .

 وعلى صاحب العمل اتخاذ التدابٌر الاتٌة .
المتعلقة بالصحة والسلامة المهنٌة كلما دعت الحاجة _ اصدار التوجٌهات والاوامر 

 الى ذلك .
 زوال الخطر عنها ._ منع وجود العمال فً مناطق الانفجارات الا بعد 

 الوقاٌة الشخصٌة المناسبة لمخاطر كل عمل ._ تزوٌد العمال بمعدات 



 التً ٌتوقع حدوث اخطار فٌها .  الأماكنوضع علامات دالة على _ 
 من حسن تطبٌق التدابٌر المنصوص علٌها .العمل دورٌا للتأكد  أماكنتفتٌش _ 

المكلفٌن بالعمل والموظفٌن وملحقاتها على ؼٌر العمال العمل  أماكن_ خطر دخول 
بمراقبتها وتفتٌشها وحراستها وتمثٌل النقابات المنجم او المقلع او المكلفٌن  أماكنفً 

 . العمالٌة 
المحددة  الأوقاتفً ؼٌر  المنصوص علٌها الأماكندخول _ ٌحظر على العمال 

 .ٌحملون ترخٌصا بذلك للعمل الا اذا كانو 
العمل بسبب  أماكنالذٌن ٌدخلون  الأشخاص بأسماء_ ٌمسك صاحب العمل سجلا 

 والتأشٌر علٌها عند خروجهم . أعمالهم
 

 /  والإنقاذ الإسعاؾتوفٌر وسائل 
 لً للطوارئ .والاسعاؾ الاو ٌجب على صاحب العمل توفٌر مستلزمات الانقاذ

 
 وجبات الطعام 

النقل ووجبات الطعام والسكن فً المناطق  أجوردل ٌتحدد ما ٌتحمله العامل من ب
 النائٌة والبعٌدة عن العمران بتعلٌمات ٌصدرها الوزٌر .

 
 ١١٢احكام القانون فً تنظٌم العمل فً المقالع / م عقوبة مخالفة 

( اشهر او بؽرامة لا تقل ٣ولا تزٌد على ) أٌام( ١٠ٌعاقب بالحبس مدة لا تقل عن )
م ( الؾ دٌنار كل من خالؾ الاحكا٥٠٠( الؾ دٌنار ولا تزٌد على )١٠٠عن )

المنصوص علٌها فً هذا عمال المقالع والمناجم والمواد المعدنٌة المتعلقة بحماٌة 
  الفصل .

 


