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 المقدمة :

من الموضوعات الحٌوٌة والاساسٌة التً لاٌمكن أن والتموٌم  ٌعتبر موضوع المٌاس

والباحث والمسإول فً التربٌة أو فً الجامعة والمسإول  عنها الطالب الجامعً ٌستغنً

عن أتخاذ لرارات فً المٌادٌن التربوٌة والادارٌة والصناعٌة كافة وتاتً أهمٌة موضوع 

المٌاس والتموٌم فً التربٌة من خلال بٌان ماتم أنجازه من ألاهداف التربوٌة التً وضعها 

اف مع ما بذل من جهد ومال من أجل المجتمع وهل ٌتناسب مع ماتم أنجازه من ألاهد

أهمٌته فً ألتاكٌد على تعلم الطالب وتغٌٌر سلوكه ولٌاس تحمٌك تلن ألاهداف ,كما تتمثل 

.كما وتعتبر الاختبارات الموضوعٌة من لتغٌر فً السلون بلاتجاه المرغوبذلن التعلم وا

ا البعض أسم الطرق الفعالة لجمع المعلومات  المختلفة عن المفحوصٌن وٌطلك علٌه

ألاختبارات ذات الاجابات المحددة كما ٌسمٌها آخرٌن ألاختبارات ذات ألاجابات المعروضة 

الذاتً للمصحح مثل تحٌز المصحح وتسمى بلموضوعٌة لان تصحٌحها مستمل عن الحكم 

وأهوائه الشخصٌة وأنفعالاته وحالته النفسٌة والجسمٌة وأٌضا بسبب تحررها  ومحاباته

الذاتٌة كونها تحتوي على جواب وآحد صحٌح فمط ومحدد سلفا وتظهر من العوامل 

أختبارات الموضوعٌة فً أنواع مختلفة لكل منه فإائده وممٌزاته ولدرات معٌنة ٌمكن 

 لٌاسها به دون غٌره من أنواع الاختبارات الموضوعٌة 

 (2202,22)الخفاجً ,      

 :مفهوم الموضوعٌة

بالنسبة الى الذات  ن الشٌئ أو الموجود موضوعآهً صفة أو حالة كوالموضوعٌة 

والموضوعٌة وصفة الموضوعً هو أتجاه عملً لرإٌة الاشٌاء كما هً علٌه فً الوالع 

,فلا ٌشوهها بالنظر الضٌك أو المنحاز ,فؤذا توصل العمل آلى أدران حمٌمة ما لها وجود 

والعً ,لائمة بذاتها ومستملة عن الذات التً تدركها كانت تلن الحمٌمة موضوعٌة 

ن الموضوعً ٌستند الى أسباب تفرض نفسها على جمٌع العمول فاذا كانت المٌم ,فالٌمٌ

فالحكم الاختلافً الاخلالٌة مستملة عن أرآء الافراد وسلوكهم كانت تلن المٌم موضوعٌة .

بٌن  الموضوعً ٌفترض وجود عنصر أو معٌار عام ٌجعل هذا الحكم عامآ ومشتركآ

 كما عرفت الموضوعٌة على أنها :الناس  وٌتعدى نطاق الذات الفردٌة و

تخلً الانسان عن عواطفه وأنفعالاته التً لاٌموم علٌها دلٌل نملً أوعملً تجاه مسآلة 

من المسائل التً تحتاج فٌها الى أتخاذ لرار أو أصدار حكم شرٌطة أن تكون المضٌة 

             (2,,2802الحكٌم ,)     موضوع الطرح 
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حكمه الشخصً فً عملٌة التصحٌح حح أو أخراج رآي المص هً نفًالموضوعٌة:     

أو عدم تولف علامة المفحوص على من ٌصحح ورلته أو عدم أختلاف علامته بؤختلاف 

المصححٌن كما ٌنبغً أن ٌكون الجواب محددآ سلفآ بحٌث لاٌختلف علٌه أثنان 

 والموضوعٌة هً صفه أساسٌة من صفات الاختبار الجٌد .

هً مسلن ذهنً ٌرى خلاله الشخص الاشٌاء على ماهً علٌه وٌسند أو الموضوعٌة :

الحمائك الى العمل وحده دون النفس ,آي النظر الى الامور بطرٌمة مآدٌة ٌحتة وهو 

عآدة الباحثون فً المجال العلمً وٌموم خلاله الباحث بالتجرد من الاتجاه الذي ٌتبناه 

 مٌوله وعواطفه .

 (,2,2)الٌاسري ,      

لموضوعٌة :هً أتفاق بٌن محكمٌن عند لٌاس نتائج الفرد وذلن بآستخدام معامل او ا

 الارتباط بٌن النتائج .

كما عرف أبومغلى وسلامة الموضوعٌة :هً عكس الذاتٌة بمعنى أن ٌتصف الاختبار 

وأن ٌكون صادلآ ٌمصد منه الغرض الذي وضعا من آجله وثابتا الجٌد  ببعده عن الذاتٌة 

 لصدق والثبات فً الاختبار فؤن الاختبار موضوعٌا بشن تلمائً .وأذا توفر ا

وتعتبر الموضوعٌة من أكثر المشاكل التً تإثر فً ثبات الاختباربالرغم من أستخدام 

بعض الاجهزة المٌاس الموضعٌة مثل )المتر لمٌاس المسافة ,والدٌنامومٌتر لمٌاس الموة 

العضلٌة(وللحصول على معامل الموضوعٌة عالً لابد أن ٌحدد للمحكمٌن طرٌمة لٌاس 

فً التربٌةالبدنٌة مابٌن ون موضوعٌة الاختبار الصحٌحة ,وكذلن لابد أن تك

,.(وأن أرتفاع الثبات مإشر الاتفاق درجات الفرد مع نفسه بتعدد المحكمٌن 99,.الى88)

هو موضوعٌة درجة أدآة المٌاس عندما ٌموم  وٌتضح مما سبك أن مصطلح الموضوعٌة

د فً أولات مفحوص واحشخصان )محكمان(أوأكثر بتمدٌر درجة آي أختبار ٌطبك على 

مختلفة حٌث تظهر هذه الموضوعٌة فً مدى أتساق الدرجات التً ٌتم الحصول علٌها 

وأنه عندما تختلف الدرجات التً ٌضعها المحكمان أختلافات كبٌرة فؤن عملٌة المٌاس 

 تصبح ألل موضوعٌة وكماعدة عامة .

 

 (2,,4002)حسانً ,        
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 : شروط تحمٌك الموضوعٌة

 .وط الاجراء والتعلٌمات بدلة وكٌفٌة حساب الدرجةٌجب أٌضاح شر .2

ٌجب أختٌار المحكمٌن المتدربٌن على طرق المٌاس الصحٌحةوالدلٌمة للحد من  .2

 التحٌز فً التمدٌر .

 ٌجب تبسٌط أجراءات المٌاس لضمان الحصول على نتائج دلٌمة . .4

لى أدق الحدٌثة الموضوعٌة وألالكترونٌة للوصول اٌجب أستخدام أجهزة المٌاس  .2

 النتائج فً زمن بسٌط.

ٌجب عدم أستخدام معالجات ألاحصائٌة المعمدة بل أستخدام ألاسالٌب ألاحصائٌة  .0

 البسٌطة لتسهٌل الحصول على النتائج .

ٌجب متابعة تنفٌذالاختبار للافراد المختبرٌن للتؤكد من تنفٌذ نفس الشروط  .6

 والتعلٌمات والتسجٌل للنتائج .

المختبرٌن على درجة من الكفؤءة لأداء الاختبارات حٌث ٌتم ٌجب أن ٌكون  .7

أختٌارهم ممن تتوفر فٌهم الدافعٌة للأداء مع أدراكهم لأهمٌة الاختبار والأداء 

 الصحٌح .

 لتعلٌمات الخاصة بتطبٌك الاختبار .ٌجب التعبٌر اللفظً الدلٌك والتفاصٌل الكاملة ل .8

 تبار ممدما لبل تطبٌمهٌجب أعداد مفاتٌح التصحٌح الخاصة بكل أخ .9

ٌجب أتباع تعلٌمات الدلٌل المرفك للأختبار بدلة لتحدٌد طرٌمة التمدٌم وذلن للحد من 

 ذاتٌة الفاحص .

 (2,22)سموم وآخرون ,      

 مفهوم موضوعٌة الاختبار :

التً ٌجب توفرها فً آلاختبار الجٌد هً الموضوعٌة ولها معانً أحد الاسس العلمٌة 

كثٌرة تختلف بؤختلاف نوعٌة آلاختبارات ففً ألاختبارات الكتابٌة تعنً مدى وضوح 

فمرات الاختبارات والتعلٌمات الخاصة بها وكذلن وضوح طرٌمة حساب الدرجات 

لبدنٌة والمهارٌة (مثلأفهً والنتائج أما فً ألاختبارات التً تتطلب الأداء الفعلً )ا

 نتائج الاختبار أو المٌاس على شرط ان        تعنً عدم أختلاف المحكمٌن فً الحكم على 
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ٌكون المحكمٌن على درجة عالٌة من المإهلات العلمٌة عند الحكم على هذه 

أما فً أختبارات الورلة والملم والاختبارات النفسٌة تحتاج الٌى تمدٌر الاختبارات 

امل ثبات المصححٌن وٌوجد  شروط للأجابة الصحٌحة )آي مفتاح لتصحٌح مع

 للأختبار ( ومماتمدم ٌظهر لنا بعض العوامل التً تإثر فً معامل الموضوعٌة :

كلما درجة وضوح الاختبار فكلما كان الاختبار واضحا للفرد وللمحكمٌن  (2

 أرتفع معامل الموضوعٌة 

طرٌمة تنفٌذالتسجٌل حٌث تإثر فً مدى فهم المختبر لطبٌعة الاختبار و (2

معامل الموضوعٌة طبما لمستوى هذا المهم حٌث أنالاستٌعاب الكامل ٌإدي 

 الى أرتفاع معامل الموضوعٌة .

أرتفاع  معامل ثبات الاختبار له تؤثٌر فكلما أرتفع معامل الثبات ٌمابله  (4

            الموضوعٌة والعكس صحٌح .

                                          : ة والذاتٌة أوجه الممارنة بٌن الموضوعٌ

 الموضوعٌة 

على الامور بحٌاد وأتساع الحكم  .2

أفك بعٌدآعن التحٌز الشخصً 

 التركٌز على الموضوع 

أسلوب رالً ٌتجاوز المصلحة  .2

 الفردٌة 

أفكروانفعل وأسلن وأتخذ المرارات  .4

 باحث عن مصلحتً 

 الحوار نماش ولكن بدون أننتخالف .2

 أو نتصادم

أختلف معن حول الموضوع لكن  .0

 الود ٌبمى أحترام وجهة نظرن 

  الذاتٌة 

التركٌز غلى الذات مما ٌنعكس على التفكٌر  

 والسلون والتحٌز للذات

ة                  أسلوب هدفه المصلحة الفردٌ

                                                    

                                                    

                                                    

وأتخذالمرارات لأرضاء  أفكر وأنفعل وأسلن 

  الذات

الحوار مجرد نماش ومحاةلة أختلاف ٌإدي 

 الى خلاف شخصً

أختلف معن وأتخذ منن مولفآ معادٌآ ولاتعود 

ةي العلالة ألاأذا وافمتنً على وجهة نظر  
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 (02,26,,2,وآخرون)االنفاخ 

 

 العلالة بٌن الموضوعٌة والثبات :

أن هنان علالة بٌن الثبات وبٌن الموضوعٌة فساعة الاٌماف تعطً من المعروف 

فؤن عدم (م مثلاومع ذلن ,,2نتائج عالٌة الثبات عند لٌاس الزمن فً سباق العدو )

المحكم فً تشغٌلها وضوح التعلٌمات الخاصة بكٌفٌة تشغٌل الساعة ,ومتى ٌبداء 

وأٌمافها وعندما ٌعطً المختبر أشارة البدء وعند أجتٌازه خط النهاٌة كل ذلن ٌمكن 

أن ٌإدي الى تدخل التمدٌر الذاتً فً حساب النتائج مما ٌنتج عنه أنخفاض 

دلٌك لكٌفٌة حساب  ٌكن هنالن تحدٌد موضوعٌة المٌاس والاكثر من ذلن أنه أذالم

أجزاء الثانٌة أو الدرجة فؤنه ٌصبح من المحتمل أن تكون هنالن أجتهادات شخصٌة 

فً النتائج ٌإدي الى من المحكمٌن عن وضع الدرجة مما ٌنتج عنه حدوث تباٌن كبٌر 

ٌة هل ٌحسب الزمن لالرب ثانٌة ,أم لالرب ثان-ذلن: أنخفاض موضوعٌة الاختبار مثال

ونص أن عدم توضٌح ذلن ٌمكن أن ٌإدي الى أنخفاض موضوعٌة الاختبار وفً مثل 

هذه الحالة نستطٌع أن نمول بؤن الاختبار ثابت ولكنه لٌس موضوعٌا وموضوعٌة 

 المٌاس فً التربٌة الرٌاضٌة ٌمكن أن تتحمك عن طرٌك توفر الشروط الهامة التالٌة :

 جراءات المٌاس المختلفة وضع تعلٌمات دلٌمة وواضحة بالنٌة لا (2

 تبسٌط وتسهٌل هذه الاجراءات بحٌث ٌمكن تطبٌمها عملٌا  (2

المٌكانٌكٌة فً لٌاس كلما أمكن ذلن ولانها لاتتؤثر أستخدام الادوات والاجهزة  (4

 بالتمدٌر الذاتً للمحكمٌن .

الاللال من أستخدام الدرجات الناتجة عن العملٌات الحسابٌة المعمدة والطوٌلة  (2

 ن الاداء مباشرة ٌفضل أستخدام الدرجات الناتجة موأنما 

ٌجب أن تكون أتجاهات المختبرٌن نحو برنامج المٌاس أٌجابٌة وأن ٌكون هنان  (0

هذا ٌكفل الحصول على ألصى أداء ما ٌدفعهم للاشتران فً هذا البرنامج لان 

 ممكن 

ٌجب الاطلاع المستمر على كل جدٌد بالنسبة لاسلوب المٌاس وطرق ضبط  (6

لمتغٌرات المختلفة وطرق تمنٌن الاختبارات وأسالٌب التحلٌل الاحصائً ا

 المناسبة                            
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 (02,29,,4)علاوي ورضوان , 

 

 طرٌمة حساب الموضوعٌة :

 عن طرٌك الخطوات التالٌة :الاختبارات ٌتم حساب معامل الموضوعٌة فً

  تهٌئة الاختبار. 

 . تهٌئة العٌنة 

  الاختبار على العٌنة.تطبٌك 

 . تسجٌل النتائج بالاعتماد على حكمٌن ٌمومان بتمدٌر هذه النتائج 

 . تدلٌك النتائج 

  وحساب معامل الارتباط البسٌط) بٌرسون (بٌن درجات الحكمٌن ومعامل الارتباط

 الناتج هو معامل الموضوعٌة .

 (,2,2)الٌاسري ,
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 المصادر:

(:الاختبارات والقياس والاحصاء 0222,علي سلوم جواد,)الحكيم  .2

 .08في المجال الرياضي ,جامعة القادسيةا,الطيف للطباعة ,

(:القياس والتقويم في التربية 0222حساني ,محمد صبحي ,) .0

 ,القاهرة ,دار الفكلر العربي .6,ط2الرياضية ,ج 

:القياس (0228لدين ,)علاوي ,محمد حسن ,ورضوان ,محمد نصر ا .3

 .82في التربية ,

(:القياس والاختباروالتقويم في التربية 0222سموم,علي وآخرون ) .2

 الرياضية ,بغداد ,مطبعة المهيمن .

(:الاسس النظرية لاختبارات التربية 0222الياسري ,محمد جاسم ) .5

 الرياضية ,النجف الاشرف ,دار الضياء للطباعة والنشر .

(:الاختبارات المعرفية ,النجف 0226وآخرون )النفاخ,نزار حسين  .6

 الاشرف ,دار الضياء والتصميم .

(:الدليل التطبيقي في كتابة 0222الخفاجي ,حيدر عبد الرضا ) .7

 ,بغداد ,الكلمة الطيبة .2البحوث النفسية والتربوية ,ط


